COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO *
PRIMO TRIMESTRE 2019

Posizione economico-professionale
Capo redattore c3 B1 TOTALE
gennaio 2019 € 4.385,97 | € 12.920,60 | € 2.263,95 | € 19.570,52
febbraio 2019 € 4.385,97 | € 11.597,81 | € 2.303,67 | € 18.287,45
marzo 2019 € 4.385,97 | € 10.393,39 | € 2.313,60 | € 17.092,96
TOTALE € 13.157,91 | € 34.911,80 | € 6.881,22 | € 54.950,93

* il costo indicato e costituito dalle voci retributive (esclusi gli oneri riflessi a carico dell'Amministrazione) ed e stato
elaborato seguendo i medesimi criteri utilizzati per la redazione del conto annuale del personale.




COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO *
SECONDO TRIMESTRE 2019

Posizione economico-professionale
Capo redattore c3 B1 TOTALE
aprile 2019 € 490891 | € 8.952,20 | € 2.973,08 | € 16.834,19
maggio 2019 € 4.385,97 | € 12.734,13 | € 1.247,16 | € 18.367,26
giugno 2019 € 7.238,28 | € 8.952,20 | € - € 16.190,48
TOTALE € 16.533,16 | € 30.638,53 | € 4.220,24 | € 51.391,93

* il costo indicato e costituito dalle voci retributive (esclusi gli oneri riflessi a carico dell'Amministrazione) ed e stato
elaborato seguendo i medesimi criteri utilizzati per la redazione del conto annuale del personale.




COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO *
TERZO TRIMESTRE 2019

Posizione economico-professionale

C3 ed equiparati TOTALE
luglio 2019 € 14.291,27 | € 14.291,27
agosto 2019 € 12.076,64 | € 12.076,64
settembre 2019 € 13.279,10 | € 13.279,10
TOTALE € 39.647,01 | € 39.647,01

* il costo indicato e costituito dalle voci retributive (esclusi gli oneri riflessi a carico
dell'’Amministrazione) ed e stato elaborato seguendo i medesimi criteri utilizzati per
la redazione del conto annuale del personale.




COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO *

QUARTO TRIMESTRE 2019

Posizione economico-professionale

C3 ed equiparati TOTALE
ottobre 2019 € 13.410,12 | € 13.410,12
novembre 2019 € 13.428,30 | € 13.428,30
dicembre 2019 € 23.639,20 | € 23.639,20
TOTALE € 50.477,62 | € 50.477,62

* il costo indicato e costituito dalle voci retributive (esclusi gli oneri riflessi a carico
dell'’Amministrazione) ed e stato elaborato seguendo i medesimi criteri utilizzati per
la redazione del conto annuale del personale.




