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Gentile Signore
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- Con riferimento all’interrogazione di cui all’oggetto, si fa presente quanto segue.

La Regione, in adeguamento alla legge 6 novembre 2012, n. 190, concernente
"Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione”, ha posto in essere una serie di adempimenti tra i quali I'adozione del Piano
triennale per la prevenzione della corruzione, I'adozione del Codice di comportamento del
personale dell'area dirigenziale e non dirigenziale della Regione Autonoma Trentino-Alto
Adige, misure di trasparenza dell’attivitd amministrativa, attivita formativa.

L'esigenza di provvedere alla formazione obbligatoria d1 tui:to il personale regionale
discende dalle disposizioni della citata legge 190 del 2012, commi 8 e 44, viene ribadito dal
Piano triennale e dallo stesso del Codice di comportamento.

E’ stato quindi avviato un percorso formativo qualificato, che si dovra estendere a tutto
il personale regionale, al quale partecipera anche il personale della Camera di Commercio di
Bolzano e 1 contenuti del quale saranno inseriti fra le varie prove d'esame previste per le

progressxom del personale.

Passando a rispondere ai singoli punti:
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lL.e3. leedizioni del corso di formazione sul Codice di comportamento sono state affidate
all’avy. Olivo in quanto il Codice & stato adottato dai tre Enti del comparto (Regione
e CCIAA di Trento e Bolzano) al termine di un percorso condiviso al quale I'avv.
Olivo ha partecipato attivamente. 1 materiale di supporto al corso & stato curato
dalla Camera di Commercio dj Bolzano e dalla Regione; Uincarico di docenza & a
titolo gratuito, nell'ambito delta consolidata collaborazione tra gli Enti Camerali di
Trento e Bolzano, che nell'attivita di formazione su materie di interesse comune,
hanno organizzato anche in passato iniziative formative dedicate al personale dei tre
Enti, nell'ottica della razionalizzazione della spesa; del resto la gratuita & stata posta
dall’avv. Olivo quale condizione per P'accettazione dell’incarico.
51 aggiunge che la tipologia di incarico (docenza in un corso di formazione anche se
fosse a titolo oneroso) non rientra in alcune delle ipotesi di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi disciplinate dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

2. Quando & possibile in termini di compatibilita dell’attivita di docenza {considerato
anche il numero delle edizioni previste per I'iniziativa) con i tempi da dedicare al
servizio, singoli corsi di formazione sono affidati a funzionari dell’ Amministrazione
regionale. Nel caso concreto, trattandosi di un percorso formativo completo, che si
dovra estendere a tutto il personale regionale, al quale partecipera anche personale
camerale e i contenuti del quale saranno inseriti fra le varie prove d'esame previste

- per le progressioni del personale, si & ritenuto opportuno individuare docenti esterni
optando per incarichi a personale di Pubbliche Amministrazioni locali, il quale, per
aver maturato nei propri Enti di appartenenza specifiche esperienze nell'attivita di -
formazione nelle materie descritte dal legislatore nazionale, ¢ stato ritenuto
competente ad illustrare in aula i contenut di Carattere generale, consentendo al

- tempo stesso il contenimento dei cost. '

4, Per le due edizioni in lingua tedesca del corso di formazione sul codice di
comportamento ¢ stato individuato un funzionario della Provincia Autonoma di-
Belzano, esperto di formazione e relatore per corsi in aula, e-learning e blended
learning, che presta servizio presso I'Ufficio Sviluppo personale e che ha contribuito
all’elaborazione del nuovo codice di comportamento per il personale della Provincia
medesima. '

Il compenso previsto per le due edizioni é pari ad € 300,00.

Per le lezioni in tema di prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalita
nella pubblica amministrazione (n. 2 edizioni in lingua italiana e n. 1 edizione in
lingua tedesca) @ stata incaricata una funzionaria della Provincia Autonoma di
Bolzano, che si occupa di prevenzione defla corruzione nelle P.A. presso I'Ufficio
Affari istituzionali e collabora direttamente con il Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza della Provincia medesima.

Il compenso previsto per le tre edizioni & pari ad € 720,00 compresa la
predisposizione del materiale didattico. ‘

Ritenendo di aver fornito adeguata risposta ai quesiti posti, si rimane a disposizione per
eventuali ulteriori informazioni.

L'occasione mi & gradita per porgere i miei pit cordiali saluti.

~dott, W;
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© Betreff: Antwort auf die Anfrage Nr., 49/ XV

In Bezug auf oben genannte Anfrage wird Folgendes mitgeteﬂt:

Die Region hat in.Anpassung zum Gesetz vom 6. November 2012, Nr. 190 betreffend
~Bestimmungen zur Vorbeugung und Bekdmpfung der Korruption und der llegalitit in der
Offentlichen Verwaltung” eine Reihe von Amtshandlungen durchgefithrt, die u. a. die
Genehmigung des dreijahrigen Plans zur Korruptionsvorbeugung, die Genehmigung der
Verhaltensregeln fiir das Personal der Autonomen Region Trentino-Siidtirol, einschlieRlich
der Fithrungskrifte, sowie den Frlass von Mafinahmen fiir die Transparenz der
Verwaltungstitigkeit und Initiativen im Berejch der Fortbildung umfassen. :

Aufgrund der in den Abs. 8 und 44 des genannten Gesétzes Nr. 190/2012 enthaltenen
Bestimmungen sowie des dreijahrigen Plans und der Verhaltensregeln ist die Fortbildung
aller Bediensteten der Region obligatorisch.

Aus diesem Grund wurde die Veranstaltung qualifizierter Lehrgéange fir alle Bediensteten
der Region in die Wege geleitet, die auch an das Personal der Handelskammer Bozen
gerichtet sind und deren Inhalte Gegenstand der verschiedenen Priifungen fiir den Aufstieg
des Personals sein werden, :

Zu den einzelnen Punkten wird auf Folgendes hingewiesen:
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1. und 3. Die Lehrgiinge iiber die Verhaltensregeln wurden von RA Dr. Olivo gehalten, weil
genannte Regeln fiir die drej Kérperschaften (Region, Handelskammer Trient und
Handelskammer Bozen) unter akiiver Mitbeteiligung von Ra Dr. Olivo gemeinsam
ausgearbeitet und erlassen wurden. Die Unterlagen zum Lehrgang wurden von der
Handelskammer Bozen und der Region ausgearbeitet. Die Lehrtatigkeit wurde

- unentgeltlich durchgefithrt, und zwar im Rahmen der langjihrigen Zusammenarbeit
zwischen der Handelskammer Ttient und der Handelskammer Bozen, die auch in
der Vergangenheit tiber Themen - gemeinsamen Interesses
_Fortbildungsveranstaltungen fiir die Bediensteten der drei Kérperschaften zwecks
Rationalisierung der Ausgabe zusammen organisiert haben. RA Dr. Olivo selbst hat,
den Auftrag unter der Bedingung angenommen, dass dieser unentgeltlich
ausgefiihrt wird, ' :

Dazu kommt, dass diese Auftragsart (Lehrtatigkeit bei Fortbildungsveranstaltungén,
auch gegen Entgelt) weder zu den Fallen der Nichtzuweisbarkeit noch zu denen der
Unvereinbarkeit laut gesetzesvertretendem Dekret vom 8. April 2013, Nr. 39 zahlt.

2. Beamte der Regionalverwaltung  werden mit einzelnen Fortbildungskursen
beauftragt, wenn die Lehrtétigkeit (auch unter Beriicksichtigung der Tatsache, dass -
bestimmte Kurse mehrmals zu wiederholen waren) mit den Diensterfordernissen
vereinbar ist. In diesem konkreten Fall handelt es sich um eine Reihe miteinander
zusammenhangender Lehrgénge fiir alle Bediensteten der Region, an denen auch
das Personal der Handelskammern teilnehmen wird und deren Inhalte Gegenstand
der verschiedenen Priifungen fiir den Aufstieg des Personals sein werden. Deshalb
wurde es fiir sinnvoll gehalten, externe Lehrkrifte zu beauftragen und diese zur
Einddmmung der Kosten aus den Bediensteten der ortlichen &ffentlichen
Verwaltungen auszuwihlen, die aufgrund der bei ihren
Zugehorigkeitskdrperschaften gesammelten Erfahrung im Rahmen der Fortbildung
tiber die vom staatlichen Gesetzgeber vorgeschriebenen Themen imstande sind, die
Inhalte allgemeinen Charakters zu erldutern.

4. Fir die beiden in deutscher Sprache abzuhaltenden Lehrgénge iiber die
Verhaltensregeln wurde ein Beamter der Autonomen Provinz Bozen beauftragt, der
als Referent fiir Kurse, E-Learning und Blended Learning Erfahrung im
Fortbildungsbereich hat, beim Amt fiir Personalentwicklung im Dienst steht und der
Ausarbeitung des neuen Kodexes iiber die Pflichten und das Verhalten im Dienst
derselben Provinz beigetragen hat. '

Die Vergiitung fiir beide Lehrveranstaltungen betragt 300,00 Euro.

Mit der Abhaltung der Kurse iiber die Vorbeugung und Bekampfung der
Korruption und der Ilegalitit in der offentlichen Verwaltung (zwei Kurse in
italienischer Sprache und ein Kurs in deutscher Sprache) wurde eine Beamtin der
Autonomen Provinz Bozen beauftragt, die sich mit der Korruptionsvorbeugung in
den &ffentlichen Verwaltungen beim Amt fiir institutionelle Angelegenheiten
beschiftigt und direkt mit dem Verantwortlichen fiir die Korruptionsvorbeugung
und die Transparenz der Provinz zusammenarbeitet. , : _
Die Vergiitung fiir die drei Lehrveranstaltungen betrégt 720,00 Euro (einschlieflich
Lehrmaterial).

Ich hoffe, Thre Fragen damit ausfithrlich beantwortet zu haben, und stehe fiir jede weitere
Erlauterung zur Verfiigung, o

Mit freundlichen Griien ‘
: -Dr. %si -



