
 
DECRETO DEL DIRIGENTE 

VICESEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE 

 

Oggetto: Autorizzazione alla spesa per l’iscrizione del personale ai corsi di formazione 

di TSM (Trentino School of Management) –  Euro 5.230,00. 

IL DIRIGENTE 

Visto dall’art. 2 della legge regionale 22 luglio 2002, n. 2, ai sensi del quale “La Regione 

applica nelle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture l’ordinamento della Provincia 

autonoma di Trento in materia di contratti pubblici, come attualmente definito all’articolo 1 comma 

2 della legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 e come eventualmente e successivamente modificato 

ed integrato; 

visto l’art. 38 del Regolamento di contabilità del Consiglio Regionale, approvato con 

deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 370 del 31 luglio 2018 e s.m., il quale prevede 

l’applicazione della normativa della Provincia autonoma di Trento in materia di lavori pubblici, 

trasparenza degli appalti, attività contrattuale e amministrazione dei propri beni, ai sensi delle leggi 

provinciali n. 23 del 16 luglio 1990 e n. 26 del 10 settembre 1993 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 

visto il bilancio finanziario gestionale per gli anni 2020-2021-2022, approvato dall’Ufficio di 

Presidenza con deliberazione n. 65 del 20 dicembre 2019; 

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 marzo 2016, n. 217, con la quale sono 

state attribuite al Segretario generale del Consiglio regionale le competenze relative agli atti inerenti 

la gestione giuridica, economica e previdenziale dei Consiglieri regionali ed ex Consiglieri 

regionali, nonché la gestione delle risorse del bilancio finanziario gestionale ad eccezione di quelle 

inerenti la gestione economica del personale e quelle attribuite all’Ufficio di Presidenza; 

preso atto che ai sensi del punto 7 della deliberazione n. 217/2016 citata “i titolari delle 

nomine di Segretario generale e di Vicesegretario generale si sostituiscono reciprocamente in caso 

di impedimento o assenza”;  

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 marzo 2016, n. 216, come integrata con la 

deliberazione 14 febbraio 2017, n. 279, di assegnazione al Segretario generale e al Vicesegretario 

generale delle risorse del bilancio finanziario gestionale, fino a revoca; 

visto il decreto del dirigente 29 marzo 2018, n. 49, con il quale sono state delegate al 

Vicesegretario generale le mansioni attinenti l’amministrazione del personale del Consiglio 

Regionale; 
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visto l’articolo 37 del Decreto legislativo n. 81/2008, relativo alla formazione obbligatoria dei 

lavoratori in tema di sicurezza; 

visto l’art. 52, comma 5 del contratto collettivo riguardante il personale dell’area non 

dirigenziale del Consiglio regionale, di data 27 ottobre 2009; 

vista la convenzione, sottoscritta tra il Consiglio regionale e TSM – Trentino School of 

Management - in data 31 dicembre 2018, avente ad oggetto la fornitura, la progettazione e 

l’erogazione di interventi formativi per il proprio personale; 

visto il piano di formazione, proposto da TSM – Trentino School of Management, per l’anno 

2020 e il relativo tariffario, di data 23 dicembre 2019, ns. prot. n. 4560;  

valutata l’opportunità di formare i propri dipendenti, attingendo dalla lista dei corsi indicati 

nel predetto piano di formazione, in modo funzionale alle esigenze dell’Amministazione e tenuto 

conto dell’interesse espresso dai singoli dipendenti; 

valutato di procedere alle iscrizioni, come di seguito elencato, per una spesa complessiva di 

euro 5.230,00, IVA esclusa: 

corso n. dipendenti Costo a persona 

euro 

CM.2003 Workshop: Decision making in emergenza 2 400,00 

CM.2006  Mentoring per pianificare e gestire il futuro 1 100,00 

CM2008 Public speaking per il management 1 130,00 

CM.2010 Formazione dei datori di lavoro prevenzionistici 1   70,00 

GE.2008 Laboratorio sulla redazione dell’atto 

amministrativo 

3   90,00 

AP.2001 L’utilizzo degli strumenti elettronici per 

l’acquisto di beni e servizi 

6   40,00 

BO.2001 (auto)stima 1 130,00 

BO.2002 Cura delle relazioni interpersonali 3  130,00 

BO.2003 Gestire lo stress per essere più efficaci nel lavoro 3 130,00 

BO.2006 Training per la mente 8 180,00 

CD.2001a  Io Digitale - Gestione e organizzazione dei 

contenuti digitali 

2   30,00 

CD.2001c Io Digitale - Creazione di contenuti digitali 2 100,00 

CD.2002d Fondamenti della sicurezza informatica FAD 1   30,00 

CD.2006 P.I.TRE. – Corso base per utilizzatori con 

protocollazione in uscita 

2 0 

CD.2007a Il documento digitale  (FAD) 1 0 

CD2007d disegnatori processi firma digitale 2 0 

SI 2023 aggiorn. Addetti primo soccorso: 4   50,00 

SI 2026 aggiorn. Addetti antincendio – rischio elevato 5 100,00 

SI 2024 formazione completa (rischio alto) 1 200,00 

SI 2008 formazione preposti 2   40,00 

 

accertata la disponibilità dei fondi sul capitolo 370 dello stato di previsione della spesa per 

l’esercizio finanziario 2020-2021-2022; 



d e c r e t a 

1. di impegnare la somma di euro 5.230,00, IVA esclusa, al capitolo al capitolo 370 - piano 

finanziario U.1.03.02.04.999 dell’esercizio finanziario 2020, relativa al servizio come indicato in 

premessa, dando atto che l’obbligazione giuridica prevista sarà esigibile nell’anno in corso; 

 

2. di procedere alla liquidazione ed al pagamento delle prestazioni su presentazione di idonea 

documentazione contabile; 

 

Ai sensi dell’art. 120 comma 1 e 5 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104 “Codice del 

processo amministrativo”, il presente provvedimento è impugnabile unicamente mediante ricorso al 

T.R.G.A. di Trento nel termine di 30 giorni decorrente dalla conoscenza dello stesso. 

 

 IL VICESEGRETARIO GENERALE 

 - avv. Sergio Vergari - 

 (firmato digitalmente) 

 

 

 
Visto di regolarità contabile attestante la copertura 

finanziaria a sensi dell’art. 27 del Regolamento di 

contabilità approvato con deliberazione dell’Ufficio 

di Presidenza 31 luglio 2018, n. 370 

LA DIRETTRICE DELL’UFFICIO BILANCIO 

- dott.ssa Lucia Moser - 

(firmato digitalmente) 
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