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REGIONALRAT
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DECRETON. 344/16 DEKRET Nr. 344/ 16

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

REGIONALE

DER PRASIDENT DES REGIONALRATES -

Visto il testo coordinato del

Regolamento organico del personale del
Consiglio regionale approvato con decreto della
Presidente del Consiglio regionale 27 maggio
2015, n. 248 ed in particolare l'art. 1 che
dispone:

Nach Einsicht in den mit Dekret der

Prusidentin des Regionalrates Nr. 248 vom 27.
Mai 2015 genehmigten koordinierten Text der
Personaldienstordnung des Regionalrates und
im Besonderen in den Artikel 1, der Folgendes
besagt:

"1. Le norme di legge ed i contratti collettivi
riguardanti gli impiegati dell'Amministrazione
regionale sr applicano anche art dipendenti del
Consiglio regionale, salvo quaiito disposto dagli
articoli seguenti."

,,1. Die Gesetzesbestimmungen und die
Tarifabkommen betreffend die Bediensteten der

Regionalverwaltung werden unbeschadet der in
den nachstehend angeftihrten Artikeln
enthaltenen Bestimmungen auch auf die
Bediensteten des Regionalrates angewandt."

Visto l'articolo 27 della legge regionale 9
novembre 1983, n. 15, come sostituito
dall'articolo 20 della legge regionale 11 giugno
1987, n. s, il quale stabilisce, al comma 3, che:

3. "In caso di assenza temporanea del direttore
di un Ufficio, questi e sostituito, salvo diversa
disposizione del Presidente della Giunta
regionale, da un dipendente assegnato
all'Ufficio medesimo, inquadrato nella qualifica
funzionale pi'a elevata e, a paritA di qualifica,
dal dipendente avente maggiore anzianitA nella
medesima. La sostituzione deve avvenire con

personale inquadrato in una qualifica funzionale
non inferiore alla settima";

Aufgrund des Art. 27 des
Regionalgesetzes vom 9. November 1983, Nr.
15, ersetzt durch Art. 20 des Regionalgesetzes
vom 11. Juni 1987, Nr. s, in dessen Abs. 3
Nachstehendes vorgesehen wird:

(3) ,,Bei zeitweiliger Abwesenheit eines
Amtsdirektors wird dieser, wenn vom

Prusidenten des Regionalausschusses nicht
anders verfiigt wird, von einem diesem Amt
zugeteilten Bediensteten im h5chsten
Funktionsrang und, bet gleichem
Funktionsrang, vom Bediensteten mit dem
h5chsten Dienstalter im Rang ersetzt. Die
Ersetzung muss durch Personal erfolgen, das
mindestens im siebten Funktionsrang eiiigestuft
ist.";

Viste le deliberazioni dell'Ufficio di

Presidenza 9 novembre 2007, n. 593 e 20

gennaio 2016, n. 199 inerenti il Regolamento
per la struttura organizzativa del Consiglio
regionale;

Nach Einsicht m die

Prusidi?imsbeschliisse Nr. 593 vom 9.

November 2007 und Nr. 199 vom 20. JMnner

2016 betreffend die Ordnungsbestimmungen
iiber die Organisationsstruktur des
Regionalrates;

Visto per il controllo di regolaritA contabile La Direttrice dell'Ufficio
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Regionalrates;

Visto il proprio decreto 20 gennaio 2016,
n. 312 con la quale 6 stato attribuito alla
dipendente dott.ssa Varna Baldo l'incarico di
Direttrice dell'Ufficio Ragioneria;

Ravvisata la necessitA di procedere
all'individuazione del sostituto della direttrice

dell'Ufficio predetto;

Nach Einsicht in das Dekret Nr. 312 vom

20. J?er 2016, mit welchem Frau Dr"' Varna
Baldo mit der Leitung des Rechnungsamtes
betraut worden ist;

Angesichts dessen, dass es notwendig ist,
eine Ersetzung fiir die Direktorin des genannten
Amtes zu finden;

Vista la deliberazione dell'Ufficio di

Presidenza 18 maggio 2016, n. 229 con la quale
la dipendente della Provincia Autonoma di
Trento dott.ssa Lucia MOSER - categoria D,
livello base, 6 stata accolta in posizione di
comando presso il Consiglio regionale per il
periodo di un anno a decorrere dal 16 maggio
2016

Nach Einsicht in den

Prmsidiumsbeschluss Nr. 229 vom 18. Mai

2016, mit welchem die Bedienstete der
Autonomen Provinz Trient, Frau Dr? Lucia
MOSER - Kat. D, Gmndebene, fiir die Dauer
eines James ab 16. Mai 2016 an den

Regionalrat 'aberstellt worden ist;

Visto il Contratto collettivo 27 ottobre

2009, ed in particolare l'art. 76, comma 6
inerente l'indenniM di direzione spettante al
sostituto del di?rettore;

Visto il comma 2 dell'art. 76 citato che

prevede la determinazione della nllsura

dell'indenniM di direzione applicando un
coefficiente da O,6 a O,9 del livello iniziale della
posizione economico-professionale C2;

Preso atto che con proprio decreto 2
novembre 2011, n. 495 e stata attribuita alla
titolare dell'incarico di direzione dell'Ufficio

ragioneria l'indennitA di direzione nella misura
mensile part a € 1.520,70 corrispondente al
coefficiente O,9;

Rilevato che la misura mensile spettante
al sostituto del direttore 6 part ad € 126,72
corrispondente ad 1/12 dell'indenniM di
direzione mensile prevista per l'ufficio;

Vista la disponibilitA di fondi sul capitolo
n. 302 del piano finanziario l.Ol.Ol.01.000 del
bilancio finanziario gestionale 2016 - 2017 -
2018,

Nach Einsicht in den Tarifvertrag vom
27. Oktober 2009 und im Besonderen in den

Art. 76 Abs. 6 betreffend die Direktionszulage,
die dem stellvertretenden Direktor zusteht;

Nach Einsicht in den Absatz 2 des

vorgenannten Art. 76, welcher die Festlegung
der Direktionszulage regelt, wobei diese mit
einem Koeffizienten von 0,6 bis O,9 des
Anfangsgehalts der Berufs- und
Besoldungsebene C2 bemessen wird;

Zur Kenntnis genomrnen, dass mit dem
Dekret Nr. 495 vom 2. November 2011 der

Leiterin des Rechnungsamtes die
Direktionszulage im monatlichen AusmaB von
1 .520,70 Euro entsprechend dem Koeffizienten
0,9 zuerkan?nt worden ist;

Hervorgehoben, dass sich das AusmaB
der monatlichen Zulage, welche der
stellvertretenden Direktorin zusteht, auf 126,72
Euro beluuft, was 1/12 der ffir das Amt
vorgesehenen monatlichen Zulage entspricht;

Festgestellt, dass auf dem Kapitel 302
des Finanzplans l.Ol.Ol.Ol.000 des
Gebarungshaushalts fiir die Jahre 2016-2017-
2018 die finanziellen Mittel vorhanden sind;

decreta verfiigt
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16 novembre 2016, la dipendente in
1. Die im

aufgenommene
OberstellungverMltnis

Bedienstete Frau Dr"'



posizione di comando dott.ssa
MOSER 6 nominata sostituta

direttrice dell'Ufficio Ragioneria,
ulteriore determinazione.

Lucia

della

salvo

2. Alla medesima spetta l'indennitA di curt
all'articolo 76, comma 6 del Contratto
collettivo in vigore part ad 1/12
dell'indennitA di direzione mensile prevista
per l'ufficio.

Per le giornate di effettiva sostituzione del
direttore titolare, assente dal servizio,
l'assegno spettante al sostituto e
rideterminato nella misura di 1/30

dell'indennitA di direzione mensile prevista
per l'ufficio e cio a partire dall'ottavo
giorno consecutivo di assenza, escluse le
ferie.

3. La dipendente predetta, incaricata della
sostituzione, conserva le funzioni della
posizione economico-professionale
rivestita.

4. Di impegnare la spesa sul capitolo n. 302
del piano finanziario 1.01.Ol.Ol.000 del
bilancio finanziario gestionale 2016 - 2017
-2018.

Lucia MOSER wird ab 21. September
2016, vorbehaltlich Verffingerung, zur
stellvertretenden Direktorin des

Rechnungsamtes ernannt.

2. Der vorgenannten Bediensteten steht die
Zulage laut Art. 76 Abs. 6 des geltenden
Tarifvertrages in H5he von l/12 der fiir
das Amt vorgesehenen monatlichen
Direktionszulage zu.

F'ar die Tage effektiver Stellvertretung des
vom Dienst abwesenden Direktors wird die

dem Stellvertreter zustehende Zulage ab
dem achten Tag ununterbrochener
Abwesenheit - ausgenornmen den Urlaub -
im AusmaB von 1/30 der fiir das Amt

vorgesehenen monatlichen
Direktionszulage neu berechnet.

3, Die mit der Ersetzung beauftragte
Bedienstete erMlt die in ihre Berufs- und

Besoldungsklasse fallenden
ZustMndigkeiten bet.

4. Die Ausgabe wird auf dem Kapitel Nr. 302
des Finamplans l.01.01.Ol.000 des
Gebamngshaushalts fiir die Jahre 2016-
2017-2018 zweckgebunden.
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