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CONSIGLIO REGIONALE % % REGIONALRAT
DELLA REGIONE AUTONOMA ; DER AUTONOMEN REGION

TRENTINO-ALTO ADIGE @@ TRENTINO-SUDTIROL

DECRETO DEL DIRIGENTE
SEGRETARIO GENERALE DEL CONSIGLIO REGIONALE

Oggetto: Autorizzazione alla variazione del bilancio finanziario gestionale 2023-2024-2025 —
prelievo dal fondo di riserva per spese obbligatorie e prelievo dal fondo di cassa.

IL DIRIGENTE

Vista la legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilita della
Regione” e successive modificazioni, relative tra I'altro al recepimento del decreto legislativo 23
giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni ed integrazioni concernente il recepimento
delle nuove norme in materia di bilancio e contabilita per gli enti pubblici;

visto il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n.
370 del 31 luglio 2018 e s.m., con il quale sono state approvate le disposizioni applicative della
legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilita della Regione” e
successive modificazioni, relative tra I'altro al recepimento del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118 e successive modificazioni ed integrazioni concernente il recepimento delle nuove
norme in materia di bilancio e contabilita per gli enti pubblici;

tenuto conto in particolare dell’art. 15, comma 3, del citato Regolamento, che prevede la
competenza del dirigente in materia finanziaria ad effettuare prelievi dal fondo di riserva per
spese obbligatorie, prelievi dal fondo di riserva di cassa, variazioni compensative fra capitoli di
spesa dello stesso macroaggregato, variazioni all'interno dei capitoli delle partite di giro e
servizi per conto terzi, come previsto dall'articolo 51, comma 4, e dall’articolo 48, comma 1,
lettera a) e comma 2 del decreto legislativo n. 118 del 2011 e s.m.i.;

visto il bilancio finanziario gestionale per gli anni 2023-2024-2025, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 61 del 22 dicembre 2022;

vista la deliberazione dell’'Ufficio di Presidenza del 24 marzo 2022, n. 15, relativa
all’approvazione del Regolamento per la struttura organizzativa del Consiglio regionale;

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 16 maggio 2022, n. 21, recante
“‘determinazioni in merito allassegnazione delle risorse stanziate nel bilancio finanziario
gestionale del Consiglio regionale”;

preso atto che l'articolo 1, comma 1, del Testo coordinato del Regolamento organico del
personale, approvato con decreto del Presidente del Consiglio regionale n. 18 del 20 marzo
2023, prevede che “Le norme di legge ed i contratti collettivi riguardanti gli impiegati
dellAmministrazione regionale si applicano anche ai dipendenti del Consiglio regionale, salvo
quanto disposto dagli articoli seguenti”;

dato atto che l'articolo 2, comma 1, del citato Testo coordinato del Regolamento organico
del personale prevede che “Le disposizioni contenute nei contratti collettivi, stipulati per il
personale dellAmministrazione regionale, vengono recepite, in quanto applicabili e con le



modifiche che attuino e garantiscano I'autonomia organizzativa e funzionale del Consiglio
regionale, previa contrattazione, con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza”;

dato atto che I'’Accordo stralcio per il rinnovo del contratto collettivo riguardante il personale
dell’area non dirigenziale della Regione Autonoma Trentino Alto Adige e delle Camere di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Trento e Bolzano — triennio economico e
giuridico 2019 2021- risulta sottoscritto e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Trentino — Alto Adige del 16 febbraio 2023, n. 7;

vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 14 novembre 2022, n. 54, inerente
lindividuazione della delegazione di parte pubblica per le esigenze legate ai lavori di
contrattazione;

dato atto che in data 7 marzo 2023 ha avuto luogo lincontro tra la delegazione di parte
pubblica e le Organizzazioni sindacali, convocate con nota prot. CRTAA n. 832 del 20 febbraio
2023, per discutere il contenuto dell'ipotesi di Accordo stralcio per il rinnovo del contratto
collettivo riguardante il personale dellarea non dirigenziale del Consiglio regionale della
Regione Autonoma Trentino — Alto Adige — triennio economico giuridico 2019-2021;

dato atto che con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 29 marzo 2023, n. 18, & stata
approvata l'ipotesi di Accordo stralcio sopra richiamata e che i membri della delegazione di
parte pubblica sono stati autorizzati a sottoscrivere per conto dell’Ufficio di Presidenza il
predetto accordo stralcio, previa trasmissione del medesimo alla Corte dei Conti ai fini della
certificazione di compatibilita con gli strumenti di bilancio e programmazione regionali e fatta
salva la presenza di riscontri non positivi € anche qualora all’esito della trasmissione non sia
pervenuto riscontro nel termine di giorni 10 dalla data di trasmissione;

dato atto che la deliberazione sopra richiamata prevede che I'impegno della relativa spesa
avviene con successivi provvedimenti a cura del dirigente, al quale risulta affidata la gestione
dei capitoli di bilancio inerenti le spettanze del personale;

dato atto che nel bilancio finanziario gestionale 2023-2024-2025 del Consiglio regionale, di
cui alla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 22 dicembre 2022, n. 61, sono state
previste adeguate risorse finanziarie nel fondo di riserva,

valutato opportuno, in previsione della sottoscrizione e pubblicazione del suddetto Accordo
stralcio per il rinnovo del contratto collettivo e del suo recepimento da parte del Consiglio
regionale, assicurare un’adeguata dotazione dei capitoli del bilancio finanziario gestionale
relativi al trattamento economico del personale mediante prelievo dal fondo di riserva per
spese obbligatorie;

vista la richiesta dell’Ufficio contabilita di data 12 aprile 2023 di operare una variazione degli
stanziamenti sui capitoli di spesa del bilancio finanziario gestionale 2023-2024-2025 secondo
il programma sotto indicato e per gli importi precisati nell’allegato A) del presente decreto:

- prelievo dal capitolo 700 — fondo di riserva per spese obbligatorie;

- prelievo dal capitolo 801 — fondo di riserva per gli stanziamenti di cassa;

- incremento del capitolo 360 — retribuzioni del personale dipendente;

- incremento del capitolo 300 — retribuzioni del personale dipendente;

- incremento del capitolo 382 — contributi sociali effettivi a carico dell'ente;

- incremento del capitolo 361 — contributi sociali effettivi a carico dell'ente;

- incremento del capitolo 301 — contributi sociali effettivi a carico dell'ente;

- incremento del capitolo 406 — contributi per la previdenza complementare;



visto l'allegato A), il quale forma parte integrante e sostanziale del presente decreto,
riportante le variazioni da apportare ai capitoli del bilancio finanziario gestionale per gli anni
2023-2024-2025;

considerato che le variazioni previste non determinano una modifica degli equilibri del
bilancio di previsione 2023-2024-2025;

decreta

1. di autorizzare le variazioni al bilancio finanziario gestionale per gli anni 2023-2024-2025,
indicate nell’allegato A), che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

IL SEGRETARIO GENERALE
- Dott. Mag. Jurgen Rella -
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