DATEN BETREFFEND DIE VERTEILUNG DER PRODUKTIVITAT
DES PERSONALS DES REGIONALRATS (NACH RANG)

DIE BEZUGE WURDEN 2026 AUSGEZAHLT
UND BEZIEHEN SICH AUF DIE ARBEITSLEISTUNG VON 2025

GESAMTBETRAG PRO-KOPF-
RANG A\IjéiEZI‘EII)]F R PRODUKTIVITATS- | DURCHSCHNITT BETRAG DER
BERUFS- UND BESOLDUNGSKLASSE | .. - PRAMIEN PRODUKTIVITAT PRAMIE
AQUIVALENTE
€)) )

Fiihrungskraft unbefristet 2,00 €24.272,50 €12.136,25 €12.511,60
Fiihrungskraft befristet 1,00 €5.921,18 €5.921,18 € 7.220,95
C3-C2-C1 10,17 €49.028,11 € 4.820,86 €4.775,85
B4S - B4 - B3 9,25 €39.801,14 €4.300,89 €4.327,69
B2S-B2-B1 4,18 €15.378,26 €3.681,95 €3.701,76
Ad-A3-A2-A1 6,72 €20.633,78 €3.069,36 €3.111,15
Befristet angestelltes Personal 1,67 € 7.900,42 € 4.740,25 €4.763,28

GESAMTBETRAG 31,99 132.741,70

(1) Die Daten beziehen sich auf das Personal mit befristetem und unbefristetem Arbeitsverhéltnis.
(2) Der Pro-Kopf-Betrag entspricht der Produktivititspramie fiir einen ganzjdhrig Dienst leistenden Bediensteten mit

Vollzeitbeschaftigung, wie nachstehend angegeben:

a) fur die Fihrungskréfte handelt es sich um den hochsten erzielbaren Betrag des Ergebnisgehalts;

b) fiir das nicht im Fiihrungsrang eingestufte Personal handelt es sich um den erzielbaren Durchschnittsbetrag der Produktionspramie.




