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CONSIGLIO DELLA REGIONE AUTONOMA TRENTINO ALTOADIGE - SUDTIROL
REGIONALRAT TRENTINO - SUDTIROL

Gruppo Consiliare Regionale Partito Autonomista Trentino Tirolese - Fassa
Regionalratfraktion Partito Autonomista Trentino Tirolese - Fassa

XVII Legislatura
Disegno di legge n. 22

Titolo : Assestamento del bilancio di previsione della Regione Autonoma Trentino-Alto
Adige/Suidtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027

2.1

Dopo Part 7 ¢ inserito il seguente nuovo art.7bis+

74
Art.bis “ Modifiche alla legge regionale 9 novembre 1983 n. 15 ( Ordinamento degli uffici
regionali e norme sullo stato giuridico e trattamento economico del personale) e successive
modificazioni ed integrazioni

1. Alla legge regionale n. 15 del 1983 e successive modificazioni ed integrazioni sono apportate le
seguenti modifiche :

a) al comma 5 dell’art. 24 ¢ AGGIUNTO il seguente nuovo periodo:

1l requisito di anzianita di cui al periodo precedente é ridotto di 2 anni qualora il candidato sia in
possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di
specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con
il Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca.

b) il comma 3 dell’art. 24 ter & SOSTITUITO dal seguente :

3. L'accesso alla qualifica di direttore avviene per concorso pubblico per esami o per titoli ed
esami bandito in relazione al numero degli incarichi da conferire,

La Giunta regionale in sede di approvazione del bando puc prevedere che il 50 % dei posti,
arrotondato all 'unitd inferiore, sia riservato al personale in servizio a tempo indeterminato.

Per la partecipazione ai concorsi é richiesto il diploma di laurea e un’esperienza professionale di
almeno 5 anni nelle posizioni professionali dell’area C della Regione ovvero in funzioni
direttive/quadro presso enti pubblici o altri soggetti pubblici o privati.

1l requisito di anzianita di cui al periodo precedente ¢ ridotto di 2 anni qualora il candidato sia in
possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di
specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con
il Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca.
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RELAZIONE

Gli emendamenti si propongono di modificare ’attuale normativa sul reclutamento
dei dirigenti e/o direttori d’ufficio della Regione , recentemente innovata con la
legge regionale n. 2 del 24/7/2024 per cui & previsto anche il ricorso al concorso
pubblico.

Con lo scopo di valorizzare a pieno le risorse interne all’amministrazione regionale
si propone di introdurre in legge:

1. la possibilitd per la Giunta regionale e limitatamente al settore dei direttori di
prevedere in sede di approvazione dei bandi, una riserva pari al 50 % dei posti
messi a concorso per i dipendenti regionali a tempo indeterminato in possesso dei
requisiti di carattere generale. Cid in analogia e recepimento di quanto previsto dalla
corrispondente normativa provinciale ( si veda I’ art. 30 bis — comma 2 della LP
3/4/1997 n. 7 e sm).

2. la previsione che il requisito di anzianitd per I’accesso al concorso pubblico per
acquisire la qualifica di dirigente e/o direttore ( attualmente 5 anni), fermi restando
gli atri requisiti, venga ridotto a tre anni se in possesso del diploma di
specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione formalmente
riconosciute.

Cio in analogia e recepimento di quanto prevede la normativa statale ( si veda
Iarticolo 7, comma 1, del Decreto del Presidente della Repubblica 16/4/2013 n. 70 ).

Gli emendamenti non prevedono oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale.
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XVII. Legislaturperiode
Gesetzentwurf Nr. 22/XVII

TITEL: Nachtragshaushalt der autonomen Region Trentino-Siidtirol fiir die Haushaltsjahre 2025-
2027

Nach Art. 7 wird der neue Artikel 7.1 eingefiigt:

Art. 7.1 ,Anderungen zum Regionalgesetz Nr. 15 vom 9. November 1983 (Ordnung der Amter
der Region und Bestimmungen iiber die dienst- und besoldungsrechtliche Stellung des
Personals) in geltender Fassung

Im Regionalgesetz Nr. 15/1983, in geltender Fassung, werden folgende Anderungen vorgenommen:

a) Absatz 5 des Artikels 24 wird um den nachstehend angefiihrten Satz ERGANZT:

Die im vorstehenden Satz geforderte Berufserfahrung wird auf zwei Jahre reduziert, sofern der
Bewerber im Besitz eines Forschungsdoktorats oder eines Spezialisierungsdiploms ist, das an
einer der mit Dekret des Ministerprdsidenten im Einvernehmen mit dem Minister fiir Bildung,
Universitdt und Forschung bestimmten Spezialisierungsschulen erworben wurde.

b) Absatz 3 des Artikels 24-ter wird wie folgt ERSETZT:

3. Die Qualifikation Amtsdirektor wird im Rahmen dffentlicher Wettbewerbe nach Priifungen
oder nach Bewertungsunterlagen und Priifungen erworben, die aufgrund der Anzahl der zu
erteilenden Aufirdge ausgeschrieben werden.

Die Regionalregierung kann im Rahmen der Genehmigung der Ausschreibung vorsehen, dass 50
Prozent der Stellen, abgerundet auf die ndchstniedrigere Zahl, dem mit unbefristetem
Arbeitsvertrag im Dienst stehenden Personal vorbehalten sind. Fiir die Teilnahme an den
Wettbewerben sind ein Hochschulabschluss sowie eine mindestens fiinfjdhrige Berufserfahrung
in den Berufsklassen des Bereichs C bei der Region bzw. in leitenden/hoheren Funktionsebenen
bei offentlichen Korperschaften oder anderen offentlichen oder privaten Rechtssubjekten
erforderlich.

Die im vorstehenden Satz geforderte Berufserfahrung wird auf zwei Jahre reduziert, sofern der
Bewerber im Besitz eines Forschungsdoktorats oder eines Spezialisierungsdiploms ist, das an
einer der mit Dekret des Ministerprdsidenten im Einvernehmen mit dem Minister fiir Bildung,
Universitdt und Forschung bestimmten Spezialisierungsschulen erworben wurde.

Gezeichnet: Der Regionalratsabgeordnete
Walter Kaswalder

BERICHT

Die Anderungsantriige zielen darauf ab, die derzeitige Gesetzgebung fiir die Einstellung der
Fiihrungskréfte und/oder Amtsdirektoren der Region, die letzthin mit dem Regionalgesetz Nr. 2
vom 24. Juli 2024 {iberarbeitet worden ist und auch die Abhaltung 6ffentlicher Wettbewerbe
vorsieht, abzuidndern.



Mit dem Ziel, die internen Ressourcen der Regionalverwaltung bestmdoglich zu nutzen, wird
vorgeschlagen, Nachstehendes in das Gesetz aufzunehmen:

1.

Der Regionalregierung soll — beschriankt auf den Bereich der Amtsdirektoren — die
Moglichkeit eingerdumt werden, im Rahmen der Genehmigung der Ausschreibungen 50
Prozent der ausgeschriebenen Stellen den Regionalbediensteten mit einem unbefristeten
Arbeitsverhéltnis, welche die grundlegenden Voraussetzungen besitzen, vorzubehalten. Dies
in Ubereinstimmung mit und Ubernahme dessen, was im entsprechenden Landesgesetz
vorgesehen ist (es wird auf Artikel 30-bis, Absatz 2, des Landesgesetzes Nr. 7 vom 3. April
1997, in geltender Fassung, verwiesen).

Zudem soll — unter Beibehaltung aller weiteren Voraussetzungen — vorgesehen werden, dass
die vorgeschriebene Berufserfahrung fiir die Zulassung zum 6ffentlichen Wettbewerb fiir die
Erlangung der Qualifikation einer Fiihrungskraft/eines Amtsdirektors (derzeit fiinf Jahre) auf
drei Jahre herabgesetzt wird, sofern der Bewerber im Besitz eines Spezialisierungsdiploms
ist, das an einer offiziell anerkannten Spezialisierungsschule erworben wurde.

Dies in Ubereinstimmung mit und Ubernahme dessen, was die staatliche Bestimmung vorsieht
(es wird auf Artikel 7, Absatz 1, des Dekretes des Présidenten der Republik Nr. 70 vom 16. April
2013 verwiesen.

Durch die Anderungsantriige ergeben sich keine zusdtzlichen Kosten zu Lasten des Haushalts
der Region.



