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OKDINE DEL GIORNO

al disegno di legge n. 56/XVI
Bilancio di previsione della Regione

autonoma Trentino-Alto Adige/SUdtiroI per
gli esercizi fmanziari 2023-2025

approvato a maggioranza
nella seduta del 12 dicembre 2022

TAGESORDNUNGSANTRAG

zum GesetzeatwurfNr. 56/XVI
Haushaltsvoranschlag der autonomen Region

Trentino-SudtiroI fur die Haushaltsjahre
2023-2025

in der Sitaung vom 12. Dezember 2022
mehrheitlich genehm^t

II Consiglio della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige/Sudtirol
impegna la Giunta regionale

1. a prevedere adeguate risorse finanziarie
per Ie seguenti misure:

a) indizione di concorsi e corsi concorsi;

b) fonnazione continua e obbligatoria per
neoassunti;

c) valutaie 1'ipotesi di aderire a un fondo
sanitaria integrativo per i dipendenti
dell'amministrazione regionale come
SaniPro;

2. ad intervenire presso il Commissariato del
Govemo ed il Ministero della Giustizia,
per rendere applicabile il decreto-legge 21
ottobre 2021, n. 146, relativamente al
comma 3-bis dell'articolo 16 owero "in
considerazione dell'urgenza di rafforzare
la capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni. Ie
amministrazioni titolari di interventi
previsti nel PNRR, inclusi Ie regioni e gli
enti locali, possono utilizzare Ie
graduatorie ancora vigenti di concorsi
per dirigenti di seconda fascia e
funzionari, banditi anche da altre
pubbliche amministraziom, mediante

Der Regionalrat der autonomen Region
Trentino-Sudtirol verpflichtet

die Regionalregierung,

1. die erforderlichen Geldmittel ffir die
nachstehend angefUhrten Mafinahmen
vorzusehen:
a) Ausschreibung von Wettbewerben und

Ausbildungswettbewerben;
b) eine kontinuierliche und obligatorische

Ausbildung fur die neu emgestellten
Bediensteten;

c) den Beitritt zu einem erganzenden
Gesundheitsfonds fur die Beschaftigten
der Regionalverwaltung wie
beispielsweise SaniPro zu erwagen.

2. im Regierungskommissariat und beim
Justizministerium vorstellig zu werden, auf
dass Absatz 3-bis des Artikels 16 des
Gesetzesdekretes Nr. 146 vom 21. Oktober
2021 zur Anwendung gebracht werde.
Dieser sieht namlich Folgendes vor:
,^'ingesichts der Dringlichkeit, die
Verwaltungskapazitat der Qffentlichen
Verwaltungen zu stQrken, konnen die
Verwaltungen, die fur die im PNRR
vorgesehenen Mafinahmen zustandig sind,
einschliefilich der Regionen und Qrtlichen
Gebietskorperschqften, auf die noch
gultigen Ranglisten von Wettbewerben fur
Fuhrungsh-afte der zweiten Ebene und
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scorrimento delle stesse nel limite delle
assvnzioni effettuabili ai sensi della
normativa assunzionale vigente.";

3. ad approvare quanta prima il protocollo
operativo per 1'ammuustrazione e la
gestione del personale tra Regione e
Mmistero (vedasi nota di
accompagnamento al DEFR 2022) con
particolare riferimento alia disciplina di
istituti quali la mobilita del personale
(affinche periodicamente venga emanato
un bando con la pubbLicazione dei posti
disponibili e la possibilita di fare domanda
in trasparenza) e lo smart working,
analogamente a quanto regolamentato a
Uvello nazionale;

4. a prevedere adeguate risorse fmanziarie
per offrire praticantati estivi presso g!i
uffici giudiziari a student! universitari in
materie giuridiche, economiche e sociali,
prendeado contatti in tal senso con
university limitrofe (a titolo di esempio
Umversita di Innsbruck, Trento, Bolzano,
Padova, Verona).

Beamte zuruckgreifen, die auch von
anderen offentlichen Verwaltungen
ausgeschrieben warden sind, vorbehaltlich
des Einhaltens der Anzahl der moglichen
Einstellungen gemaJS den geltenden
Einstellungsvorschriften.";

3. so bald als m6glich das Tatigkeitsprotokoll
betreffend die Personalfiihrung
und -verwaltung zwischen der Region und
dem Ministerium zu genehmigen (von dem
im Begleitbericht zum DEFR 2022 die
Rede ist), unter besonderer
Beriicksichtigung der Regelung von
Rechtsinstituten wie beispielsweise der
Mobilitat des Personals (auf dass
regelmaBig die verfiligbaren Stellen
ausgeschrieben werden und die M8glichkeit
einer transparenten Bewerbung hierfur
gegeben ist) und dem Smart Working, and
zwar entsprechend der auf staatlicher Ebene
bestehenden Regelung;

4. angemessene finanzielle Mittel bereit-
zustellen, urn Universitatsstudenten . in
Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften Sommerpraktika in den
GerichtsSmtem anzubieten und zu diesem
Zweck Kontakte mit den im Umfeld der
Region angesiedelten Universitaten (z.B.
mit den Universitaten Iimsbruck, Trient,
Bozen, Padua, Verona) aufzunehmen.

IL PRESIDENT-^ER ARASIDENT
- Josef V^ggleg -(I .


