CONSIGLIO REGIONALE DEL TRENTINO-ALTO ADIGE
REGIONALRAT TRENTINO-SUDTIROL

XVI Legislatura V XVI Gesetzgebungsperiode
disegno di legge n. 64 Gesetzentwurf Nr. 64

TITOLO: ASSESTAMENTO DEL BILAN- TITEL: NACHTRAGSHAUSHALT DER
CIO DI PREVISIONE DELLA REGIONE AUTONOMEN REGION TRENTINO-
AUTONOMA TRENTINO-ALTO ADIGE/ SUDTIROL FUR DIE HAUSHALTSJAHRE
SUDTIROL PER GLI  ESERCIZI 2023-2025

FINANZIARI 2023-2025 ‘

Emendamento all’articolo 1 - Anderungsantrag zum Art. 1

1. L’Allegato A — Scheda anagrafica degli (1) Die Anlage A - Personalbogen der
Amministratori comunali di cui alla lettera v) Gemeindeverwalter laut Abs. 1 Buchst. v) wird
del comma 1 ¢& sostituito dall’Allegato A al durch Anlage A zu diesem Anderungsantrag

presente emendamento. ‘ ersetzt.
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RELAZIONE

Rispetto al testo presentato con il DDL approvato dalla Giunta, il nuovo allegato A prevede che tra le
informazioni che i componenti dei Consigli e delle Giunte comunali devono fornire ai fini dell’ Anagrafe
degli amministratori comunali venga indicato specificamente il titolo di studio posseduto.

BEGLEITBERICHT

Im Vergleich zu dem von der Regionalregierung genehmigten Wortlaut des Gesetzentwurfs sieht die
neue Anlage A vor, dass die Mitglieder der Gemeinderite und der Gemeindeausschiisse zwecks
Eintragung in das Register der Gemeindeverwalter unter anderem auch ihren Bildungsabschluss
angeben miissen.



Comune di

Provincia di

Allegato A)

Scheda anagrafica degli Amministratori comunali

Nome e cognome:

nato/a il

genere:

gruppo linguistico™:

titolo di studio:
(barrare una sola casella)

attivita:
(barrare una sola casella)

1 solo per la provincia di Bolzano

prov. di

O Specializzazione post
laurea/dottorato di ricerca

{3 Laurea specialistica
o0 magistrale

(corso di studi completo di
almeno 4 anni)

[0 Laurea breve o

Diploma universitario
(corso inferiore a 4 anni come
diploma di statistica, ISEF,
ecc)

(J Diploma scuola superiore
(corso di 5 anni che permette
Faccesso all'universita)

0 Dpiploma scuola

superiore quadriennale;

(non consente [accesso
all'universita)

{0 scuola professionale

[ Licenza scuola media
(licenza di scuola media
inferiore o di avviamento
professionale)

0O Licenza scuola elementare

(specificare titolo di studio)

Impiego PUBBLICO

Impiego PRIVATO

Lavoro AUTONOMO

NON OCCUPAZIONE

(] Dirigente

ruoli dirigenziali o quali-
fiche equivalenti. Nelle
FF.AA. e assimilati colon-
nello o superiori.

[] Dirigente
coordinamento e promo-
zione degli obietivi e gesti-
one diretta dellimpresa.

O Imprenditore

Imprenditrice
gestione di impresa di
proprieta senza impiego di
opera manuale propria ma
quella di dipendenti.

[ Pensionato/a

nessuna occupazione re-
munerata, con godimento di
pensione dovuta a ritiro dal
lavoro o invalidita

[J Impiegato/a direttivola
funzioni direttive e coordi-
namento tecnico 0 ammi-
nistrativo. Altri ufficiali delle
FF.AA. e assimilati.

[0 Quadro/direttivo
funzioni direttive e coordi-
namento tecnico o ammi-
nistrativo.

[ Professionista
esercizio in proprio di pro-
fessione o arte liberale
(notaio, avvocato, ingegnere,
musicista, ecc.)

[J Disoccupatol/a
nessuna occupazione attuale,
indifferentemente se alla
ricerca di prima o di nuova
occupazione

[J Impiegato/a

funzioni di concetto o ese-
cutive, tecniche 0 ammini-
strative. Sottufficiali delle
FF.AA. e assimilati.

0 Impiegato/a

funzioni di concetto o ese-
cutive, tecniche, ammini-
strative, scientifiche o di
altra natura.

] Tecnicolspecial.to/a
conoscenze tecniche e
pratiche specialistiche
con eventuale guida e
controlio di altri lavoratori.

[J Tecnicolspecial.to/a
conoscenze tecniche e
pratiche specialistiche con
eventuale guida e controlio
di altri lavoratori.

[ Operaiol/a o affine

altri impieghi non quali-
ficati (usciere, bidello/a).
Graduati e truppa di
FF.AA. e assimilati.

{1 Operaiola o affine
qualificati e comuni. Ogni
altro impiego non quali-
ficato.

{J Lavoratore autonomo
Lavoratrice autonoma
gestione e partecipazione al
lavoro manuale in azienda
industriale, agricola, artigiana
o commerciale propria o di
familiari (no contratto).
Partecipazione attiva a coope-
raive contro  cormrispettivo/
prestazione. Lavoro a domi-
cilio per conto di consumatori.
Ogni altro impiego autonomo

non altrimenti definito.

[0 casalingo/a
impegno esclusivo o pre-
dominante nella cura di
casa e famiglia e nella
crescita dei figli.

[J Studente
Studentessa

impegno esclusivo o pre-

dominante nella frequenza di

corsi di studio finalizzati

allacquisizione di fitoli.

O Altro

[J Insegnante

docenti delle scuole di
ogni ordine e grado
(comprese le universita).

(specificare professione)




Carica ricoperta (arrare una solacasella)y  con decorrenza dal:

[ ] sindaco/a [ ] Presidente del consiglio
[ ] Vicesindaco/a Vicesindaco/a esterno/a

L]
[ ] Assessore/a [ ] Assessore/a esterno/a
[]

D Capogruppo Consigliere/a

lista elettorale di appartenenza:

Eventuali altre cariche pubbliche attualmente ricoperte:

Eventuali cariche pubbliche ricoperte in precedenza:




Gemeinde

Provinz

Personalbogen der Gemeindeverwalter

Vor- und Zuname:

geboren am

Anlage A)

Geschlecht

Prov.

Sprachgruppe’:

Bildungs-
abschluss:

(Bitte nur ein einziges
Feld ankreuzen)

Tatigkeit:
(Bitte nur ein einziges
Feld ankreuzen)

1 Nur fiir die Provinz Bozen

0 Postuniversitidre Ausbildung /

Doktorat

0 Fachlaureat oder
Masterabschluss

(mindestens  vierjihriges
volistandiges Studium)

0 Bachelorabschluss oder
Hochschuldiplom

(unter vier Jahre dauernder
Studiengang, wie z. B.
Diplom in Statistik, ISEF-
Abschluss usw.)

00 Oberschulabschluss
(funfjahrige Oberschule mit
Hochschulzugang)

0 Abschluss einer vierjahrigen

Oberschule
(ohne Hochschulzugang)

0 Berufsschule

0 Mittelschulabschluss
(Mittelschulabschluss oder
Abschluss der Berufsvorbe-

reitungsschule)

0 Grundschulabschluss

(Bildungsabschluss angeben)

Im OFFENTLICHEN Diensti{in der  PRIVATWIRT{ SELBSTANDIG erwerbs- | NICHT ERWERBSTATIG
beschiftigt SCHAFT beschiftigt tétig

1 Flihrungskraft 0 Fiihrungskraft ] Unternehmer/in [0 Rentnerlin
Fahrungsposition oder gleich-| Koordinierung und  For-{ Fihrung  des  eigenen | Keine entlohnte Beschaf-
wertiger Rang. Bei den|derung der Ziele sowie|Unternehmens, wobei die | tigung, Bezug der Rente
Streitkraften und  thnen! direkte Unternehmensfihrung | praktische  Arbeit nicht { nach  Dienstaustritt  bzw.
gleichgesteliten  Einheiten: personiich, sondern von | aufgrund einer Invaliditat
Oberst oder héhere Arbeitnehmern  durchge-

Dienstgrade fuhrt wird

[J Leitendelr Angestelite/r| [] Leitende Position [} Freiberufier/in 0 Arbeitslose/r

Leitende Funktionen wund:Leitende Funktionen und | Selbstandige Austbung { Derzeit nicht beschéftigt
technische oder administra- | technische oder administra- | eines Berufs oder einer | (unabhéngig davon, ob auf
tive Koordinierung. Bei den | tive Koordinierung Kunst (Notar/iin, Rechis-jder Suche nach der
Streitkraften und  ihnen anwalt/-anwaitin, Ingenieurfin, | Erstbeschéftigung oder
gleichgesteliten  Einheiten: Musiker/in usw.) einer neuen Beschaftigung)

sonstige Offiziere.

{J Angestellte/r

Mittiere bzw. ausfihrende
technische oder administra-
tive Funktionen. Bei den
Streitkraften und  thnen
gleichgesteliten  Einheiten:
Unteroffiziere

0 Angestellte/r

Mittlere bzw. ausfGhrende
Funktionen im technischen,
administrativen, wissenschaft-
lichen oder sonstigen
Bereich

[ Fachtechniker/in
Technische und praktische Fach-
kenntnisse sowie eventuelle
Leitung und Kontrolle
anderer Arbeitnehmer

(7 Fachtechniker/in
Technische und praktische
Fachkenntnisse sowie
eventuelle  Leitung  und
Kontrolle anderer Arbeit-
nehmer

O Arbeiterfin o. A.
Sonstige nicht qualifizierte
Beschaftigungen (Amtswarte/
-wartin, Schuldiener/in). Bei
den Streitkraften und ihnen
gleichgesteliten  Einheiten:
Mannschaftsdienstgrade

] Arbeiterlin o. A.
Qualifizierte/r oder nicht
qualifizierte/r Arbeiter/in und
sonstige nicht qualifizierte
Beschaftigungen

[ Selbstindig erwerbstit
Fuhrung und Betelligung an
der praktischen Arbeit im
eigenen oder einem Familien-
angehdrigen gehdrenden
Industrie-, Landwirtschafts-,
Handwerks- oder Handels-

[0 Im Haushalt tatig
AusschlieBlich oder uber-
wiegend in der Haus- und
Familienarbeit sowie in der
Kindererziehung tatig

unternehmen (chne Arbeits-
vertrag). Aktive Beteiligung
an Genossenschaften gegen
Entgelt/Leistung. Heimarbeit
im  Auftrag von Ver-
brauchem. Sonstige nicht
weiter definierte selbsténdige

{J In Ausbildung
AusschlieBlich oder uber-
wiegend Teilnahme an Aus-
bildungskursen zwecks
Erlangung eines Bildungs-
abschiusses

Erwerbstétigkeiten

[0 Ssonstiges

U] Lehrkraft
an Schulen jeder Art und
Stufe (einschlieRlich der
Universitéaten)

{Beruf angeben)




Bekleidetes Amt ab

(Bitte nur ein einziges Feld ankreuzen)

[

|

L |

Blrgermeister/Birgermeisterin
Vizebilrgermeister/Vizeblrgermeisterin
Gemeindereferent/Gemeindereferentin

Fraktionsvorsitzender/Fraktionsvorsitzende

Kandidatenliste, in der er/sie gewahlit wurde:

Gemeinderatsvorsitzender/
Gemeinderatsvorsitzende

Externer Vizebirgermeister/
Externe Vizeblrgermeisterin

Externer Gemeindereferent/
Externe Gemeindereferentin

Gemeinderatsmitglied

Eventuelle weitere derzeit bekleidete &ffentliche Amter:

Eventuelle vorher bekleidete Sffentliche Amter:




