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Presidenza del Vicepresidente Oskar Peterlini

Ore 10.13

PRASIDENT: Die Sitzung ist eroffnet.
Wir beginnen mit dem Namensaufruf.

PRESIDENTE: La seduta ¢ aperta.
Prego procedere all”appello nominale.

MORELLI: (segretario):(fa 17appello nominale)

PRASIDENT: [hre Abwesenheit haben folgende Abgeordnete entschuldigt: Prasident Tretter fur
die Vormittagssitzung, Balzarini, Frick, Taverna, Leita, Angeli und Degaudenz. Von der Abg.
Franzelin ist jetzt eben die Entschuldigung eingetroffen.

Ich bitte jetzt um Verlesung des Protokolls der vergangenen Sitzung,

PRESIDENTE: Hanno comunicato la propria assenza il Presidente Tretter per la sedula
antimeridiana, nonché i consiglieri Balzarini, Frick, Taverna, Leita, Angeli € Degaudenz. E”
arrivata in questo momento anche la giustificazione della consigliere Franzelin.

Prego dare lettura del processo verbale dell“ultima seduta.

MORELLI: (segretario):(legge il processo verbale)

PRASIDENT: Danke fiir die Verlesung,
Sind Bemerkungen zum Protokoll? Ich sehe keine Bewerkungen; damit gilt das
Protokoll als genehmigt.

PRESIDENTE: Grazie!
Vi sono osservazioni sul processo verbale? Nessuna. Il processo verbale &
approvato.

PRASIDENT: Wir kommen jetzt zu cinigen Mitteilungen:
PRESIDENTE: Passiamo alle comunicazioni:

Der Regionalratsabgeordnete Dr. Werner Frick hat am 26. Juni 1990 scinen Ricktritt als
Mitglied der ersten Gesetzgebungskommission des Regionalrats eingereicht.

Gemiifh Geschifisordnung mu$ die Ersetzung in der ersten Sitzung des Regionalrats nach der
Mitteilung des Riicktritis vorgenommen werden. Deshalb erfolgt die Ernennung des neuen
Mitgliedes vor Behandlung der Tagesordnung.

Die Regionalratsabgeordneten Peterlini und Pahl haben die Anfrage Nr. 38 iiber die Situation in
den Grundbuchsdmtern der Region vorgelegt.

Der Text der Anfrage und die schrifiliche Antwort bilden integrierenden Teil des
stenographischen Berichies Uiber dicse Sitzung.

Die Gemeinde Roncegno hat eine Kopic eines Gemeinderatsheschiusses iiber dic Erdgasicitung
von Castelnuovo—Caldonazzo zugesandt.



11 Consigliere regionale Dr. Werner Frick in data 26 giugno 1990 ha rassegnato
le dimissioni dalla carica di membro delta prima Commissione legislativa del Consiglio
regionale.

A termini di Regolamento la sostituzione deve avvenire nella seduta successiva
del Consiglio. Pertanto si provvedera a questa prima di iniziarc la trattazione dell”ordine del
giorno comunicato.

I Consiglieri Peterlini e Pahl hanno presentato 1interrogazionc n. 38,
riguardante la situazione presso gli Uffici tavolari della Regione. _

Il testo dell“interrogazione e la relativa risposta scritta formano parte
integrante del resoconto stenografico della presente seduta,

: H Comune di Roncegno ha inviato copia di deliberazione della Giunta
comunale concernente il metanodotto Castelnuovo—Caldonazzo.

PRASIDENT: Soweit die Mitteilungen.

Wir kommen jetzt zum obligatorischen Punkt der Tagesordnung und zwar der
Ersetzung des Kommissionsmitgliedes Frick in der 1. Gesetzpebungskommission.

Die Geschiftsordnung sieht im Artikel 23 hierfiir folgendes vor: "Der Préisident
des Regionalrates schldgt in der nichstlolgenden Sitzung des Regionalrates seine Ersetzung
vor.” Das will ich jetzt tun. "Das ausscheidende Kommissionsmitglied wird durch einen anderen
Regionalratsabgeordneten derselben Fraktion —~ auBer im Falle eines Verzichtes von sciten der
Fraktion — ersetzt." Der Fraktionssprecher der Sidtiroler Volkspartei, Dr. Siegfried Brugger,
hat als Ersatz fir den zuriickgetretenen Dr. Werner Frick die Frau Abg. Rosa Franzelin
vorgeschlagen und ich darf das hier zur Diskussion stellen bzw. bitte ich den Regionalrat durch
Handaufheben um cin Zeichen der Zustimmung, Wer dafiir ist, daff Dr. Frick durch Frau Rosa
Franzelin ersetzt-wird, moge bitte die Hand erheben. Danke! Wer ist dagegen? Niemand, Wer
enthdlt sich der Stimme? Niemand.

Damit ist die 1. Geselzgebungskomimission, so wie beschlossen, vervollstdndipt.

PRESIDENTE: Queste erano le comunicazioni per la presente seduta.

Veniamo quindi al punto obbligatorio dell’ordine del giorno, la surroga del
Consigliere Frick quale membro della 1. Cormmissione lepislativa.

L7articolo 23 del Regolamento interno stabilisce in proposito: "Il Presidente
del Consiglio ne propone la sostituzione nella seduta successiva del Consiglio regionale". E-
quanto mi appresto a fare ora. "Sard chiamato a sostituire il dimissionario, salvo rifiuto da parte
del gruppo, altro Consigliere dello stesso gruppo”. 1f capogruppo della Siidtiroler Volkspartei
dott. Siegfried Brugger ha proposto in sostiluzione del dimissionario dott. Werner Frick il
nominativo della consiglierc Rosa Franzelin. Pongo in discussione la proposta. Se non vi sono
interventi prego 1”aula di volersi esprimere per alzata di mano. Chi & d”accordo che il dott. Frick
sia soslituito dalla signora Rosa Franzelin & pregato di alzare la mano. Grazie! Chi & contrario?
Nessuno. Chi si astiene? Nessuno.

La 1. Commissione legislativa & nuovamente al completo.

PRASIDENT: Wir kommen jetzt — wie geplant — zur Tagesordnung zuriick und zwar zum
Beschlufiantrag Nr. 18, eingebracht von den Abgeordneten Zendron, Berger, Boato,
Franceschini und Tribus betreffend die Initiativen im Rahmen der Zustiindigkeiten der Region
fiir die Biirger ans Nicht—EG - Liindern.

Der Fraktionssprecher der SVP, Dr. Sicgfried Brugger, hatle um eine
Unterbrechung der Sitzung gebeten, um den Standpunkt der Volksparlei zu iiberpriifen und um



uns dann heute eigentlich mitzuteilen, wic er sich zum Beschlufantrag der Griin—Alternativen
Liste iiber die Drittldndler stellen wird. Wiinscht er das Wort?
Bitte, Herr Dr. Brugger.

PRESIDENTE: Ritorniamo ora, come slabilito, all“ordine del giorno, per la precisione alla
mozione n. I8, presentata dai consiglieri Zendron, Berger, Boato, Franceschini e Tribus,
concernente iniziative nell’ambito delle competenze delln Regione nei confronti degh
extracomunitari.

I capogruppo della SVP doulor Sicgfried Brugger aveva chiesto ieri
I"interruzione delia seduta per verificare la posizione della Volkspartei in merito alla mozione
presentata dalla lista verde—alternativa, e comunicarcela quest”oggi. Il consigliere desidera
intervenire?

Prego, dottor Brugger.

BRUGGER: Danke, Herr Prasident! Die Siidtiroler Volkspartei hat sich zu einer Sitzung der
Gruppe noch am selben Tage zuriickpezogen und ist der Meinung, daf3 dem BeschluBlantrag in
dieser Form zugestimmt werden kaunn. Dic Sudtiroler Volkspartei wird diesem Beschlulbantrag
in der vorgelegten Fassung zustimmen. Die Begriimdung hatte ich bereits vorher gegeben, aber
ich wollte diese personliche Begriindung von meiner Fraktion absichern lassen. Danke sehr!

(Grazie, signor Presidente! La Siidtiroler Volkspartei si @ riunita ieri stesso. I
nostro gruppo ritiene di poier appoggiare la mozione nella forma in cui é stata presemata e voleri
quindi a favore. Avevo gia espresso la mia motivazione personale, ma volevo esser cero
dell”appoggio di tutto quanio if gruppo. Grazie!)

PRASIDENT: Es gibt also einen Abinderungsantrag, der von den Einbringern selbst
mitunterschriecben worden ist und somit will ich annehmen, daB die Einbringer -~ Frau
Abgeordnete Zendron, an Sie geht die Frage — mit der neuen Fassung natiirlicherweise
einverstanden sind. Gut! Danke! Bisher sind in der Diskussion die Abgeordneten Betta,
Mecraner und Brugger interveniert. Damit wird die Diskussion wieder aufgenommen. Wer
meldet sich zu Wort?

Der Abgeordnete Andreotti. Bitte, Herr Abgeordneler.

PRESIDENTE: E” stato presentato un emendamento, sotloscritto anche dagli stessi
presentatoti della mozione. Suppongo pertanto che i firmaltari della mozione — la domanda &
rivolia a Lei, consigliere Zendron —~ concordino sulla nuova stesura...? Va bene, grazic! Hanno
preso la parola fino a questo momento i consiglicri Betla, Meraner ¢ Brugger. Riprendiamo la
discussione. Chi desidera intervenire?

Il consigliere Andreotti ha chiesto la parola. Prego, Consigliere.

ANDREOTTI: Grazie, signor Presidente. Devo dire che la mozione dei Verdi, ai quali devo dare
aito che la correttezza dimostrata, allorché in seguito, anche a verificarsi di taluni fatti nuovi,
decisero di ritirare il loro documento originario su questo tema in una precedente riunione, un
gesto che non possiamo fare altro che apprezzare ¢ dare atto, dicevo che questa mozione dei
Verdi non supera perd del tutto talune perplessita che avevamo e abbiamo tuttora, specie su
quella che ¢ la parte iniziale, le prime righe di questa mozione, dove il riferimeato, sia pure
correlto, al Partito Autonomista e alla sezione di Trento, secondo noi finisce per identificare e
per riferire tutto il conlenuto, soprattutio della parte dispositiva, al PATT o comunque alla




Sezione di Trento, autrice del volantino richiamato nella mozione stessa.

E’ ben vero che questa volta, pilt correttamente della volta scorsa, si parla di
sezione di Trento del PATT, ma il nostro partito viene di nuovo sbatluto in prima pagina per
1”azione di una sua sezione, della quale i vertici hanno gid preso ufficialmente 1a loro posizione
¢, per quanto riguarda la parte formale, anche le distanze.

Mi preme sottolineare nuovamente che il PATT sul grave problema
dell”immigrazione, su questo fenomeno planetario ha una sua posizione ben precisa, che non
pud essere quella del volantino, anche perche i volantini non sono documenti politici, qui invece
si discute di un grosso problema che & anche politico. Allora diciamo che fa posizione del PATT
& la pitl lontana da quella del PSI o della legge Martelli ¢ la pidl vicina a quella del PRI o di La
malfa o del cons. Claudio Betia, che si & gid espresso in Consiglio regionale, ma & anche una
posizione vicina a quella di tanti uomini di cultura, giornalisti, sociologi, antropologi, docenti
universitari, tutti appartenenti ali“area della sinistra e certo non sospeiti di razzismo. Mi
riferisco per esempio alla posizione di Francesco Alberoni, di Alberto Ronchei, di Giorgio
Bocca, di Eugenio Milani, di Guido Bolaffi, oppure per restare in casa nostra del prof. Renzo
Gubert, del prof. De Marchi, anche quella di Achille Meloncelli, o per citare un antropologo che
ha scritto in maniera egregia su un quotidiano locale di Guido Maganzini.

Tutte persone che si sono occupate di immigrazione e sull“immigrazione hanno
scritto cose largamente condivise e condivisibili, non solo dal nostro partito, ma da numerose
forze politiche ¢ larga parte dell”opinione pubblica. Mi riferisco anche alla posizione dcl
socialista Carlo Ripa di Meana, compagno di partito e feroce critico dell”on. Marteili e della sua
legpe.

Come Partilo Autonomista noi partiamo dal presupposto che per risolvere un
qualsiasi problema occorre conoscerne approfonditamente i termini ¢ le dimensioni e oggi
rilengo questo problema nessuno € in grado di poterlo conoscere appieno nella sua portala
reale. C’& slata anche un”inchiesta nei giorni scorsi del giornale 17"Adige", che ha chiaramente
parlato che per quanto riguarda gli immigrati e il problema dell”immigrazione siamo
praticamente al caos, nel senso che non esistono dati e punti di riferimento e parametri di
valutazione ben precisi.

Secondo noi & questa una delle contraddizioni e delle conseguenze insieme
della legge Martelli, una legge che doveva sanare i guasti provocati da una precedente legge in
tema di immigrazione, ricordo la 943 del 1936, che & rimasta largamente inapplicata e disattesa.
Crediamo che anche la legge Martelli, oltre al pericolo di fare la stessa fine che ha fatto Ja 943,
abbia gid in qualche misura mancato i suoi obiettivi, se & vero che gid una prima proroga di ¢
dovuta concedere, per esempio, al termine previsto per le regolarizzazioni, proroga che & scaduta
alla fine del mese scorso e se & vero, come & vero, che 1o stesso on. Martelli, dopo aver pensato
all“esercito e agli alpini ora sta pensando addirittura di chiudere ermeticamente le nostre
frontiere, cosa fino a qualche tempo fa definita {antascientifica o fantapolitica e cosa che non
aveva nemmeno ipotizzato o suggerito il Partito Autonomista, ad esempio.

Certo molte posizioni, rispetio a qualche mese fa, quando la discussione sulla
legge Martelli era nel vivo, sono cambiate e molti oggi si stanno convertendo alla teoria del
cosiddetto flusso controllato o programmato, a dimostrazione che Ja demagogia non paga, flusso
che noi abbiamo sempre sostenuto fin dal primo momento e del quale siamo ancora convinti
assertori anche contro coloro che vogliono Ie frontiere totalmente ¢d ermeticamente chiuse.

Siamo d”accordo sul fatto che le regioni e nclla nostra realtd le Province
autonome, si facciano carico del problema, perd occorrono interventi non solo mirati e
programmati, ma soprattutto collegati e coordinati a livello nazionale, altrimenti rischicremo di
creare non solo [acili itlusioni, ma anche false oasi felici.




E“ facile su questi temi cadere nell“emotivita, nel sentimentalismo, anche nelia
demagogia, per quesio siamo contro la demagogia del rifiuto, ma siamo alirettanlo ¢
fermamente contrari a quella che si pud definire la demagogia dell “accoglienza. Per noi ci vuole
soprattutto molto realismo e allora ci vogliono jeggi precise, che vengano applicate in maniera
serena e severa.

Quante situazioni invece di palese illegalitd vengono oggi colpevolmente
ignorate, occorre impedire con opportuni controlli che il mercato della clandestinita venga
continuamente alimentato da nuovi flussi, perche mi sembra evidente di affermare 17ovvio che il
mercato della clandestinita significa favorire 1”emarginazione, il lavoro nero, lo sfruttamento dci
pill poveri e pilt deboli, portare acqua al mulino della malavita, favorire Ia droga, la prostituzione
e mancanza di qualsiasi tipo di controllo anche igienico—sanitario.

In ltalia si & afflrontato il problema in ritardo, secondo noi, e torno sul concetto
che & necessario programmare gli ingressi e soprattutto controllarli e avere in mano un”anagrafe
precisa delle persone che vengono a cercare migliori condizioni di vita nel nostro Pacse, contro
le quali non abbiamo assolutamente nufla, ma bisogna allora farci carico dei problemi favorendo
I”inserimento con azioni precise, che possono andare dall”insegnamento della lingua ftaliana,
alla formazione professionale, all”inserimento nel mondo del lavoro, a risolvere il problema
della casa che non riusciamo a risolvere nemmeno per Ic nostre genti, al problema detla salute
che rappresenta gravi carenze come organizzazione, quella della gestione complessiva della
salute in tutto il nostro Paese, sc & vero che la gestione delle Unita Sanitarie Locali @ una delie
gestioni pil disastrate di questo Paese.

Invece ci sembia che la clandestinit3, al di 13 di quello che @ il dettato della
legge ¢ 17invito alla regolarizzazione, venga spesso ignorata, come spesso si chiudono gli occhi
davanti al lavoro nero o fatto al di fuori di qualsiasi norma, favorendo cosl emarginazione sociale
ed attivitd illecite:

Ci vogliono quindi programmi di intervento che assicurino realmente ¢ non
demagogicamente una graduale integrazione nel tessuto sociale di queste persone, altrimenti mi
sembra che non si possa in nessuna maniera porre un argine al lavoro nero, che significa
premiare i settori forti della nostra societd ¢ penalizzare i settori deboli, quanto a dirc creare del
1azzismo aila rovescia, scatenare una guetra fra poveri in definitiva, perche chi vive nei quartieri
residenziali poco importa che una quota o una perceniuale di alloggi di edilizia abitativa
popolare vengano destinati a terzo mondiali o immigrati, ma interessa moltissimo a chi un
alloggio non ha, a chi si batte da anni per avere un alloggio ¢ non lo trova e allora ecco che anche
su questi problemi dobbiamo avere una particolare sensibilitd, proprio per non favorire guerr¢
fra poveri. :
Se vogliamo ajutare quindi dobbiamo programmare € se vogliamo
programmare dobbiamo sapere, perché non si pud programmare senza avere gli strumenti ¢ le
conoscenze tecniche, anche numeriche, dati precisi ecc. su che cosa dohbiamo, su chie qual & il
quanto al quale dobbiamo provvedere. Non possiamo promettere una quantitd indefinita che
non siamo in grado di definire quale e quanta sia.

Il problema prioritario comunque rimane sempre il lavoro, percheé da questo
discende praticamente tutto, ciod sc una famiglia ¢ in grado di lavorarc ha una sua dignitd, un
suo stipendio, con lo stipendio pud trovare una casa, ha diritto all”istruzione, ali”assistenza
sanitaria, alle assicurazioni sociali ecc; la disoccupazione favorisce indubbiamente
I”emarginazione, il malcontento e anche la lotta di classe che pud essere fotta fra poveri o [fra
persone che provengono da paesi diversi, anche lotta fra le stesse persone che provengono da
paesi diversi ¢ non soltanto i due blocchi contrapposti dei cittadini itatiani ed extracomunitari. In
una parola avere lavoro vuol dire avere previdenza, assisienza, averc garantita perlomeno una




qualitd della vita su livelli decenti e minimi. Non a caso 17art. 1 della Costituzione della
Repubblica dice che la Repubblica & fondata sul lavoro.

Quindi dobbiamo prendere atto realisticamente che la nostra capacita di offrire
lavoro & una capacita limitata, per cui non ci si scappa, vanno programmati gl interventi ¢ gli
ingressi. Senza controllo del flusso immigratorio saranno sempre pidt numerosi i clandestini alla
ricerca di sottosalari nell”economia e quindi si favorird ancora il mercato nero, dai braccianti
agricoli ai venditori ambulanti abusivi assoldati daila camorra ¢ saranno sempre pid frequenti le
tensioni sociali che interagiscono con i pregiudizi razziali.

Non & sempre vero che uomini miserrimi vengono a cercare la sopravvivenza
nclla nostra terra, perche anche di questo dobbiamo essere consapevoli, non sempre
1”immigrazione viene dai paesi pitt poveri del sud del mondo e non sempre gli immigrati
rappresentano gli strati pid poveri, meno abbienti delle popolazioni di quei paesi. Una gran
parte dell” immigrazione oggi provienc dal Senegal, dalla Tunisia, dall”Algeria, che non sono
sicuramente i paesi pi poveri del continente alricano ¢ fra coloro che vengono un”altissima
percentuale & rappresentata da gente che ha un diploma, da laureati, da tecnici, i pid miseri, gli
incapaci non hanno la capacita di sottrarsi alle loro condizioni di vita nel paese in cui sono nati e
ribellarsi in qualche maniera alla loro condizione sociale. Ecco perché & sicuramente la pit
giusta la strada indicata da molti di aiutare quelle popolazioni soprattulto nei loro paesi, non
inviando semplicemente denaro, ma creando le condizioni per uno sviluppo autentico.

Mi parc che proprio il cons. Boato, in Consiglio provinciale di Trento,
ricordava una frase di Padre Balducci che recitava: "Sono venuti i terzomondiali a riprendersi la
refurtiva®, si tratta di un”affermazione che ritengo profondamente vera e drammatica, ma Padre
Balducci si riferiva alla refurtiva che il nord si & procacciato in passato, nel secolo scorso,
depredando i paesi del sud del mondo, ma se si rifetiva al passato sbagliava i tempi verbali,
perche secondo noi il nord del mondo sta tuttora procacciandosi e accumulando refurtiva ai
danni dei paesi del sud, lo sfruttamento ¢ tuttora in atio, nonostante le belle dichiarazioni e gli
impegni sull”accoglienza, uno sfruttamento vergognoso che non & soltanto umano, ma & anche
ambientale.

Non voglio ricordare una tragedia, che forse & passata troppo presto nel
dimenticatoio, come quella di Bhopal, ma pensiamo alla Francia di Giscard, dei rapporti con
Bocassa, ricordiamo le tristi vicende pitt recenti dei rifiuti che peregrinano per il mondo, dopo
che si & scoperto quale mercato veniva fatto con i rifiuti tossici € con le nostre navi, ma & ancor
pitt drammatica la vicenda dello sfruttamento della foresta amazzonica, che ¢ un problema di
caratlerc addirittura planetario, per non parlare poi del traffico internazionale di armi.

Allora non possiamo dire di favorire lo sviluppo dei paesi del Terzo Mondo ¢
poi comportarci nei confronti dei paesi del sud del mondo come ci stiamo comportando. Ecco
perche non ci si pud limitare ad affrontare soltanto la parte terminale di un problema che &
sicuramente grave e drammatico, cio la massiccia immigrazione, ma si deve andare alla ricerca
delle cause pil profonde che sono all”origine dell“immigrazione.

Dobbiamo allora fare voli perche tutli gli Stati del nord promuovano
massicciamente, disinteressatamente le condizioni per favorire lo sviluppo dei pacsi del Terzo
Mondo, contrastando in primo tuogo ia secolare politica predatoria, atiuata non solo dagli stati,
tna soprattutto dalle multinazionali.

In conclusione riteniamo che la mozione, sulla quale stiamo discutendo, pur
contenendo alcuni elementi positivi, non possa essere votata dal nostro gruppo, alimeno per la
parte illustrativa, per i motivi che ho gia illustrato in apertura del mio intervento, non pud essere
accettata perche, pur riconoscendo le buone intenzioni dei Verdi cd il fatto che non volevano
sicuramente strumentafizzare, per come ¢ staia stesa la parte illustrativa & una mozione che in




qualche maniera punta ancora 1“indice contro il nostro partito ¢ da parte nostra quindi sarcbbe
davvero aulolesionistico poterla votare.

PRASIDENT: Danke, Herr Abgeordneter. Ich sehe zur Zeit keine Wortmeldungen mehr, dann
diirfen wir diesen Reigen der Abgeordneten abschlicBien und ich darf den Ausschuf} fragen, ob
jemand zum BeschluBantrag Steltung nehmen méchte. Ich sehe keine Wortmeldung, dann pebe
ich das Wort zuriick an die Einbringer fir eine eventuelle Replik. Frau Abg. Zendron, maochten
Sie das Wort?

Bitte, Frau Abgeordnete.

PRESIDENTE: Grazie, Consigliere. Non vi sono altre richieste d’intervento da parte dei

Consiglieri. La Giunta intende prendere posizione sulla mozione? No. La paroia torna perlanto

ai firmatari della mozione per 1“eventuale replica. Consigliere Zendron, desidera intervenire?
Prego, Consiglicre.

ZENDRON: Grazie, signor Presidente. Mi sembra che da una reazione iniziale molto negativa
che era stata fatta all”ordine del giorno che avevamo presentato in discussione di bilancio,
nonostante questa mozione non sia cambiata sostanzialmente, & cambiata pochissimo, ci sia stata
una convergenza delle posizioni nei vari gruppi.

Ora vorrei fare alcune considerazioni finali, perd prima volevo anche dire, non
per cercare il consenso ad ogni costo, ma perché ci sembra effettivamente che in una mozione
questo sia di troppo e vorrei togliere dalla prima riga e parole "del PATT di Trento". Questo lo
voglio spiegare non come una ricerca di consenso, ho aspettato che ci fossero le dichiarazioni di
voto perche non fossero influenzati da questo, credo sia una correzione formale, ma anche
perche ci sono state delle dichiarazioni, sia da parte del cons. Tretter che anche oggi, che mi
sembra che, nonostanic lasci la nostra condanna severa verso il volantino distribuito a Trento,
sia anche un”apertura di fiducia verso la posizione attuale def PATT.

Sul contenuto della nostra mozione vorrei ancora dire che sono state falte
molte considerazioni interessanti, credo che questo dibattito sia stato utile ad approfondire,
anche rispetto a noi stessi e all”’opinione pubblica, quelle che sono le nostre posizioni in un
periodo in cui molte cose sono cambiate, in alcuni mesi in cui questo fenomeno all“inizio era
stato scoperto di sorpresa, ha assunto degli aspetti di consolidamento all”interno del nostro
paese, grazic alla lcgge Martelli, ed ¢ stato preso in seria considerazione anche dalla legge
promuigala dalla Provincia di Trento.

Credo che questo sia importante perche aiuta la gente a non chiudere gli occhi
davanti ad un fenomeno che sicuramente non si arresterd qui ¢ non si arrestera soprattutlo se il
nostro modello di sviluppo continuerd ad essere quello che & stalo [ino adesso, modello di
sviluppo che si basa sulla rapina dei popoli del sud del mondo, delle loro ricchezze, delle loro
risorse € che quindi non pud giustificare un rifiuto della loro presenza nel momento in cui Joro
seguono le materie prime che dai loro paesi vengono nei nostri.

Vorrei parlare del lavoro nero e della casa. Sicuramente non si vuole fare della
facile demagogia e dire che questi problemi non esistono, credo che 1immigrazione fa risaltare
gueste contraddizioni sociali del nostro paese, ma non & per ora l“immigrazione determinante
per un peggioramento sostanziale di queste condizioni, forse li vediamo questi problemi come
quello delia casa e del lavoro nero, ma noi sappiamo che il successo economico dell”Halia negli
ultimi decenni si & basato sul lavoro nero e quindi non dovremmo essere cosi sorpresi di vedere
che oggi il lavoro nero esiste in queste forme cosi primitive che ci scandalizzano, perche siamo
abituati, per quello che riguarda 1”ufficialita, ad avere una tutela, dei sindacati ecc., perd non



possiamo ignorare che questo fenomeno esisle comunque, indipendentemente
dall“immigrazione. Non sono solo gli immigrati che fanno il lavoro nero, non sono solo loro che
hanno il problema della casa.

Per questo credo che non si possa parlare di demagogia del rifiuto e demagogia
dell”accoglienza, certamente ci sono anche degli interessi che portano avanti il discorso
demagogico sull“accoglienza, ma nascondendo degli interessi economici ad avere un mercato del
lavoro con una facile disponibilitd di lavoratori, anche perche questi interessi economici sono
quelli che poi non si occupano mai del lavoratore come una persona intera, ma si occupano del
lavoratore solo per quelle ore che passano in fabbrica, che poi se abbia una casa e possa vivere
insieme alla sua famiglia queste sono cose che interessano poco. In questo senso si pud parlare
di demagogia, cio2 la demagogia dell”aver bisogno di lavoro, senza pensare che le persone che
poi lavorano sono degli esseri umani, che hanno diritto ad una vita sociale, ad un ambicnte in cui
possano esprimersi come persone.

Cid nonostante non mi sentirei di condannare, con la slessa severitd, la
demagogia del rifiuto e nemmeno di usare 17cspressione demagogia dell”accoglienza, perche mi
pare ci sia cosi poca disponibilita all“accoglienza, all“aiutare i propri simili perch® sono esseri
umani, che non mi pare che 1“eccedere in questa direzione possa essere condannato in alcuna
forma.

PRASIDENT: Danke schiin! Damit kommen wir jetzt zur Abstimmung iiber den Beschiufiantrag
— mit der Replik wurde die Diskussion abgeschlossen — iiber die Einwanderer aus Drittlindern,
cingebracht von der Griin—Alternativen Liste, Zendron als Erstunterzeichnerin, und abgedndert
in der vorgelegten Fassung, wie sie vorliegl.

..Wozu, Frau Abg. Klotz? Zur Stimmabgabeerkldrung.

Gul, Frau Abg. Klotz, finf Minulen bitte,

PRESIDENTE: Grazie! A quesio punto, visto che con la replica abbiamo concluso la
discussione generale, pongo in votazione la mozione cosl emendata sull”immigrazione
extracomunitaria, presentata dai verdi alternativi, primo firmatario la consigliere Zendron.

A che titolo chiede la parola, consigliere Klotz? In sede di dichiarazione di
voLO.

Benc, prego cons. Klotz, ha a disposizione 5 minuti.

KLOTZ: ja, zur Stimmabgabcerklidrung laut Art. 116. Das wirc vorgeschen.

Bereits in der Generaldebatte hatie unser Fraktionskollege Gerold Mcrancr zu
diesem BeschluBantrag Stellung genommen und darauf hingewiesen, dab selbstverstindlich dic
psychologische Dimension in Betracht gezogen werden muB, daff aber die tatsichlichen
Auswirkungen dieses BeschiuBantrages nicht dem entsprechen, was man sich eigentlich unter
konkreter Hilfe vorstellt. Gerold Meraner hatte den Vorschlag gemacht, beispielsweise einen
Teil des eigenen Haushalts an finanziellen Mitteln konkret zur Verfiigung zu stellen, nicht um
hier den Leulen zu hellen, was immer nur eine armselige Hilfe wire, auch vom psychologischen
Standpankt her, sondern diese Geldmittel zu binden fiir konkrete Entwicklungshilfe in den
Ursprungslindern dieser ncuen Emigranten in unsere Linder. Man konnte mit diesen
Hilfsmitteln an Ort und Stelle Betriebe, Schulen, Krankenhiuser errichten und so ganz konkrete
Hilfe leisten. Natiirlich geht es darum, Verstindnis fir die neuen Mitbiirger zu erwecken, aber
das ist keine konkrete Hille, denn die Leute bleiben getrennt von ikren Familien. Die Leute sind
fern ihrer Heimat. Die Leute sind auf Almosen angewiesen und das kann nie eine echte
Hilfestellung scin. Das ist vielleicht ein voriibergehendes Lindern einer Not. Aber es ist nicht die



konkrete Hilfe, die man eigentlich nicht nur aus christlicher Solidaritdt, sondern auch aus
moralischen Griinden verpflichtet wire zu geben. Das wiren ganz konkrete einscheidende
Mafnahmen, die uns echie Opfer kosten. Das kostet uns hier kein Opfer. Damit ist auch der
Heuchelei Tiir und Tor gedffnet, wie ich glaube, denn cines ist, wenn ich Mitleid dem gegeniiber
an den Tag lege, aber etwas anderes ist es, wenn ich konkrete Opfer bringen soll und wenn
unsere Gemeinschaft und hier auch die Institution Opfer bringen mub.

Aus diesem Grunde konnen wir diesem BeschluBantrag unsere Zustimmung
nicht geben. Wir werden uns der Stimme enthalten. Wir sind schon auch damit einverstanden,
daB man die psychologischen Aspekte erwihnt und auch von dieser Sicht her sich einstellt. Aber
es ist nicht genug damit. Es ist keine konkrete Hilfeleistung. Im Gbrigen haben bereits dic beiden
Linder, also dic Provinzen, Zustindigkeit der konkreten Hilfe was dic Fitrsorgeleistung und was
die Arbeitsvermitilung anbelangt.

(Si, in sede di dichiarazione di voto, come previsto dall”art.116 del regolamento.

Gia nella discussione generale il nostro collega di partito Gerold Meraner aveva
preso posizione in merito a questa mozione, sottolineando che deve essere naturalnente presa in
considerazione anche la dimensione psicologica, ma che questa mozione non produrra alcun effetto
su quello che intendiamo per aiuto concreto. Gerold Meraner aveva fatto la proposta di mellere
concretamenic a disposizione, ad esempio, una parie del bilancio non per qititare queste persone,
perché si tratterebbe pur sempre di un aiuto minimo, anche dal punto di vista psicologico, ma per
impegnare questi mezzi finanziari al fine di favorire lo sviluppo nei paesi di questi nuovi emigranti
che vengono da noi. Con questi soldi si potrebbero costruire in loco aziende, scuole, ospedali,
fornendo cost una vera forma di ainto concreto. E’naturale che sia imporiante assumere un
atteggiamento di comprensione nei confronti di questi nuovi cittadini, ma quesic non e un aiuto
concreto, perché questa gente continia a rimancre staccata dalle famiglie d”origine. Sono fontani
dalla loro patria, devono ricorrere ail’elemosina ¢ quesio non potra mai essere un aito concreio.
Senumai questo & un rimedio passeggero ad una situazione di bisogno. Ma non é I”aiuto concreto che
noi saremmo tenuti a dare, non solo in segno di solidarieta cristiana, ma anche per una questione
morale. Questi sarebbero interventi concreti e radicali che ci costano dei veri sacrifici. Invece cosi
non dobbiamo fare alcun sacrificio. E spalanchiamo anche la porta all”ipocrisia, perché io credo
che una cosa sia mostrare una certa compassione nei confronii di questa gente, ben altro & dover fare
dei veri sacrifici, e nel caso specifico questi sacrifici li devono fare la nostra comunité ed anche
I’istituzione.

Percid non possiamo aderire a questa mozione. Ci asterremo dal voto. Siamo
d”accordo sul faito che vengano menzionati anche gii aspetti psicologici e quindi Ii st debba 1enere
in debita considerazione.. Ma non é sufficiente. Quesia non & una forma di aiuto concreto. Tra il
resto le due province hanno gic competenza in materia di aiuto concreto per quanto concetie il
collocamento al lavoro e I assistenza sociale. )

PRASIDENT: Danke, Frau Abgeordnete. Sind weitere ErkHirungen zur Stimmabgabe? Ich sehe
keine Wortmeldungen mehr. Wir kommen somit jelzt zur Abstimmung tber den so
abgednderten Antrag. Wer mil dem Antrag einverstanden ist, moge bitte zum Zeichen der
Zustimmung die Hand erheben. Wer ist dafiir? Wer stimmt dagegen? 2 Gegenstimmen. Wer
enthiilt sich der Stimme?

Bei 2 Gegenstimmen und 5 Enthaltungen ist der BeschluBantrag mehrheitlich
angenommen.

PRESIDENTE: Grazie, Signora consiglicrc. Qualcun altro chiede la parola in sede di



dichiarazione di voto? Se nessuno chiede la parola, pongo in votazione la mozione cosl
emendata, Chi & favorevole & pregato di alzare la mano. Contrari? Astenuti?
La mozione & approvata con due voti contrari e 5 voli di astensione.

PRASIDEN'T: Wir kommen damit zum Punkt 2 der Tagesordnung, zum Gesetzentwurl Nr, 40:
Bestimmungen zum Ausbau des Ubersetzungsdienstes in der Regionalverwaltung und
dringende Bestimmungen iiber das Personal. Ich bitte den Prisidenten des Ausschusses, Herrn
Andreoili, um Verlesung des Begleitberichtes.

PRESIDENTE: Passiamo alla trattazione del punto 2) dell“ordine del giorno: Disegno di legge
n. 40: Norme per potenziare il servizio di traduzioni nefl”amministrazione regionale e norme
urgenti in materia di personale. Prego il Presidente della Giunta, signor Andreolli, di darc
lettura della relazione accompagnatoria.

ANDREQLLI: Grazie, signor Presidentie. Do lettura della relazione che ho avulo modo di
leggere in Commissione, comprensiva del testo originario della Giunta e del blocco di
emendamenti, che sono gia stati approvati nella Commissione stessa e che sono stati accorpati
nel Titolo I

Il presente disegno di legge rappresenta una prima fase di un progetio
complessivo e coordinato volto alla ristrutturazione dei servizi ¢ ad una revisione dello stato
giuridico e trattamento economico del personale regionale, alla luce dell”esperienza compiuta in
attuazione delle pid recenti leggi regionali nel settore (legge regionale 15/83 — legge regionale
5/87).

Tale progetio si articola in pid fasi ed & reso necessario anche dalla concreta
possibilitd di operare in tutte le materie di compelenza regionale a seguito dell”entrata in vigore
della legge dello Stato sul nuovo regime finanziario detla Regione.

Esso tiene conto inoltre della necessitd di completare la distribuzione sul
territorio dei 22 uffici catastali, accanto ai 22 uffici 1avolari, al fine di rendere pid celere il
programmato processo di automazionc dei due settori.

Vanno considerati uiteriormente a questo proposilo i nuovi programmi, gid
approvali dalla Giunta regionale, nei settori del Libro Fondiario e del Catasto, in particolare per
la concordanza tra Catasto e Libro Fondiario, per la introduzione delia coltura [rutieto, per la
realizzazione di una rete telematica disponibile per i due servizi e per il potenziamento deile
commissioni di impianto del Libro Fondiario e per Vintroduzione del Catasto numerico.

In questa prima fase, viene affrontato e definito con il presente disegno il
problema di principio circa il mantenimento dell“aggancio automatico dello Stato giuridico ¢
del trattamento economico dei dipendenti regionali a quello dei dipendenti dello Stalo,
contenuto nell“articolo 1 della legge regionale 7 settembre 1958 n. 23.

Fino ad oggi la pur copiosa normativa regionale emanata in materia di
personale € stata in gran parte di contenuto derogatorio rispetlo a quella emanata dallo Stato
per i propri dipendenti,

Nell”ultimo decennio poi lo stesso asseito normativo—retributivo del pubblico
impiego ha subito profonde trasformazioni.

In particolare la legge 29 marzo 1983 n. 93 — lcgge quadro sul pubblico impiego
—~ ha definitivamente jntrodotto la contrattazione triennale come strumcnto di
regolamentazione del trattamento economico dei dipendenti pubblici e fissalo principi per
1”omogeneizzazione del setlore.

I contenuti di essa costituiscono norma fondamentale di riforma cconomica—
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sociale della Repubblica anche nei confronti delle Regioni a statuto speciale (art. 1).

Le Province autonome di Trento e di Bolzano si sono di recente adeguate al
dettato delia legge 93/83, la prima con legge provinciale 30 marzo 1989 n. 1, la seconda con legge
provinciale 13 marzo 1950 n. 6.

La decisione, assunia con il presente disegno di superare la situazione
sopracitata contraddistinta dal sistema di aggancio automatico riveste importanza pregnante sia
in ordine ad un pieno espletamento di polesta legislativa regionale, sia in particolare in vista di
una opportuna perequazione ed omogeneizzazione generale dei trattamenti di tutti i dipendenti
pubblici operanti nel territorio regionale, ¢ consente 1”introduzione di una adeguata ¢ positiva
mobilitd di personale tra gli enti autonomi e locali presenti sul territorio stesso.

Oltre a tale primario obiettivo il presente disegno di legge intende [ar frontc
anche ad alcuni problemi urgenti, che non incidono sull”impianto ¢ 1”asselto generale delle
norme vigenti, per i quali la Giunta regionale intende proporre soluzioni prioritarie, dopo
adeguate consultazioni delle organizzazioni sindacali del personale regionale.

Tali problemi sono sinteticamente i seguenti:

1) Esigenza di assicurare la piena e tempestiva applicazione delle norme di attuazione dello
Statuto speciale in materia di uso delle lingue tedesca e ladina approvate con D.P.R. 15 luglio
19838 n. 574.

2) Necessita di dare urgente e definitiva applicazione alla legge dello Stato 11 luglio 1980, n. 312
la quale & stata attuata, finora, sempre in virtd detl”aggancio automatico ailo status dei
dipendenti statali, in particolare negli articoli 3 e 4 ¢, per questo ultimo articolo, per il comma
oltavo.

Resta aperto € urgente 1”adempimento del comma nono in relazione al quale il legislatore
regionale & gia intervenuto con la disposizione dell“articolo 60 dela legge regionale 11 giugno
1987, n. 5. Tale norma che, negli intendimenti del legislatore, era rivolta a consentire una
rapida applicazione anche nel senso di rendere possibile, per il personale interessato, il
transito da una qualifica funzionale inferiore ad una qualifica superiore, ha determinato
tuttavia difficoltd applicative. Del resto non & un mistero per nessuno, perché 17ho gia
dichiarato, le difficolth consistono nel contrato insanabile che oggi esiste tra la Corte dei
Conti di Trento ed il TAR di Trento, perche la Giunta regionale precedente a questa aveva
dato una certa intlerpretazione dell”art. 9, applicandolo ed assegnando ad alcuni dipendenti
un livello superiore. La Corte dei Conti di Trento 1“ha registrato, di fronte ad alcuni
interventi di dipendenti che si sono sentiti torteggiati il TAR ha dato torto alia Regione cd
allora la Regione ha revocato il provvedimento di inquadramento precedente per obbedire ad
una direttiva del TAR. La Corte dei Conti di Trento si rifiuta di registrare questa delibera di
autotutela e quindi ci troviamo in una fase di totale enpasse. Allora la proposta che noi
facciamo & superare con una norma legislativa questa situazione. Tale intendimento si evince
anche dai lavori preparatori della legge e in particotare dall”intervento del Presidente della
Giunta regionale pro tempore nella seduta del Consiglio regionale del 29 gennaio 1987, dove
si dovra trovare una soluzione che sopperisse ail“inerzia dello Stato, che con legge del 1930
non ha ancora completamente atiuato 17art. 9, rendendo praticamente vana la richicsta
sindacale di trovare finalmente un”attuazione di un disposto legislativo nazionale. La Giunta
ritiene quindi necessaria una via d”uscita, 1”7una che ¢ contenuta nel disegno di legge gia
approvato in Commissione, che da un ulteriore interpretazione aulentica che perd a nostro
awiso dopo la sentenza del TAR di Trento si rende vana ed inutile ed & per questo che nel
pomeriggio depositeremo un ulteriore cmendamento, modificativo dell“art. 18, che prevede
una soluzione diversa, perd non diversa al punto da essere in distonia con lo Stato, perché
abbjamo trovato una formula che recepisca una legge dello Stato del 1985, che almeno per la
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Presidenza del Consiglio ha risolto questo annoso problema che dura 10 anni, un braccio di
ferro fra il Governo a livello centrale ¢ le organizzazioni sindacali a livello nazionale in merito
all“applicazione del comma nono dell“art. 4.

3) Esigenza di tenere conto delle particolari funzioni svolle dai conservatori ¢ dal personale
addetto agli uffici del Libro Fondiario i quali, accanto ai normali compiti di istituto, svolgono
anche i compiti che 1ordinamento statale attribuisce ai cancellieri giudiziari, per quanto
riguarda 1”attivitd connessa con la predisposizione dei decreti 1avolari da sottoporre alla firma
del Pretore. In relazione a tali specifiche funzioni ¢ con espresso richiamo all“articolo 4 del
D.P.R. n. 569/1978 — norme di attuazione in materia di calasto — viene previsia una specilica
indennita.

4) Adeguamento dello stato giuridico e traltamento economico di un gruppo di dipendenti
catastali transitato nel ruolo della Regione al trattamento previsto dalla legge statale n. 193
dei 24 maggio 1989. Questi dipendenti catastali che sono transitati nel ruolo della Regione da
anni chiedono che I”indennita specilica che ai loro ex colleghi dello Stato & stata data con
legge del 1989 venga anche a loro asseghata.

5) Ritocco e completamento di norme contenute ncla legislazione vigente in ordine alla parziale
pensionabilita dell” indennita di direzione e posizione di transito nel ruolo unico regionale det
personaie di allre amministrazioni pubbliche in posizione di comando; inquadramento in
ruolo del personale contrattuale ed altrc norme di minore rilevanza che vengono illustrate
presentando i singoli articoli del presente disegno di legge.

Queste finalitd del presente disegno che, come accennato, coslituisce una prima
fase, senz’altro importante di un progetto pil organico, che prevede successivamente 1a
formulazione di una completa normativa autonoma sullo stato givridico ¢ sul (rattamento
economico del personale, a seguito della scelta di procedure in autonomia dallo Stato e in
parallelo con i modeli gid realizzati dalle Province autonome di Trento e di Bolzano.

Esso, in relazione ai suoi contenuti, & suddiviso in tre Litoii:

il primo si compone di nove articoli che disciplinano la nuova rormativa sulla contratlazionc ¢

sul superamento dell”attuale stato di aggancio defl’ordinamento dei dipendenti rcgionali a

quelli dei dipendenti dello Stato;

il secondo, dall”articolo 9 all”articolo 15, comprende Je norme urgenti volte a potenziare il

servizio di traduzione;

il terzo, dall“articolo 16 ali”articolo 32, contiene altre disposizioni urgenti secondo le esigenze

pil sopra specificate.

Per quanto riguarda i singoli articoli del disegno di legge, si precisa:

— con 1”articolo 1 vengono definiti gli ambiti di applicazione della normativa introdotta con il
titolo I, riferiti all”attuazione della legge quadro n. 93/1983 e al perseguimento di una
graduale omogeneizzazione dello stato giuridico e del trattamento economico del personale
regionale con quello defle Province e degli altri enti pubblici operanti sul territorio della
regione.

— Negli articoli 2 3 & fissata la materia di esclusiva riserva di legge e rispettivamente di rinvio
alla contrattazione. Ricnirano in quest”ultima in particolare tutti gli istituti a caratterc
economico retributivo del trattamento dei dipendenti.

~ All”articolo 4 & disciplinato il procedimento relativo alla stipulazione degli accordi fra
amministrazione e rappresentanze sindacali. E” stata essenzialmente prevista al riguardo la
definizione delle delegazioni sindacali con 1”esclusione delle organizzazioni che all”interno
dei dipendenti non abbiano almeno il 5% del complessivo numero i iscritti ai diversi
sindacati ed in particolare devo richiamare che sono stati compresi anche le organizzazioni
sindacali delle Camerc di commercio.
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— L-articolo 5, relativo al contenuto degli accordi prevede in particolare che rimangono escluse

dalla contrattazione le organizzazioni che non abbiano adottato codici di
autoregolamentazione del diritto di sciopero. E copiala la legge statale e le due leggi
provinciali di Trento e di Bolzano.

— 1I successivo articolo 6 stabilisce la durata triennale degli accordi ¢ fissa con la scadenza

dell”attuale contratto stipulato a livello nazionale, ossia con il 31 dicembre 1990 I“entrata in
vigore della nuova fase.

— Larticolo 7 disciplina il procedimento di copertura degli oneri conseguenti alla stipulazione

dei contratii, introducendo, rispetlo alla legge quadro, gli adattamenti resi necessari dalla

particolare situazione detla Regione.

— L-articolo 8 prevede, in analogia a quanto dispongono la stessa legge quadro ¢ le leggi delic
. Province autonome, il rinvio ad una successiva legge per la disciplina della dirigenza

regionale, tenendo conto al riguardo che di [ronte al Parlamento & in fase di avanzato esame

un apposito disegno di legge di riforma dcl scttore.

Questo Titolo I quindi riguarda 1“applicazione di principi delia legge nazionale ¢ di fatto

copiato quasi di sana pianta le due leggi provinciali di Trento ¢ di Bolzano.

— L-articolo 10 indica 1”esigenza di fondo, che da origine al Titolo II del disegno di legge, e cio¢

quella di rendere possibile la piena applicazione delle norme di attuazione in materia di uso
della lingua tedesca e della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica
amministrazione approvate con D.P.R. 15 luglio 1988, n. 574.

— Con 17articolo 11 vengono previsti concorsi pubblici accelerati anche in deroga all”atiuale

situazione di inquadramentio in ruolo di personale in base alla legge 312/1980 per
I”assunzione di traduttori delle qualifiche funzionali settima e sesta da inserire nell “ufficio
traduzioni e relazioni linguistiche attualmente inadeguato ai nuovi compiti istituzionali.
Sulla base di rilevamenti compiuti sulle esigenze attuali e future defi”ufficio si ritiene
necessario 1”inserimento di n. 8 unita per le qualifiche funzionali sesta, settima e ottava.

— Con ”articolo 12 si prevede il ricorso ad assunzioni di estranei all”amministrazione, esperti in

materia di traduzioni, da inserire nello stesso ufficio, anche a livello di direzione dello stesso.
Sono introdotti al riguardo degli incentivi economici per poter disporre fino a 3 unita di
personale specializzato (traduttori).

— Con I”articolo 13 si prevede 1a possibilita di inquadramento nel ruolo unico del personale

regionale, del personale estranco all” Amministrazione regionale assunto con contratto ai
sensi dell“articolo precedente dopo 3 anni di lodevole servizio presso 17ufficio traduzioni e
relazioni linguistiche, previo superamento di concorso riservato di idoneita.

— Con I’articolo 14 si prevede la possibilita che il personale regionale addetto ail“ulficio

traduzioni e in possesso del diploma di laurea ottenga 1’avanzamento alla ottava qualilica
funzionalc dopo tre anni di servizio presso 17ufficio medesimo nella qualifica funzionale
settima.

— Con 1”articolo 15 si prevede, in casi particolari, la possibilita di stipulare — da partc della

Giunta regionale — convenzioni con agenzie o uffici specializzati in traduzioni al fine di
integrare 1”attivitd dell”ufficio traduzjoni e relazioni linguistiche che in settori o in materie
specifiche pud non essere adegualio alle esigenze. Analoga possibilita & stabilita per ie Giunic
dalle Camere di Commercio di Trento e di Bolzano in base alla normativa regionale in
maleria di ordinamento degli enti camerali.

— Con I“articolo 16 si intende sotiolineare 1”urgente problema che riguarda la posizione

professionale e 1”attivitd lavorativa dei conservatori del Libro Fondiario e degli aiutanti
tavolari.
Tali categorie di personale si trovano ad allrontare un costante aumento di lavoro ordinario e
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devono altresi far fronte alle incombenze relative al bilinguismo derivante dall”applicazione
del D.P.R. n. 574 del 1988. Basti pensare una per tutte, la pil innovativa per noi, che ¢ quella
dell”obbligo di predisporre il decreto tavolare anziché in lingua italiana in doppia lingua, in
lingua italiana e in lingua tedesca.

E” gid stato ricordalo inoltre che con I”articolo 4 delic norme di attwazione dello statuto
speciale contenute nel D.P.R. n. 569 del 1978 ai conservatori del Libro Fondiario ¢ stala
riconosciuta, per quanto riguarda la collaborazione con il Pretore per i decreti tavolari, la
posizione dei cancellieri. Questa ¢ una vexata questio che si trascina dal 1978 con strascichi
sindacali non indifferenti. Noi abbiamo ritenuto opportuno recepire sic et simpliciter la legge
delo Stato, la norma di attuazione det 1978, che dice appunto che in questa funzione i nostri
dipendenti ¢ conservatori del Libro Fondiario sono equiparati alla posizione dei cancellieri.
Se poi si aggiunge il disposto recente del 1988 che fa 17obbligo di predisporre il decreto
bilingue, voi capite che c¢’& stata una notevole evoluzione con normativa statale delie
funzioni e dei compiti che questi aiutanti tavolari devono compiere.

In questo contesto si colloca la previsione normativa di attribuire una particolare indennita di
funzione alle categorie interessate, indennitd che sard determinata nei suoi import,
neil“ambito della contrattazione prevista nel Titolo I del provvedimento.

Quindi abbiamo modificato in Commissione la norma che prevedeva, nel primo discgno di
legge nella stesura della Giunta, di fissare in legge 1”indennitd. Qui invece si & detto di
rimandare alla contratiazione sindacale, perche ci sembra giusto che nel confronto con tutte
le organizzazioni sindacali anche questa indennild venga commisurata e rapportata e
coordinata con le altre indennita che godono gli altri dipendenti, in modo che ci sia, anche da
un confronto sindacale, un giudizio di merito sulla opportunitd, non tanto di introdurla
perche Ia fissiamo con legge, ma nella sua quandtificazione.

— Lrarticolo 17, riguarda la posizione di alcuni dipendenti regionali operanti nel settore del

cataslo transitati alla Regione nell’anno 1980, e che non hanno potuto beneficiare delle
disposizioni della legge dello Stato n. 193 del 24 maggio 1989. La Giunta regionale ritienc
equo che gli stessi conseguano una posizione di stato giuridico e trattamenlo economico
analoga a quella dei pari qualifica dipendenti dallo Stato. Naturaimente questa & |”ultima
volta che introduciamo con legge norme del genere, perche con il 1° gennaio 1991, a sensi del
Titolo I di questa legge, andiamo verso una definizione del trattamento economico di questo
personale delegificato, attraverso trattative con le organizzazioni sindacali € con conseguente
delibera della Giunta.

L articolo 18, come gid espresso, rappresenla upa nerma di interpretazione autenlica
dell”articolo 60 della legge regionale n. 5 del 1987, & quell“articolo che ho specificato e che
verrd modificato con 1’emendamento che abbiamo gid predisposto con una breve relazione,
in modo da dare pubblica giustificazione ai colleghi defi“aula del perche si presenia questo
emendamento.

L’articolo 19, analogo nel contenuto e nella portata ad altre precedenti disposizioni
legislative regionali (vedi da ultimo 17articolo 65 delia legge regionale 9 novembre 1983, n.
15), tende a consentire 1”inquadramento nel ruolo unico regionale del personale di ruolo,
dipendente dalle Province autonome, dai Consigli provinciali di Bolzano e di Trento o da
altri enti pubblici, che si trova in posizione di comando presso la Regione alla data di entrata
in vigore del provvedimento legisiativo ora all “esame del Consiglio.

Al momento presente si trovano in posizione di comando presso gli uffici regionali n. 19
unita di personale di ruolo appartenente agli enti menzionali. In seguito all”esperienza
acquisita e alla professionalitd dimostrata, si ritiene opportuno 1”inquadramento nel ruolo
regionale anche per sopperire atle attuali deficienze di personale regionale.
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Le modalitd per 1”inquadramento in ruolo sono analoghe a quelle previste dalla legge
regionale menzionata.

— L~articolo 20 affronta il problema della pensionabilitd parziale dell”indennitd di direzione

attribuita ai dircttori degli Uffici regionali ¢ ai dirigenti di Ripartizionc e strutture equiparate
in base all“articolo 36 delia legge regionale 11 giugno 1987 n. 5.

Tale norma prevedeva una limitata pensionabilitd, sulla base dell”ultima retribuzione, nel
limite del 5% dell“indennita di direzione percepita.

Anche tenendo conto della disposizione dettata con la recente legge provinciale di Trento, 23
febbraio 1990 n. 6 che rende pensionabile I”indennita di direzione fino alla misura del 13%,
la Giunta regionale ritiene, in questo caso, opportuna una omogeneizzazionc nel trattamento
del personale regionale e provinciale che rivestc incarichi direttivi.

— L-’articolo 21 prevede 1/inquadramento nel profilo professionale di programmatore di centro

elaborazione dati (rientrantc nella sesta qualifica funzionale) del personale regionale, in
possesso del diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo grado che ha frequentato,
con risultato positivo, gli speciali corsi di formazione professionale organizzati negli anni
1987 € 1988 dall” Amministrazione regionale avvalendosi anche di istituti specializzati.

Tale personale (si tratta di n. 4 unitd) deve aver svolto ¢ svolge tutt“ora le funzioni connesse
con lo sviluppo del sistema informativo regionale.

A proposito devo qui dichiarare che quaiche membro della Commissione legislativa ha posto
analogo problema per situazioni identiche che esistono presso le due Camere di Commercio,
ebbene, negli emendamenti che Ja Giunta presenterd fra poco & previsto anche una norma
analoga per le Camere di Commercio. Gid che parlo di Camere di Commercio, in questa
bozza di emendamento ci sono ulteriori duc articoli e cost ne approfitto per spiegarli
anlicipatamente. C’¢ anche una breve relazione accanto agli emendamenti che prevede,
diversamente dal passato quando di {ronte a leggi provinciali sul personale si provvedeva
quasi immediatamente a fare analoga leggina per il personale delle Camere di Commercio,
siccome di tratta di due tabelle organiche abbiamo previsto la possibilita, attraverso
}”emendamento, di introdurre subito questi emendamenti per le Camere di Commercio, che
riguarda il potenziamento delle dotazioni organiche delle Camerc di Commercio di n. 10
unitd, portandole da 136 per ogni Camera a 146. Questo al fine di consentire gli
inquadramenti di tutto il personale che hanno alle loro dipendenze nei livelli corrispondenti
per effetto della circolare famosa Pomicino, che & stata in parte inapplicata nelle Camere di
Commercio perch® non hanno le¢ dotazioni organiche previste, mentre per la Regione,
essendoci disponibilita di posto, 1”inquadramento era stato possibile.

— L-articolo 22 prevede |”estensione della indennitd mensile di trascrizione di atti dal gotico,

prevista dall“articolo 12 della legge regionale 11 giugno 1980, n. 1, anche al personale in
servizio presso la Ripartizione del Libro Fondiario e del Catasto, nonché presso la squadra
per il rilevamento geodetico operante nella provincia di Bolzano. A noi pare che escludere
questo personale era ingiustificato, perche anche loro svolgono le stesse mansioni dell“altro
personale. Voi sapele tulli che questa indennitd di gotico in rcalid & I%indennita di
bilinguismo, si & chiamato cosi con la legge del 1980.

Si tratta di n. 20 unitd di personale che opera permanentemente presso uffici siti nclla
provincia di Bolzano.

L’atticolo 23 adcgua, tenendo conto degli indici di svalutazione, la misura dell”assegno
compensativo per il lavoro di preparazione e di studio compiuto al di fuori delle riunioni di
commissioni € comitati regionaii.

Tale misura & slata adeguata con 1”articolo 39 della lcgge regionale 11 giugno 1937 n. S e
viene elevata al compenso massimo mensile di Lire 2.000.000.
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Analogamente viene ritoccato il compenso massimo mensile che pud essere corrisposto ai
consulenti regionali in rapporto ex lege regionale n. 1 del 1954: il compenso era stato
aggiornato con legge regionale n. 26 del 1988.

— L7articolo 24 contiene una norma particolare nei confronti del personale in servizio presso la
sezione della Corte dei conti di Bolzano.
A tale personaie era stata attribuita 1”indennita di cui all”articolo 17 defla legge regionale 7
settembre 1958, n, 23, modificata con 1 articolo 1 della legge regionale 9 gennaio 1962 n. 3.
L’indennila prevista da tale norma viene trasformata in assegno personale riassorbibiie con
gli aumenti del trattamento economico di carattere generale.
Il personale interessato alla norma ammonta a n. 11 uni1a.

— L7articolo 25 prevede, analogamente ad altre norme legislative regionali (vedi da ultimo la
legge regionale 9 novembre 1983 n. 15 — articolo 68 — ¢ Ia legge regionale 11 giugno 1987, n.
5 — articolo 57) 1”inquadramento in ruolo del personale assunto in base all“articolo 17 della
legge regionale 26 agosto 1968 n. 20 e del personale in posizione contratfuale in base alle
vigenti leggi n, 5 del 1983 e n. 15 del 1987.
Come noto la norma richiamata consente all” Amministrazione regionale 1”assunzione in via
transitoria e mediantc contratto annuale rinnovabile fino a 3 anni di personale per
fronteggiare particolari esigenze legate sostanzialmente a carenza di personale in particolari E
settori dell”Amministrazione quali il Catasto e il Libro Fondiario e ricerca del
raggiungimento della proporzionale nella composizione del personale regionale previsia
dallo Statuto speciale, dalle norme di attuazione e dalla legislazione regionale vigente.
Tale norma infauti ha consentito, al di 1a dei concorsi pubblici banditi dall” Amministrazione
regionale di poter acquisire, per particolari circostanze, personale appartenente anche al
gruppo linguistico tedesco e ladino la cui assunzione mediante pubblici concorsi si & sempre
dimostrata estremamente difficoltosa.
L7articolo & costruito secondo le norme di legge gia richiamate ma contiene una novita
sostanziale per quanto riguarda le modalita dell“inquadramento del personale contratiuale.
Mentre le leggi precedenti prevedevano 1“inquadramento in ruolo previo superamento di un
colloquio orale, la norma attuale prevede il superamento di un concorso riservato di idoneita
con esami scritti e orali da bandirsi entro sei mesi dalla data predeita.
In tal modo la Giunta regionale intende procedere ad un serio csame nei confronti del
personale temporanco inserendo in ruolo solamente quello che, dopo il periodo di servizio,
abbia superato un concorso riscrvato articolato in prove scritic e orali.
L’inquadramento avvienc a domanda dell’interessato ¢ previo parere favorevole del
Consiglio per 1“organizzazione ¢ il personale,
La norma viene inoltre estesa anche ad altro personale in posizione contrattuale presso
1” Amministrazione regionale, assunto per assolvere le funzioni di scgretario del Presidente o
degli Assessori in base alla vigente normativa.
La normativa riconosce, come in casi precedent, ai fini giuridici, il servizio prestato in base al
rapporto temporaneo di impiego contrattuale.
Analogo riconoscimento & esteso af servizio di tipo contrattuale prestato dal personale
assunto in base alla legge regionale 7 agosto 1985, n. 4, ed inquadrato in ruolo in base alla
recente legge regionale 16 ottobre 1989, n. 5.
Si tratta di 38 wnitd di personale contrativale che ha operato nel servizio informativo
regionale per il caricamento dei dati tavolari ¢ catastali.
Il restante personale assunto in base all”articolo 17 della legge regionale n. 20 del 1968
ammonta a n. 31 unitd di cui n. 21 appartenenti al gruppo linguistico italiano, n. 9
appartenenti al gruppo linguistico tedesco e n. 1 apparienenti al gruppo linguistico ladino.
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— Con 1”articolo 26 si completa la normativa vigente per la nomina di dirigente regionale,
consentendo che personale con qualifica dirigenziale e anzianitd di almeno tre anni nella
qualifica, in posizione di comando, possa essere preposto dalla Giunta regionale alla qualifica
di Vice Segretario della Giunta e di Dirigente di Ripartizione.

— L-articolo 27 tende a superare la situazione attuale di difficolta nell“avvio dei procedimenti

per pubblici concorsi per il completamento del ruolo unico regionale, soprattutto nei settori
del Libro Fondiario e del Catasto.
Dovendo ancora essere completati i procedimenti previsti dalla legge statale 312 del 1980 per
I’inquadramento nelle qualifiche funzionali e quelli previsti dalla vigente legislazione
regionale che prevede concorsi interni, la Giunta & autorizzata a procedere all”indizione di
concotsi interni e pubblici nei limiti dei posti di organico e tienc conto dei posti da assegnare
con i procedimenti predetti.

— L~articolo 28 introduce i diplomi di faurea in architcttura e in ingegneria forestale (corso
quinquennale gia attuato presso 1”Universitd degli studi di Trento) tra quelli ammessi per
1accesso ai profili professionali di collaboratore tecnico catastale e di esperto topografo.

— L’articolo 29 introduce la possibilitd per 1“Amministrazione regionale di procedere ad
assunzioni temporanee per la sostituzione di personale assente dal servizio per periodi
prolungati, 1”assenza rtiguarda la maternitd ed il servizio militare. Analoga disposizione &
presente negli ordinamenti delle Province autonome ed & necessaria in particolare per far
fronte alle assenze dovute ad astensione obbligaloria ¢ facoltativa per maternitd previste
dalla legge 30 dicembre 1971 n. 1204, che comporiano costanti, notevoli difficoltd per gli
uffici sia centrali come periferici in ordine alla garanzia di un corretto espletamento del
servizio, specie nejl “attuale situazione di carenza degli organici.

— Con I”articolo 30 ¢ assicurata la copertura finanziaria alle norme di legge.

— Con I”articolo 31 si prevede 1”entrata in vigore delfa legge con il giorno successivo alla sua
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale. '

La Giunta regionale confida che il Consiglio voglia considerare il significalo
innovativo dell”iniziativa in vista dei successivi sviluppi dei servizi regionali ¢ le obiettive ragioni
di urgenza che sono contenute nelle norme dei Titoli 1 e 111 del presente disegno di legge.

PRASIDENT: Ich danke dem Prisidenten des Ausschusses fiir den erlauternden Bericht und
bitte jetzt den Vorsitzenden der Gesetzgebungskommission, den Abgeordneten Kufitatscher, um
Verlesung des Kommissionsberichtes.

PRESIDENTE: Ringrazio il Presidente della Giunta per aver dato lettura della relazione
accompagnatoria. Prego il Presidente della Commissione legislativa consigliere KuBtatscher di
dar lettura della relazione della Commissione.

KUSSTATSCHER:
Bericht

Die 1. Gesetzgebungskommission hat den vom Regionalausschul} eingebrachien Gesetzentwurf
Nr. 40 betreffend "Bestimmungen dber die Tarifverhandlungen zum Ausbau  des
Ubersetzungsdienstes und dringende Bestimmungen iber das Personal” anléBlich ihrer
Sitzungen am 24. und 31. Mai 1990 behandelt.

Der Prisident des Regionalausschusses, der an den Arbeiten der Kommission teilnimmt, weist
cingangs darauf hin, daB der Gesetzentwur{ urspriinglich nur Bestimmungen itber den
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Ubersetzungsdienst und andere vom Regionalausschuf$ fiir dringlich erachtete Bestimmungen
iiber das Personal enthallen hatte. Erst nachdem der Gesetzentwur[ dem Prisidenten des
Regionalrates schon vorgelegt worden war, hielt es die Regionalregierung fiir angebracht,
angesichts der im Zuge der Anwendung der jiingsten Regionalgesetze erworbenen Erfahrung die
crste Phase einer globalen und koordinierten Neuordnung der Dienste und einer Uberarbeitung
der rechtlichen Stellung sowie der Besoldung des Personals der Region in die Wege zu leiten.
Dies erfolgt nun durch die Vorlage von Abdnderungsantrigen zum Gesetzentwurf.

Die Gesetzgebungskommission kritisiert die Vorganpsweise des Regionalausschusses; durch die
vielen neu eingebrachten Artikel wird der urspriingliche Gesetzentwurf vollig verdndert, sodaf}
nunmehr weder der Begleitbericht noch der Titel in einen Bezug zum Inhalt des
Geselzentwurfes stchen. Auch erscheint es nahezu unméglich, den Entwarf in eine organische
Form zu bringen und stellt diesbeziiglich die Kominission vor eine schwere Aufgabe.

Es wire daher angebracht, den urspriinglichen Gesetzentwur( zuriickzuzichen und dic als
Anderungsantrige cingebrachten Artikel in cinem organisch aufgebaulen neuchn Entwurl
vorzulegen.

Die Regionalregierung widersetzt sich diesem Vorschlag mit Hinweis aufl die Dringlichkeit des
Gesetzentwurfes, auch weil die Moglichkeit, alle Zustindigkeitsbereiche der Region neu zu
regeln, erst jetzt nach Inkrafttreten der neuen Finanzregelung gegeben ist.

Im obgenannten Gesetzentwurfl wird auch dic Notwendigkeil beriicksichtigl, dic endgiiltige
gebietsméfige Aufieitung der 22 Katasterimter neben den 22 Grundbuchémtern durchzul@hren,
um die fiir diese beiden Bereiche vorgesehene Mechanisicrung zu beschleunigen.

In dieser ersten Phase wird mit vorliegendem Gesetzentwurf das grundlegende Problem der
Beibehaltung der automatischen Koppelung der rechilichen Steilung und der Besoldung der
Regionalbedicnsteten mit dem Rechisstatus und der Besoldung der Staatsangestellten gemd
Art. 1 des Regionalgesetzes vom 7. Seplember 1958, Nr. 23 angeschnitten und einer Lisung
zugefiihrt.

Mit vorliegendem Gesetzentwurf hal dic Regionalregicrung dic Entscheidung getroffen, von der
derzeitig geltenden automatischen Koppelung abzusehen. Dies ist fiir dic Ausiibung dcr eigenen
regionalen  Gesetzgebungsbefugnis sowie fiir die angebrachie Angleichung und
Vereinheitlichung des Dienstverhiiltnisses aller Gffentlicher Beamlen von grundlegender
Bedeutung. Weiters soll dadurch auch cine groBere Mobilitét des Personals der verschiedencn
lokalen Gffentlichen Korperschaften auf regionalem Gebiet ermoglicht werden.

Neben dieser primdren Zielsetzung beabsichtige man — so fuhr der Prisident der
Regionalregierong in seincr Erlduterung fort — mit vorliegendem Gescizentwurl auch einige
dringende Probleme anzugehen, fiir dic nach Anhdren der Gewerkschallsorganisationen der
Regionalbedicnstcten prioritire Losungen aulgezeigt werden sollen. Man will dadurch
insbesondere die volie Anwendung der Bestimmungen des Autonomiestatutes hinsjchtlich der
Gleichstellung der deutschen und ladinischen Sprache gemdf D.P.R. vom 135. Juli 1988, Nr. 57
sowie die endgiltige Anwendung des Staatsgesetzes vom 11. Juli 1980 Nr. 312, das bisher
entsprechend der automaltischen Koppelung mit dem Status der Staatsangestellten angewandt
wurde, gewdhrlcisten. In diescmm Rahmen sollen avch in Anwendung der Bestimmungen dcs
Absatzes 9 des Art. 4 des obengenannicn Staatsgesetzes die notwendigen internen Wetibewerbe
ausgeschrieben und in der Folge aufgrund offentlicher Wettbewerbe neues Personal cingestellt
werden.

Besondere Aufmerksamkeit wird den Grundbuchfilhrern und dem Personal der
Grundbuchdmter gewidmet, die neben den iiblichen Aufgaben auch Funktionen ausiiben, die
gemil der staatlichen Geselzgebung von den Gerichisschreibern durchgefiihrt werden miiBicn.
Aus diesem Grund schldgt der Regionalausschull unter Berufung aul Art. 4 des D.P.R. Nt.
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56971978 fiir obengenannte Bedienstete cine Sonderzulage vor.

AbschlieBend weist der Prisident des Regional—ausschusses auf die Notwendigkeit hin, dic
rechtiiche Stellung und die Besoldung einer Gruppe von Bediensteten des Katasteramtes, die in
den Stellenplan der Region iibergegangen sind, an dic vom Staatsgesetz Nr. 193 vom 24. Mai
1989 vorgesehene rechiliche Siellung und Besoldung anzugleichen. Gleichermaflen ist es
notwendig, einige in der geltecnden Gesetzgebung enthallene Bestimmungen iber die teilweise
Anrechnung der Direktionszulage auf die Rente und iiber die Einstufung der sich im
Uberstellungsverhiltnis befindenden Bediensteten anderer offentlicher Verwaltungen in den
Einheitsstellenplan der Region zu iiberarbeiten.

Im Rahmen der Generaldebatte erklart sich Abg. Leveghi grundsitzlich mit dem Gesetzentwurl
einverstanden, wobei er vor allem die angekiindigie Abkoppelung der Regionalbediensteten von
der staatlichen Regelung begriiBt, da die an Ort und Stelle gefithrten Verhandlungen iiber den
Kollektivverirag eine Stirkung der Autonomie unserer Region bedeuten,

Auch Abg. Boato spricht sich fiir den Ubergang von einer automatischen Regelung und fir die
Abweichung von der staatlichen Gesetzgebung zu einer neuen autonomen Regelung auvs. Er
stellt jedoch auch die Frage, aufgrund welcher Prinzipien man den Rechtsstatus und die
Besoldung der Regionalbediensteten mit der rechtlichen Stellung und der Besoldung der
Angestellten der beiden Provinzen gleichsiellen will, da letziere in diesem Bereich autonom und
aufgrund unterschiedlicher Gesetzgebungen vorgehen. Er fordert auch néhere Erlduterungen
hinsichtlich der Auswirkungen der zukiinftigen staatlichen Personalbestimmungen auf die
regionale Gesetzgebung angesichts der neuen Ordnung, die man mit diesem Gesetzentwurf
einfithren witl,

Abg. Degaudenz setzt die Anwesenden dariiber in Kenntnis, daB man im Rahmen der Provinz
Trient schon seit geraumer Zeit aul die Abkoppelung des Dienstverhiltnisses der
Regionalbediensteten vom Staatgesciz wartel. Dies ist ndmlich dic Voraussetzung, um in allen
Offentlichen Verwaltungen das Problem der Angleichung und Vereinheitlichung anzugehen.
Weiters weist Abg, Degaudenz darauf hin, dal die Autonome Provinz Trient dabei ist, ein
eigenes Gesetz zur Vercinheitlichung der Bedingungen der Angestellten aller Offentlicher
Korperschaften der Provinz zu verabschieden. Einzige Ausnahme bilden die Feuerwehrleute und
die Angestellten der Forstverwaltungen, die eine Abkoppelung von der staatlichen
Gesetzgebung nicht akzeptiert haben.

Der Président des Regionalausschusses Andreolli hebt in seiner Antwort auf die Frage dcs Abg,
Boato hervor, da} jede autonome Korperschaft, das heifit dic beiden Provinzen und dic Region,
getrenat mit dem eigencn Personal Verhandlungen in die Wege leiten werden und dal} in der
Folge auf politischer Ebene versucht wird, dic Ergcbnisse dieser Tarifverhandlungen zn
vereinheitlichen. Die allgemeine Vereinheitlichung stellt daher ein politisches Ziel dar, das alle
drei Korperschaften zu verfolgen beabsichtigen.

Im Rahmen der Sachdebatie konzentriert sich die Aulmerksamkeil der Kommissionsimilglieder
auf den von der Kommission vorgeschlagenen Wortlaut des Art. 4. Die Kommission bélt es auch
fiir angebracht, dic Gewerkschaftsorganisationen der Handelskammern anzuhdren, die ihre
Meinung und die besondercn Bediirfnisse des Personals der Handelskammern in bezug auf die
Art. 4, 21 und 25 des Textes, den dic Kommission dem Regionalrat vorschldgl, zum Ausdruck
bringen.

Nach Anhérung der Gewerkschaftsvertreter nimmt die Kommission cinen Zusalzanirag an, der
vom Prisidenten der Kommission und von Abg. Leveghi vorgelegt wird. Die weiteren
gewerkschaftlichen Forderungen werden scitens der Regionalregierung einer eingehenden
Uberpriifung unterzogen und nach Anhdren der Gewerkschafllsorganisationen in ein eigencs
Geselz cingefiigl, das einzig und allcin dic Probleme der Handelskammern betreflen wird.
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Im Laufe der Sachdebatte hilt es die Kommission fir angebracht, geringfiigige, von der
Regionalregierung vorgeschlagene Anderungsantriige beziiglich der Art. 16, 20 und 25 des von
der Kommission vorgeschlagenen Textes anzunchmen . Weilers wird der von den Abg. Kaserer
und KuBtatscher eingcbrachte und mit dem Prasidenten des Regionalauschusses vereinbarie
Zusatzantrag angenommen, der als Art. 29 eingefiigt wird.

Auch zum Art. 30 des Texies der Kommission wird cin von Abg. Kaserer vorgeschlagener
Abidnderungsantrag angenomimen.

Im Laufe der Diskussion iiber den Art. 25 des Textes der Kommission iibt Abg. Marzari Kritik
an den Einstellungsverfahren gemaB Art. 17 des Regionalgesetzes vom 26. August 1968 Nr. 20,
da fiir diese Verfahren weder Auswahlkriterien festgelegt noch Rangordnungen fiir Bewerber
offentticher Dienststelien angefertigt worden sind. Seiner Meinung nach mibte ein derartiger
Artikel abgeschafft werden. Andernfalls miifte man laut Abg, Marzari [ir die Einstellungen in
Dringlichkeitsfillen wenigstens prézise Regelungen vorschen.

Nach AbschiuB der Sachdebatte billigt die Kommission mehrheitlich den gesamten
Geselzentwurf mit der Gegenstimme des Abg. Taverna und den Stimmenthaltungen der Abg.
Marzari und Tonelli.

Der Gesetzentwurf wird somit zur weiteren Beratung an den Regionalral weitergeleitet.

Relazione

La 1~ Commissione legislativa ha esaminato il disegno di legge n. 40 concernente: "Norme per
polenziare il servizio di traduzioni nell“amministrazione regionalc € norme urgenti in materia di
personale”, presentato dalla Giunta regionale, nelle sedute del 24 ¢ 31 maggio 1990.

11 Presidente della Giunta regionale, che ha presenziato a tutti i lavori della Commissione, ha
chiarito sin dall”inizio che originariamente il disegno di legge conteneva soltanto norme per il
servizio traduzioni e altre norme ritenute urgenti dall”organo esccutivo in materia di personale,
mentre successivamente la sua prescntazione aj Presidente del Consiglio regionale la Giunta ha
ritenuto opportuno avviare la prima fase di un progetio complessivo e coordinato alla
ristrutturazione dei setvizi ¢ ad una revisione defio stato giuridico e trattamento economico del
personale regionale, alla luce dell”csperienza compiuta in attuazione delle pilt recenti leggi
regionali. A 1al fine ]a Giunta ha presentato degli cmendamenti al testo del disegno di legge.

La Commissionce legislativa ha criticato tale modo di agire della Giunta regionale. La
prescntazione di numerosi nuovi articoli ha infatti completamente stravoito il provvedimento
originario, tanto che a questo punto sia la relazione accompagnatoria che i titolo hanno perso di
riferimento rispetto ai contenuti del disegno di legge. Inoltre, poiché appare praticamente
impossibile dare forma organica al provvedimento, la Commissione si trova ad affrontarc un
compito piutlosto arduo.

Sarcbbe stato pilt opportuno ritirare il disegno di legge originario ¢ presentare un nuovo
provvedimento insercndovi in manicra organica gli articoli ora presentati in forma di
emendamento.

La Giunta regionale si & opposta a tale ipotesi richiamandosi al caratlere d“urgenza del disegno

di Tegge e al fatto che solo ora, dopo 1“entrala in vigore defla nuova norma finanziaria, &
possibile riordinare in maniera complessiva le materie di competenza regionale.
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Predetto progetto tiene conto della necessitd di completare la distribuzione sul territorio dei 22
uifici catastali, accanto ai 22 uffici tavolari, al fine di rendere pid celere il programmalo processo
di automazione dei due settori.

In questa prima fase vicne affrontato e definito con il presente discgno di legge [“importante
problema di principio riguardante il mantenimenio dell”aggancio automatico dello stato
giuridico e del trattamento economico dei dipendenti regionali a quello dei dipendenti dello
Stato, contenuto nell”art. 1 della legpe regionale 7 settembre 1958, n. 23.

La decisione, assunia dalla Giunta regionale con il presente disegno di legge, di supcrare
“attuale sitvazione di aggancio automatico riveste importanza pregnante in ordine
all“espletamento di una precisa potestd legislativa regionale sia anche in vista della opportuna
perequazionie € omogeneizzazione generale dei trattamenti di tutli i dipendenti pubblici operanti
nel territorio della nostra regione, Ja qual cosa consenie la mobilitd di personale tra gli enti
autonomi locali presenti sul territorio regionale.

Oltre a questo primario obicttivo con il disegno di legge posto all”attenzione della
Commissione, ha proseguito il Presidente della Giunta, si intende far fronte anche ad alcuni
problemi urgenti per i quali si propongono soluzioni prioritaric dopo aver sentito le
organizzazioni sindacali del personale regionale, per poler assicurare innanzitutto la piena
applicazione dello Statuto speciale in materia di uso delle lingue tedesca e ladina di cui al DPR
15 luglio 1988, n. 57, nonché la definitiva applicazione delia legge delto Stato 11 luglio 1980, n,
312, finora attuata in virtd dell“aggancio automatico allo status dei dipendenti statali, attuando
1“adempimento del comma nono dell”art. 4 di suddetta legge nazionale, indi poter indire i
necessari concorsi interni per poi provvedere all”assunzione di personale mediante concorso
pubblico.

Una particolare attenzione ¢ rivolta anche alle funzioni svolte dai conservatori e dal personale
addetio agli uffici del Libro fondiario, i quali accanto ai normali compiti svolgono anche
attribuzioni che secondo 1“ordinamento statale sono proprie dei cancellieri giudiziari, pertanto
la Giunta regionale, richiamandosi allart. 4 del DPR n. 569/1978 propone per predetta
catcgoria di dipendenti una specifica indennita.

Infine, ha concluso il Presidente della Giunta, & necessario adeguare lo stato giuridico ed il
trattamento cconomico di un gruppo di dipendenti catastali transitato nel rvolo detla Regione al
trattamenlo previsio dalla tegge statale n. 193 del 24 maggio 1989 e ritoccare alcune norme
contenute nclla legislazione vigente in ordinc alla parziale pensionabilitd dell”indennitd di
direzione ed alla posizione di transito nel ruolo unico regionale del personale di altre
amministrazioni pubbiiche in posizione di comando.

In sede di discussione generale il cons. Leveghi si € espresso sostanzialmente a favore del disegno
di legge soprattutto in merito all”annunciato sganciamento del personale regionale
dall“ordinamento dello Stato, in quanto la contrattazione in loco del contratto collettivo di
lavoro rappresenta un rafforzamento dell”autonomia della nostra Regione.

Anche il cons. Boalo ha considerato positivamente il passaggio da un regime di automatismo e

di deroga rispetto alla legislazione statale ad una nuova struttura autonoma, chiedendo
comunque sulla base di guali principi si intende parificare lo stato giuridico ed il trattamento
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economico dei dipendenti regionali con quello delle due Province, che operano in taie sctlore
antonomamenie ¢ con legislazioni diverse. Ha inteso chiedere delucidazioni quali ripercussioni
le future normative statali in materia di personale possono avere neli“ambito della legislazione
regionale, alla Juce del nuovo ordinamento che si intende introdurre con il disegno di legge in
esame.

Il cons. Degaudenz ha informato i presenti che neli”ambito della Provincia di Trento gid da
lempo si attendeva 1o sganciamento del personale regionale dalla legge statale quale premessa
pet affrontare in tutti gli enti pubblici autonomi il problema della perequazione. Ha fatto inoltre
presente che la Provincia autonoma di Trento sta per concluderc con propria legge la
omogeneizzazione fra i dipendenti di tutti gli enti pubblici della Provincia, eccezion fatta per i
dipendenti forestali ed i vigili del fuoco, che non hanno accettato lo sganciamento della norma
dello Stato.

Il Presidente della Giunta Andreolli, nel rispondere al cons. Boato, ha fatto presente che ogni
ente autonomo, vale a dire le due Province e la Regione, apriranno col proprio personale
contrattazioni distinte e che in seguito dovra essere ricercata la volonta politica per raccordare le
relative risultanze, pertanto 1”’omogeneizzazione gencrale rappresenta 1“obieitivo politico che
tutti tre gli enti intendono perseguire.

in sede di discussione articolata, 17art. 4 del testo proposto daila Commissione ha richiamato
Iattenzione di tutti i commissari. Tanto & vero che la Commissione stessa ha ritenuto
opportuno di sentire le organizzazioni sindacali delle Camere di commercio di Bolzano e Trento,
le quali hanno esposto le loro osservazioni e le particolari esigenze del personale camerale in
ordine agli artt. 4, 21 e 25 del testo che la Commissione propone al Consiglio.

In seguito a tale audizione la Commissione ha accoito un cmendamento aggiuntivo, di cui si
sono fatti promotori lo stesso Presidente della Commissione ed il cons. Leveghi, mentre Ic altre
richieste [ormeranno oggetto di ulteriori approfondimenii da parte della Giunta regionale e
saranno inserite, sentile le organizzazioni sindacali, in un’apposita legge che contemplerd
unicamente e problematiche delle Camere di commercio.

Nel corso del dibattito articolato la Commissione ha ritenuto opportuno accogliere
emecndamenti non sostanziali suggeriti dalla Giunta regionale in merito agli artt. 16, 20 e 25 del
teslo proposto dalla Commissione. Ha accolto inoltre un emendamento aggiuntivo, divenuto art.
29, presentalo dai conss. Kaserer ¢ KuBtaischer e concordato con il Presidente delia Giunta
regionale.

Pure neli“art. 30 del testo della Commissione ¢ stato introdotto un emendamento su proposta
del cons. Kaserer,

I1 cons. Matzari, in occasione dell“esame dell”art. 25 della stesura della Commissione, ha
criticato e assunzioni ai sensi dell“art. 17 della legge regionale 26 agosto 1968, n. 20, per le quali
non sono stati mai fissati criteri di sclezione né approntata una graduatoria di aspiranti al
pubblico impiego. Ha espresso [“opinione che un simile articolo andrebbe abrogato o almeno le
assunzioni in caso di urgenza dovrebbero essere soggette ad una precisa regolamentazione.

A conclusione dell’esame articolato Ja Commissione ha approvato a maggioranza il disegno di
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legge nel suo complesso. Ha espresso il voto contrario il cons. Taverna, mentre i conss. Marzari
Tonelli si sono astenuti.

Si rimette pertanto il provwedimento all”ulteriore esame del Consiglio regionale.

PRASIDENT: Danke, Herr Abgeordneter Kufitatscher.
Ich bitte um den Bericht der Finanzkommission und bille den Prisidenten, den
Abg. Giordani, um die Verlesung.

PRESIDENTE: Grazie, consigliere KuBtatscher.
Prego il Presidente della seconda Commissione legislativa cons. Giordani di
dare lettura del parere finanziario.

GIORDANI: Signori consiglieri,

il disegno di legge n. 40 & stato esaminato nella seduta del 14 giugno 1990, ai
sensi dell“art. 41 del Regolamento interno.

Dopo una breve illustrazione del Presidente Andreolli in ordine al contenuio
del provvedimento nella stesura approvata dalla I~ Commissione legislativa, & stata accertala la
disponibilitd in bilancio per la copertura della spesa derivante dal presente disegno di legge,
quindi la Commissione ha espresso, a maggioranza con if voto contrario del cons. Taverna e le
astensioni dei conss. Montali e Benedikter, parere finanziario favorevole.

Si rimette pertanto il provvedimento all”esame del Consiglio regionale.

PRASIDENT: Danke schon! Damit ist die Generaldebatte eréffnet. Zu Wort gemeldet hat sich
als erster der Abg. Boato.

Er hat das Wort.

Ich mochte in Erinnerung rufen, dall die Diskussionsbeitrige in der
Generaldebatte eine Stunde daucrn diirfen, allerdings das Abkommen zwischen den
Fraktionssprechern vorsieht, daB man sich mglichst auf eine halbe Stunde beschrdnken sollte.

PRESIDENTE: Grazie! E* aperta la discussione generale. Ha chiesto per primo la parola il
consigliere Boato.

Ne ha facolta,

Ricordo che gli interventi in discussione generale possono durare fino al
massimo di un’ora. 1 Capigruppo hanno tutlavia concordato con un genticmen’s agreement di
non superare, se possibile, la mezz”ora.

BOATO: Grazie Presidente. Una prima osservazione in merito al metodo, peraltro discusso,
della presentazione del provvedimento e del salto da un disegno di legge molio limitato sul
potenziamento del servizio traduzioni, ad uno pil ampio e generale sul personale. Ben venga
quindi questo potenziamento, & un segnale positivo e che vuol dire 17accrescimento d“impegno
dclia Regione.

Succede sempre cosl € questa € una prassi piuttosto antica di entrambe lc
Province sul settore del personale; la Provincia di Trento credo che abbia un record di 60
provvedimenti, comunque non scandalizza, meglio essere tempestivi anche nei ritardi e quindi &
una cosa che andava fatta, dobbiamo ricordare che la legge dello Stato & del luglio 1980 e non si
pud imputare ad un Presidente che si & preso questa briga di attuare lo sganciamento dallio Stato
e di avviare un processo di omogencizzazione, ¢aso mai va imputato a chi non lo ha fatto nel
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passato.

Quindi c’& un pro e un coniro, di fatto noi proponiamo un’astensione su
questo disegno di legge per diversi e anche per questo motivo.

Dobbiamo ancora ricordare il pro e contro, dato che senza qucsta grossa
disponibilita finanziaria della Regione non sarebbe stato possibile avviare questo processo, che
la stessa nuova relazione del Presidente chiama un primo passo del riordino delle competenze.
Quindi ¢’ uno strumento che ci permette di intervenire ed & anche uno strumento che ci deve
impegnare di pid di fronte all”opinione pubblica per il funzionamento del settore privilegiato,
dal punto di vista tecnico della Regione, Catasto e Libro Fondiario, perche questi divengano dei
modelli di funzionamento pubblico, {ra 1altro sono delle ruote di ingranaggio che si innestano
su altri ingranaggi delle due Province, quindi non & indifferente il loro buon funzionamento e
che non si pud dire che fino a questo momento sia stato, ciod questi uffici, per 1a testimonianza
di chi 1i gestisce, hanno delle carenze che vanno superate, ma sono in una condizione per la
relativa autonomia della Regione, rispetto alle due Province, per il ruolo speciale che occupano
questo settore doppio di [unzionamento amministrativo, sarebbe stato auspicabile che questo
fosse un premio di buon funzionamento e non uno sforzo ulteriore perche le cose comincino a
oliarsi.

La telematizzazione & auspicabile per tutto il sistema del servizio pubblico,
burocratico in particolare, che & quello che ha pitt bisogno di essere oliato nell“ambito dei
servizi, ma questi due uffici dovranno essere veramente al modelio e speriamo che questo
sovrappid di strumentazione finanziaria che abbiamo c¢i porti a questo. Perd non basta
certamente il disegno di legge, occorre anche un impegno di gestione, che auspico, che superi
quello del passato.

La omogeneizzazione tendenziale con le due Repubbliche della Provincia
autonoma di Bolzano e quella di Trento & st un bel obiettivo, ma non & che poi riusciamo
veramente a far funzionare tullo questo sistema in manicra esemplare, la Regione ha oggi questa
possibilita in pid, non per niente dal punto di vista delle piccole verlenze sindacali sembrano
placate, perché c’¢ anche una serie di legittime opportunitd e strumenti che sono le tante
indennitd, sono un ventaglio, ciascuna ha una sua ragione, una sua sloria, una sua legittimita di
rivendicazione, perd anche ciascuna @ un relativo privilegio, che solo nell“ambito della Regione
si pud contenere e attenuare senza grosse contraddizioni. Non illudiamoci che anche, se il
sistema dei nostri cnti pubblici principali, Provincia ¢ Regione, si allinea e si sgancia dalla
normativa statale non ci saranno delle ripercussioni, perche i setlori del pubblico impiego
provinciale sono piuttosto bravi a vedere le differenze ed a mirare pit alto.

E” legittimo, vengo anch’io da questo setiore, non me ne vanio da quesio
punto di vista, ma non abbiamo risotto il problema del tutto, anzi innestiamo sempre una calena
pil omogenea e pill interna alle tre grandi istituzioni. Dobbiamo anche ricordare, per quanto
riguarda soprattutto la Provincia di Trento, 1”omogeneizzazione & relativa, ho posto il quesito in
particolare in Commissione, di che fine fa il settore forestale, che ha una normativa diversa tra
Bolzano e Trento e rimane durissimo 1“agganciamento allo Stato ed ai privilegi relativi da parte
detla Provincia di Trento,

Per quanto riguarda i vigili del fuoco sono tutte e duc le Province in mora,
perché sono tutte duc compartimenti stagni ¢ separati. Quindi parlare di omogencizzazione
resta sempre comunguc un obiettivo abbastanza lontano.

L ultima riflessione riguarda le Camere di Commercio, si tratia di un ente
regionale e una volta definita la legge di ristrutturazione dell“anno 1982—83 non se ne & piu
discusso, ma sarebbe da riprendere in mano, non tanto la loro legittimitd di rappresentanza che
"rebus sic stantibus” & ovvia all”interno degli organismi rappresentativi del personale e di altro

24




nell’amministrazione regionale, non tanto la loro entitd di organico che ha anche 1i tutti i suoi
passati € le sue legittimazioni relative, ma il ruolo di un ente che dovrebbe, in una socicla
modcrna, in un rinnovamenio anche dell“ecconomia, ma anche delle istituzioni in rapporto
all“economia che comporterd il 1993 della comunitd europea ¢ ancor pitt di tutto 1”insieme
dell”Europa, le Camere di Commercio dovrebbero sganciarsi dall”essere ente "inutile” pubblico
e diventare un’entitd cconomica al servizio di settori economici come & di fatto, pesando su
questi come un’organizzazione sindacale lo fa per il mondo del lavoro. Questa sarebbe la sua
funzione, la sua trasparenza nuova € non essere invece in un ambito disomogeneo pubblico e
non pubblico. '

Con questa ultima osservazione rinnovo il voto di astensione a nome del
Gruppo Lista Verde — Griine Fraktion—Grupa VEérc.

PRASIDENT: Danke schén! Vorgemerkt ist zur Zeit niemand. Wer meldet sich zu Wort?
Der Abg. Benedikter hat das Wort,

PRESIDENTE: Grazie! Per il momento nessuno & iscritto a parlare. Chi intende chiedere la
parola?
La parola al cons. Benedikter.

BENEDIKTER: Ich erkldre mich grundsitzlich mit diesem Gesetzesentwurf einverstanden. Es
sind bereits Anderungsantriige verteili worden, es wird noch ein weiterer kommen. Diese ersten
zwei kann ich kurz erkliren. Also zum Art. 2, erster Absatz, wo es heiBt: "Auf jeden Fall werden
mit Regionalgesetz oder auf der Grundlage des Gesetzes mit Verwaltungsakt nach Anhéren der
Gewerkschaltsorganisationen nachstehende Sachgebiete geregeit. Und dann weiter unter
Buchstabe i): die Ausiibung der Rechte der Biirger gegenitber den Bediensteten sowie die
Voraussetzungen und Vorgangsweiscn, um Klarheit, Transparenz und Offenkundigkeit der
Verwaltungstitigkeit zu gewihrleisten." Ich kann mich da kurz halten, denn ich verstehe nidmlich
nicht, da schon seit Jahren Biirgernihe, Beteiligung der Biirger usw. gepredigt wird, und
ausgerechnet wenn dieser Grundsatz gesetzlich wenigstens als guten Vorsalz verankert werden
soll, 1&Bt man hier den Satz aus, der im Staatsgesctz drinnen steht. Also man will nichis davon
wissen, wenn es heift — das Ganze ist némlich vom Staatgesetz abgeschrieben —: "Die
Ausiibung der Rechte der Biirger gegeniiber den Bediensteten..." Das hat man ndmlich
ausgelassen. Und dann steht im Staatsgesetz weiter, ibersetzt "und die Ausiibung ihres Rechies
auf Zugang und Teilnahme an der Gestaltung der Amtshandlungen.” Ich habe es so ibersetzt. Es
heift "...il diritto di accesso ¢ di partecipazione alla formazione degli atti®. Genau das, was fiir
den Biirger sclbstverstindlich praktisch am fithlbarsten ist. Es ist auch im Landtag von Bozen so
geschehen und ich habe mich dagegen gewehri. Warum kisst man ausdriicklich das aus, wenn
diese Biirgernihe und die Birgerbeteiligungen im Staatsgesetz wenigstens einigermaBen konkret
ausgefithrt ist. Also das ist eines.

Das zweite betrifft den Art. 3, erster Absatz, Da ist die Rede vom Inhalt des
Abkommens zwischen der Verwaltung und den Gewerkschafien: "Gemd#B den im Artikel 3
vorgesehenen Verfahren und Abkommen kdnnen Bestimmungen erlassen werden, welche dic
Vorgangsweisen zur Vorbeugung und Beilcgung der Arbeitskonflikie regeln®. Das ist so
formuliert worden, bevor das Staatsgesetz, das also erst jetzt in kraft getreten ist, in Kraft war. Es
ist das erste Staatsgesetz in ltalien iiber die Regelung des Streikrechtes in den lebenswichtigen
offentlichen Dicnsten. Obwohl die italienische Verfassung das Parlament verpflichiet, das
Streikrecht zu regeln, besonders was die ¢ffentlichen Dicnste betrifft, also um die 6ffentlichen
Dienste zu pewiihrleisien, hat man sich crst im Jahr des Heiles 1990, also seit 1948, dazu zu
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Recht gefunden, es zu regeln. Ich glaube, man muf diesen Saiz hinzufiigen, der aufrechibleibt:
"unbeschadet der Bestimmungen des Staatsgesetzes vom 12. Juni 1990, Nr. 146 iiber die
Ausiibung des Streikrechies in den Icbenswichtigen dffentlichen Diensten und die Wahrung der
verfassungsrechtlich geschiitzten Rechte der Person.” Ich glaube, das ist notwendig, denn sonst
konnte ja das Gesetz riickverwiesen werden, weil es vorsieht, daB die sogenannte Selbstregelung
des Streikrechtes zwischen den Gewerkschaften nach wie vor vollen Spiclraum hatte und als ob
die Region das Staatsgesetz nicht zur Kenntnis nchmen wirde, Das ist eine Formsache, wenn
man will, die auf jeden Fall einen billigen Vorwand zur Riickverweisung vorbeugen kdnnte.

Ich komme zum dritten Antrag. Da ist im Art. 10 die Rede: "Um die
vollstindige Anwendung der mit D.P.R. vom 15 Juli 1988, Nr. 574 genehmigten
Durchfiihrungsbestimmungen zum Sonderstatut iiber den Gebrauch der deutschen und der
ladinischen Sprache im Verkehr der Biirger mit der offentlichen Verwaltung und in den
Gerichtsverfahren zu gewshrleisten, wird die Regionalverwaltung erméchtigt, die Bestimmungen
der nachstehenden Artikel anzuwenden”. Wenn man das liest, dann wird man wirklich
beeindruckt, daB die Region hier cinen guten Vorsatz fabt und ihn gesetzlich verankern will, um
die Gleichstellung der Sprachen tatséichlich voranzubringen, tatsichlich auch praktisch zur
Durchfisthrung zu bringen. Soweit méchte ich dazu begliickwiinschen. Jedoch herauskommen Lut
es nur letzten Endes in den nachfolgenden Artikeln: die Aufnahme von einigen Dolmetschern
oder Ubersetzern mehr und gut! Das ist fisr mich zu wenig, eben weil ich davon ausgehe, daB das
Autonomiestatut in den Artikeln 99 und 100 davon spricht. Da heiBt es: "Die deutsche Sprache
ist in der Region" — also nicht nur in der Provinz Bozen — "der italienischen Sprache, die die
amtliche Staatssprache ist, gleichgestellt usw." Und im Art. 100 heifit es selbstversténdlich: "Die
deutschsprachigen Biirger der Provinz Bozen haben das Recht, im Verkehr mit den
Gerichtsimtern und mit den Organen und Amtern der dffentlichen Verwaltung, die ihren Sitz in
der Provinz haben oder regionale Zustindigkeit besitzen, sowie mit den
Konzessionsunternchmen, dic in der Provinz Offentliche Dicnste versehen, ihre Sprache zu
gebrauchen usw.". Also nicht nur die autonome Provinz Bozen ist Trigerin dieser wesentlichen
verfassungsrechtlichen Gleichsteliung der deutschen Sprache mit der italienischen, auch die
Region ist Mittrégerin dieses verfassungsrechtlich geschiitzien Rechtes der Staatsbiirger. Daher
bin ich der Ansicht, daff nicht nur die Provinz Bozen als solche, sondern auch die Region ihren
Beitrag leisten sollte, damit die Gleichstellung der deutschen Sprache im offentlichen Leben
tatsichlich einmal greift. Denn wir sind heute noch weit davon enifernt, besonders was die
Staatséimter aller Art betrifft und im besonderen das Gerichiswescn, was die Polizei betrifft, im
umfassenden Sinne, ob sic nun Carabinieri, ob sie Finanzer, ob sic die Gefiingnispolizei, die
Staatspolizei heiBt oder was das Militir betrifft usw. Wir haben Durchfithrungsbestimmungen
erreicht — und ich kann sagen, daB ich wesentlich daran mitgewirkt habe — die dicse
Gleichstellung, die im Neuen Autonomiestatut viel besser, viel eingehender vorgeschrieben ist,
und eben dic Artikel 99 und 100 des Neuen Autonomicstatutes durchfiihren sollen. Dort ist
erreicht worden, so wie es im Autonomiestatut steht, daB es entweder rein deutschsprachige
oder tein italicnischsprachige Prozesse gibt, wenn die Angeklaglen nur einer Sprachgruppe
angehoren. Das hat dic 6er—Kommission einstimmig vorgeschlagen, jedoch hat die Stdtiroler
Volkspartei dann, um den italicnischen Anwilten in Bozen cnigegenzukommen, dic ihre
deutschsprachigen Kunden nicht verlieren wollten, dann dem Vorschlag der 6er—Kommission
zugestimmt, nach dem der italienische Anwalt, der in einen sogenannten deutschsprachigen
Prozess von einem Deutschsprachigen gerufen wird, und in cinem deutschsprachigen Prozel
auftritt, wieder italicnisch seines Amtes walten kann und damit der ProzeB in einen
zweisprachigen verwandelt wird. ...Ja, ich habe deswegen dagegen gestimmt. Am 16. Janner 1988,
als dariiber abgestimmt worden ist, habe ich gesagt; Ich finde mich mit dieser Abstimmung nicht
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ab. Ich werde offentlich den Widerstand dagegen aufziehen, was ich auch getan habe und werde
mich damit nicht abfinden. Ich werde diesen Weg bis an mein bitteres Ende gehen. Das habe ich
gesagt und bleibe dabei. Das war der Anfang des Widerstandes.

Jetzt mochte ich im Rahmen dieses Ubersetzungsamtes, des Amtes fiir
Ubersetzungen und Sprachangelegenheiten sagen, daf diese nicht die richtige Ubersetzung aus
dem [talienischen ist, wenn das Italicnische maBgebend ist. Im Italienischen heiBt es:
"Traduzioni e relazioni linguistiche", das heiBt nicht Sprachangelegenheiten, sondern sprachliche
Beziehungen. Also wir schlagen vor, daf ein Informations— und Beistandsdicnst den
Staatsbiirgern geleistet wird, die von diesem Recht Gebrauch machen wollen. Wir wissenja daB
wir heute wirklich noch in einem Anfangsstadium des Gebrauches der deuntschen Sprache bei
den Staatsimtern und besonders beim Gericht, mit der Polizei usw. sind. Ja, warum? Schon
hauptséchlich — so sage ich — weil die Deutschen, wir nicht auf den Gebrauch der deutschen
Sprache bestehen. Das ist die Hauptschuld. Und in den Durchfiihrungsbestimmungen ist jetzt
das ersle Mal vorgeschen, daB in der Verwaltung — und das gilt auch fiir die Polizei, soweit sie
nicht Funktionen der Gerichtspolizei ausiibt — derjenige, der sagt: Ja, ich bin ja deutscher
Muttersprache oder ich habe mich als Deutscher erklart, wenn er nicht in seiner Sprache
behandelt wird und protestiert, um es kurz zu sagen, dann entweder wird sofort umgeschaltet,
oder er muf innerhalb der 10 Tage die Sprachgruppenzugehdrigkeitserklarung bringen. Also die
Bestitigung vom Biirgermeister, daB er sich so erklirt hat. Dann muf die Verwaltung dies
ancrkennen und alles, was in der italicnischen Sprache ihm gegeniiber gemacht worden ist, ist
null und nichtig, Das ist der Kern der Sache, welcher alle Verwaltungsvorginge betrifft.

Jetzt bin ich der Ansicht, daB es wesentlich Aufkidrung bedarf, aber
Kleinaufkisrung des einzelnen Biirgers, daB der einzelne Biirger meinetwegen zwei, drei Seiten,
eine Art Faltblatt in die Hand gewiegt erhilt, wo diesc wesentlichen Dinge drinnen stehen: Ja,
du muBt dich zur Wehr setzen und dann wird es schon gehen, sondern es ist sofort null und
nichtig, wenn du nur dagegen protesticrt.

Diesbeziiglich mdchte ich eben noch kurz vorbringen, wie ich mir diese
Aufklarung vorstelle. Zum Beispiel ist das Mifiverstédndnis vorhanden: Ja, nachdem dic
Bestimmungen tber die Gleichstellung der deutschen Sprache bei Gericht erst in vier Jahren,
also im Mai 1993, in Kraft treten, ist bis dort mit dem Gericht nichts zu holen. Das Gerichl ist
da..., ob es die Strafgerichtsbarkeit, die Zivilgerichisbarkeit oder die Verwaltungsgerichisbarkeit
ist, das ist gleich. Das stimmt nicht. Denn bis zum Mali, bis also dieser Titel in Kraft tritt, gelten
die Durchfithrungsbestimmungen von 1960. Ich habe es mir schriftlich vorbercitet: Schon seit
Inkrafitreten des zweilen Autonomiestatutes vom 20. Jinner 1972 konnic jedermann, ob Amts—
oder Privatperson, alle 6ffentlichen Organe und Amter des Staates einschiieflich des Militdrs
der Region und des Landes, sowie alle 6ffentlichen Korperschaften in Siidtirol und im Trenting,
soweit sie auch fiir Siidtirol zustdndig sind, entweder in deutscher oder italienischer Sprache
ansprechen und anschreiben. Diese Bestimmung ist im Autonomiestatut im Art. 100 enthalten
und bedarf, da sie eindeutig und konkret gefaBt ist, gemiB Urteilen des
Verfassungsgerichtshofes, keiner Durchfithrungsbestimmung. Mit den am 9. November 1989 in
Kraft getretenen Durchlithrungsbestimmungen sind die Art. 99 und 100 des Autonomiestatules
hinsichtlich der Folgerungen, die sich daraus ergeben, ausgefihrt worden und nur die
Bestimmungen iiber die Organe der Gerichtsbarkeit, deren Amter, die polizeiliche Tatigkeit der
Carabinieri, Finanz— und Staatspolizei, tretcn erst am 6. Mai 1993 in Kraft. So habe ich
jedenfalls das Gesetz ausgelcgt. Bis dahin — und das gehort nun zur Aufkldrung —, bleibt das
Dekret des Prisidenten der Republik Nr. 103 vom 3. Januar 1960 in Kraft, wonach die Biirger
deutscher Sprache, die irgendwie mit Gerichisimtern zu tun haben, das Recht haben, das
Deutsche in allen diesbeziiglichen Akten zu gebrauchen und die Amter mit ihnen deutsch
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verkehren miissen. Weiters wird in den Durchfiihrungsbestimmungen von 1960 bestimmt, daf§
die Protokolle italienisch verfat werden miissen, und aul Verlangen der beteiligten Partei
gleichzeitig in deutsch verfait werden miissen. Die dcutsch abgegebenen Erkldrungen missen
auch in deutsch protokolliert werden, die in der Verhandlung abgegebenen Erklirungen miissen
ins Italienische oder ins Deutsche iiberselzt werden, wenn es ein Vertcidiger verlangl. Dasselbe
gilt fiir die in der Verhandlung beniitzien Dokumente. In den Strafverhandiungen — immer laut
Durchfithrungsbestimmungen von 1960 — muf das Urteil nach Verlesung in italienisch auf
Verlangen des Angeklagten, wenn er deuisch gesprochen hat, auch in deutsch verlesen werden.
Wenn die _I_Darlei im ProzeB die deutsche Sprache verwendet hat, muB ihr unentgelilich die
deutsche Ubersetzung der Zivil— oder Strafurteile ausgehiindigt werden. Die anderen
Verfiigungen in Zivilsachen miissen ins Deutsche ibersetzt werden, wenn die Partei das
Deutsche verwendet hat. Im Falle der Berufung auierhalb Siidtirols muf} das Gerichtsamt die in
deutsch verfaliten Akte ins italienische iibersetzen. Beim Oberlandesgericht in Trient gelien
dicselben Bestimmungen wie in Sitdtirol. Dasselbe gilt auch fiir die Verwaltungsgerichtsbarkeit.
Fiir die Gerichts— und Steuerpolizei, Carabinieri, Finanz, Staatspolizei, gilt ebenso das Rechi,
also heute schon, auf Gebrauch des Deutschen, sowie dal3 die dcutsch abgegebenen Erklirungen
auch in deutsch protokolliert werden miissen, allerdings unbeschadet der Polizeibefugnisse bei
Ertappen auf frischer Tat. Ausdriicklich wird bestimmt, daB alle Amtsakie bei Verletzung dieser
Garantien fiir die Deutschsprachigen gemal Art. 184 der Stralprozefordnung null und nichtig
sind. Diese Durchfiihrungsbestimmungen wurden damals im Hinblick auf die Befassung der
Vereinten Nationen mit der Siidtirol{rage durch Osterreich erlassen, damit Italien sagen konnte
— und ich habe es mit angehort — : was die Glcichstellung der deuischen Sprache betriflt, haben
wir ja soeben erst eine Durchfiihrungsbestimmung erlassen, die groBziigig ist usw. Und ich muf}
sagen, jlingst hat der jetzige Préisident des Verwaltungsgerichts in Bozen, Dr. Ernst Wielander,
auf eine Eingabe, mit der ein deutscher Biirger verlangt hat, daf das Urteil, das ihn betrifft, ihm
auch in Deutsch zugestellt wird, richligerweise geantwortet: Ja, bitte, Du hast doch den ganzen
ProzeB durch einen italienischen Anwalt fiihren lassen, der ihn von Anfang bis Ende rein
italienisch gefithrt hat. Deswegen hast Du nicht das Recht, jetzt das Urteil in Deulsch zu
erhalten. Und darauf hat er gesagt: Ja, es stimmt, daf die Durchfithrungsbestimmungen von 1960
auch in Kraft sind und daB die angewendet werden miiBten, jedoch bitte, indem alles rein
Italienisch gefiihrt worden ist, hast Du kein Recht daraufl. Und er hat Recht! Gerade das ist ja
der springende Punkt, daB8 wenn der Biirger nicht von diesem Recht Gebrauch macht, dann darf
der meinetwegen mehrheitlich deutsche Gerichtshof — da sind sie paritétisch, sonst bei Gericht
wirc ja der Proporz als solcher anzuwenden — nicht aul deutsch reagieren, wenn ihn also der
Biirger nur italienisch anspricht. Aber dann wire noch bei dieser Aufkliirung zu sagen — und das
wire meine Bitle —, daB von den neuen Durchfliiirungsbestimmungen schon eine in Kraft
getreten ist, die das Militdr einschlieSlich der Carabinieri und der Finanz und der Staatspolizei
in Siidtirol oder auch im Trentine betrifft, soweit es sich um Dienstsicllen mit regionaler
Zustdndigkeit handelt. Diese Bestimmung sagt eben, daB sic mit der deutschsprachigen
Bevilkerung, mit den deutschsprachigen Staatsbiirgern eben das Deutsche im Huferen
Amisverkehr verwenden missen. Die ist in Kral( getreten. Und wenn sie das nicht tun, gilt eben
der Nichtigkeitseinwand. Wer protestiert, entweder wird es sofort korrigiert oder er bringt die
Sprachgruppenzugehdrigkeitserklirung innerhaib 10 Tage und dann ist der ganze Vorgang null
und nichtig und muf} wiedcrholi werden. So steht s in den Durchfiibrungsbestimmungen, das
haben wir erreicht. Aber es muli praktisch angewendet werden und ich firchte, wenn es so
weitergeht, dalb in 4 Jahren und auch in 10 Jahren in dicser Hinsicht alles beim Allen bleibt.
Deswegen schlage ich vor, dall clwas von scilen sci ¢s der Region, sei es der Provinz getan wird.
Also diese Amter sind verpllichtet, in der Sprache, in der sich der Staaisbiirger oder ein anderes
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Amt an sie gewandt hat, zu antworten, also nicht nur der Staatsbiirger, sondern auch ein anderes
Amt. Auch ein Staatsamt kann an ein anderes Amt in Sudtirol oder im Trentino in Deuisch
schreiben und wenn diese Amter von sich aus vorgehen, miissen sie die vermulliche Sprache des
Staatshiirgers, an den das Schreiben gerichiet ist, verwenden. Wenn sich also ein Staats—, ein
Regional— oder ein Landesamt von sich aus an eine Gemeinde wendet, mub es die vermutliche
Sprache des Biirgermeisters verwenden. Der Biirgermeister ist als gewiihlter Vertreter nicht zur
Zweisprachigkeit verpflichlet. Er gehort entweder deuischen oder der italienischen oder der
ladinischen Sprachgruppe an und ist Oberhaupt der Gemeinde und fir die gewéhlten Vetrtreter
besteht nicht die Pfficht zur Zweisprachigkeit. Das wissen wir. Aber das Verwaltungspersonal,
das dieser Pflicht unterworfen ist — zum Unterschicd vom Biirgermeister und es gilt fiir die
Verwalter des Landes und der Region dasselbe —, hat das Recht, so stcht es in den
Durchfiihrungsbestimmungen geschrieben, in Ausiibung seiner Funktionen und amtlichen
Titigkeiten das Italienische oder das Deulsche zu gebrauchen, d.h. der Deutsche hat das Recht
in Ausiibung seiner Titigkeit das Deutsche zu gebrauchen. Wenn 2.B. der Finanzintendant cin
Deutscher wire, kann er sich in deutsch an alle Amter der Provinz und der Region, soweit sie
auch fiir die Provinz Bozen zustindig sind, wenden. Selbstverstindlich auch an den
Regierungskommissir. Und falls diese Bestimmungen eben nicht eingehalien werden, kann der
betroffene Biirger oder die betroffene Amisperson, siehe Biirgermeister, miindlich oder
schriftlich gemalB Art. 8 9 und 10 der Durchfiihrungsbestimmungen die Nichtigkeit geltend
machen. Wenn dic decutschsprachigen Amitspersonen, ob Biirgermeister, Landesrat,
Regionalassessor, Landesbeamter, Staatsbeamter oder Chel eines Staatsamtes, nicht von diesem
Recht Gebrauch machen, wird die Gleichstellung der deutschen Sprache als Amitssprache eine
Totgeburt bleiben. Ein Recht, von dem man nicht Gebrauch macht, stirbt eines natiirlichen
Todes, umsomehr als nicht nur der MSI, sondern auch die italienische Abgeordnetenkammer in
einer Resolution vom 19. Februar 1987 dic Regierung aufgefordert hat, nach Abgabe der
Streitbeilegungserklirung die Autonomicnormen zu revidieren. Man weif}, was damit gemeint
war. Abgesehen davon, mochte ich noch folgendes festhalien: Wenn die deutschsprachigen
Amispersonen von diesem Recht nicht Gebrauch machen, verlieren der Proporz und die
Zweisprachigkeitspflicht, die auch fiir ein Drittel des Personals der Trentiner Amter mit
regionaler Zustindigkeit gilt, ihre Rechtfertigung, denn die deutschsprachigen odcr die
zweisprachigen Beamten werden in dieser ilirer Eigenschaft ja nicht gebraucht und tberfliissig
erachtet, denn zu uns kommen auch deutschsprachige Beamic und sagen, sic bekommen sowohl
von deutschen Biirgern als auch von Regional— und Landesdmtern, obwohl sie Deutsche sind,
italienische Zuschriften. Die miissen sie dann selbstverstindfich italienisch beantworten und
kdnen sich so nicht als Deutsche betaitigen.

Zu puter Letzt mochte ich noch sagen: Es geht um die Erhaltung der
Muttersprache als echter Amissprache. Nicht nur, denn wir sind wie gesagt de facto noch lange
nicht soweit, besonders bei Gericht und bei der Polizei. Es geht auch um eine Sprache, das
wissen alle, die auch im kommenden gesamtcuropéischen Haus, von dem so viel die Rede ist,
immer eine wesentliche Rolle spielen wird.

Deswcgen mdochie ich biticn, dah der Regionalausschul diesem Antrag,
zustimmt, daf} auch die Region und nicht nur die Provinz hier den Biirgern Information und
Beistand jeisten, die von diesem Recht Gebrauch machen wollen. Damit in der Tat gezeigt wird,
daf} diese Gleichstellung angerufen wird — heute wird ja dicse Sidtirolregelung als cin Modell
fir ganz Europa hingestellt —, daB sich die Biirger hier an einer Stelle der Region, auch in
Bozen selbstverstdndlich in erster Linie, Rat holen kénnen: Ja, was lue ich, jetzt hat mich
meinectwegen die Polizei nicht behandelt, wie es notwendig wire. Bitie, sag mir, was ich am
schnellsten tun kann usw.
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Ich méchte also in diesem Sinne ersuchen, daB dieser Antrag angenommen
wird.

(Sostanzialmente sono d’accordo con questo disegno di legge. Sono gia stari
distribuiti gli emendamenti, cui se ne aggiungerd un altro. Posso illustrare brevemente i prinii due.
Dungque: all”art. 2 primo comma, si dice " Sono regolati in ogni caso con legge regionale, ovvero
sulla base della legge, con atto amminisirativo, sentite le organizzazioni sindacali, le seguenti
materie" e pit avanii alla lettera i) "I’ esercizio dei diritii dei cittadini nei confronti dei dipendenti e le
condizioni e le modalitd atte a garantire la chiarezza, la trasparenza, e la pubblicita dell’ azione
anttinistrativa”. Per me & trappo poco, perché non capisco come mai, dal momento che si parla
tanto e da anni di amministrazione a misura di cittadino, partecipazione diretta del cittadino e cost
via, proprio quando questo principio deve essere incluso in una legge almeno a livello di proposito,
qguesta frase qui viene omessa, e peraltro ¢ contenuta nella legge nazionale. Dunqute non ne vogliamo
proprio sapere quando si dice — e il tutio & copiato dalla legge nazionale ~ . "L’ esercizio dei diritti
dei cittadini nei confronti dei dipendenti....", Questa frase & stata omessa. E pit avanti ancora,
sempre nella legge nazionale si dice "...il diritto di accesso e di partecipazione alla formazione degli
atti". Proprio cid che per il cittadino ¢ la cosa praticamente pitt tangibile. Anche in Consiglio
Provinciale a Bolzano & avvenuto lo stesso ed io mi sono opposto. Perché non & giusto omettere
questo principio dell’ amministrazione a misura di cittadino e della sua partecipazione ad essa, che
viene espressamente attuato, con una certa concretezza, nella legge nazionale. E questo & un primo
punto.

Il secondo punio si riferisce all”art.5 primo comma. Qui si parla dell’accordo tra
amministrazione statale e organizzazioni sindacali e si dice: "Possono essere dettate con i
procedimenti e gli accordi di cui all”art. 3 norme dirette a disciplinare le procedure per la prevenzione
ed il componimento dei conflitii di lavoro". Questa & una formulazione antecedente all’enirata in
vigore della legge nazionale, che peraltro & avvenuta di recente, e che é la prima legge nazionale a
regolare in Italia il diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali. Benché secondo la Costituzione
italiana sia il Parlamenito a regolare il diritto di sciopero sopranutto nel servizio pubblico, al fine di
garantirlo, softanto nell” anno di grazia 1990, ben dal lontano 1848, a buor diritto si é riconoscito
di doverlo regolare. Ritengo che si debba aggiungere questa frase, che viene cosi manteniita "ferme
restando le norme sancife dalla legge del 12 giugno 1990, suil“esercizio del diritto di sciopero nei
servizi pubblici essenziali e sulla salvaguardia dei diritti della persona costituzionalmente tutelali®:
Ritengo che sia necessario perché altrimenti la legge poterebbe venire rinviata in quanio prevede che
la cosiddetta auioregolamentazione del diritto di sciopero tra i sindacali potrebbe continuare ad
avere libero spazio, come se la Regione non prendesse atto della legge nazionale. E una questione
formale, se vogliamo, che perd powrebbe risparmiarci il rinvio con un pretesto banale.

Passo alla terza richiesta. All art.10 si dice " Al fine di assicurare la picna
applicazione delle norme di artuazione dello statnto speciale in materiq di uso della lingua tedesca ¢
della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica amministrazione e nei procedimenti
giudiziari, approvate con D.P.R. 15 luglio 1988, n. 574, I’ anuninistrazione regionale & autorizzata ad
adottare le misure di cui agli articoli seguenti”. Ora, leggendo tutto questo, si rimane efleltivamente
impressionati, perché la Regione formula un proposito positive e lo viole sancire giuridicamente per
portare avanti e attuare concretamente la parificazione delle we lingue. E di questo io mi congrarulo.
Ma come poi si concretizzi questo proposito, lo si scopre solo alla fine, negli articoli seguenii: con la
semplice assunzione di alcuni interpreti o traduttori. Per me & wroppo poco, perché parto dal
presupposto che lo Statuto di Autonomia ne parla agli artt.99 e 100: "Nella Regione — ¢ quindi non
solo nella Provincia —la lingua tedesca ¢ parificata a quella italiana che é la lingua ufficiale dello
Stato." e via dicendo. E all”art.100 si dice, ovviamente, che "I cittadini di lingua tedesca della
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Provincia di Bolzano hanno facolia di usare la loro lingua nei rapporti con gli uffici giudiziari ¢ con
gli organi e uffici della pubblica amministrazione sitwati nefla provincia o aventi compefenza
regionale, nonche con i concessionari di servizi di pubblico interesse svolti nella provincia stessa.” e
via dicendo. Quindi non & solo la Provincia di Bolzano portatrice di questa parificazione della lingita
fedesca a quella italiana, che ha rilevanza costituzionale, anche la Regione ¢ poriatrice di questo
diritto del cirtadine dello Stato, che ¢ costituzionalmente tutelato. Pertanto sono dell” avviso che non
solo la Provincia di Bolzano, come tale, ma anche la Regione dovrebbe comtribuire a far si che la
parificazione della lingua tedesca nella vita pubblica sia effettiva, perché oggi ne siamo beit lomari,
specie negli uffici statali di ogni tipo, ed in parficolare nei procedimenti giudiziari, nella polizia in
genere, indipendentemenie dal fatto che si tratti di carabinieri, guardia di {inanza, agenti di cusiodia,
polizia di stato e ordinamenti militari. Abbiamo ottenuto delle norme di attuazione — e posso dire di
avervi contribuito notevolmente in prima persona — che atiuano questa parificazione prescritta in
modo piit dettagliato e pit puntuale nel Nuovo Stanuo di Autonomia — e quesie norme danno
efficacia agli artt. 99 ¢ 100 del nuovo Statuto. Cosi abbiamo otienuto che, come esso sancisce, il
processo si svolga tutto o in lingua italiana o in lingua tedesca, se gli imputati appartengone ad un
unico gruppo linguistico. Questo & stato proposto all‘unanimita dalla Conunissione dei 6;
ciononostante, in un secondo momenio, la SVP, per venire incontro agli avvocali italiani che non
erano intenzionati a perdere i loro clienti tedeschi, ha votato a favore della proposta defla
conumissione dei G in base alla quale, I”avvocato italiano, che viene nominato da un cittadino di
madrelingua tedesca in un processo tedesco, possa esercitare il suo patrocinio in lingua italiana e
quindi il processo divenia bilingue....Ed io ho votato contro proprio per questo motivo. In sede di
dichiarazione di voto, quel 16 gennaio 1988, ho detto: questo voto non mi garba, i opporro
pubblicamente, cosa che poi ho anche fatto, ¢ continuerd per questa strada fino alla fine. Questo ¢
siato quello che ho detio, e I’ ho mantenuro. Quiesto & staito I"inizio dellopposizione.

A guesto punio vorrei proporre che nell”ambito di questo ufficio raduzioni, alla
denominazione tedesca "Amt fiir Ubersetzungen und Sprachangelegenheiren”, che é una fraduzione
inesatta dall” italiano, la lingua che fa testo, dove si dice "Ufficio Traduzioni ¢ relazioni linguistiche”
si sostituisca "Sprachangelegenheiten” con "sprachliche Beziehungen". Quindi proponiamo che venga
istituito e garantito un servizio di informazione e di assistenza per i cittadini, che intendono usufiuire
di questo diritto. Sappiamao di essere ancora ad wno stadio iniziale per quanio concerne [”uso della
lingua tedesca negli uffici siatali ¢ soprattutto nei procedimeni gindiziari, nella polizia e via dicendo.
Ma perché? Perche — e questa & la mia interpretazione — i tedeschi non insistono per ’uso della
lingua tedesca. Questa ¢ la colpa principaie. E nelle nornie di anuazione per la prima volia adesso @
previsio che nell”amminisirazione — e questo vale anche per la polizia — purché non svolga le
funzioni di polizia giudiziaria — il cittadino che dichiara di essere di madrelingua tedesea, oppure
dice di essersi dichiaraio come tale, se non viene usata la sua madrelingua e quesio protesta, lanio
per farla breve, o si passa subito all’altra lingua oppure entro dieci giomi deve presemare la
dichiarazione di apparienenza al gruppo etnico, vale a dire la conferma del sindaco che egli si ¢
dichiarato come tale. L”amministrazione ne deve prendere afto ¢ tutto quello che & siato fatto in
lingua italiana diviene nullo. Questo & il punto focale della questione per quanto concerne rulti i
procedimenti anuninisirativi.

E’mia opinione personale che sia necessaria soprattutio lVinformazione, ma un
informazione a misura di cittadino, come ad esempio un opuscoletto pratico di dite o tre pagine,
dove siano illustrati questi principi fondamentali: bisogna opporre resistenza e vedrai che tto andra
bene, ma se ti lintiti a protestare non servira a nulla.

A questo riguardo vorrei illustrare brevemente come io intendo questa
informazione. Cito ad esenpio questo equivoco, peraliro ricorrente: Dal moniento che le norme sulla
parificazione della lingua tedesca nei procedimenti gindiziari entreranno in vigore solo tra quaiiro
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anni, ciod nel maggio 1993, fino ad allora in questo settore nton se ne fara nulla. Il tribunale continua
a funzionare comungue, sia che sia penale, civile o amministrativo. Ma non & vero. Percheé fino a
maggio, cioé fino a quando questo titolo non entrerd in vigore, vaigono le norme di attuazione del
1960. Me lo sono preparato per iscritto: Gia dall”entrata in vigore del secondo Statuto di Aitonornia
del 20 gennaio 1972, tutti, sia i privaii cittadini che i pubblici ufliciali, potevano rivoigersi sia
oralmente che per iscritto in lingua italiana o iedesca, agli organi e agli uffici delio Stato, compresi i
reparti degli ordinamenti di tipo militare aventi sede nella Regione e nella Provincia, nonché a it
gli enti pubblici in Alto Adige ¢ in Trentino, purché con competenza anche per I’ Aito Adige. Questa
disposizione ¢ contenita nell’art. 100 dello Statuto ¢, stando alle sentenze della Corte
Costituzionale, non necessita di alcuna norma di aunazione, perche & chiara e concreta. Con le
norme di altuazione eniraie in vigore il 9 novembre 1989 gli articoli 99 ¢ I00 ¢ cid che
normativamente ne consegue, hanno avuto efficacia e solo le disposizioni velative agli organi
giurisdizionali, i loro uffici, I”attivitd di polizia, dei Carabinieri, della Guardia di Finanza e della
polizia di Stato, entreranno in vigore il 6 maggio 1993. Questa & I’ interpretazione che io ho dato alla
legge. Ma fino a quel moniento — e qui entra in gioco I’ informazione — resta in vigore il D.P.R. n.
103 def 3 gennaio 1960, in base al quale i cintadini di lingua tedesca, che in qualsiasi veste haro
abbiano rapporti con gli uffici giudiziari, hanno il diritte di usare la lingua tedesca in turii gli atfi
relativi, e gl ulfici, da parte loro, si servono della lingua tedesca. Inoltre le norme di attuazione del
1960 prevedono anche che i verbali vengano redaui in italiano, ma su richiesta di una delle parti
vengano redatti contestualmente in lingua tedesca. Le dichiarazioni fatte in lingua tedesca devono
essere messe a verbale sempre in lingua tedesca, le dichiarazioni rese nel dibattimento devono essere
tradotte in italiano o in tedesco, se un difensore ne fa richiesta. Lo stesso vale per i documenti
utilizzati nel dibattimento.. Nei dibattinienti penali — sempre stando a queste norme di aiiuazione -
dopo la lettura del dispositivo della sentenza, se ne di immediata lettura anche in lingua iedesca,
qualora I imputato si sia servito di quest “ultima. Su richiesta della parte che nel giudizio abbia flatio
uso della lingua tedesca, & rilasciata grajuitamenie la traduzione in lingua iedesca delle sentenze sia
civili che penali promunziate dall” avtoritd givdiziaria. Tutti gl aliri provvedimenti del giudice in
materia civile sono tradoui in lingua tedesca, se una parte faccia uso di tale lingua. Per le
impugnative ad uffici giudiziari aventi sede fuori della provincia di Bolzano, deve essere farta la
traduzione di utii gl atti processuali redatti in lingua tedesca. Nei procedimenti dinanzi alla Corte
d’appello di Trento si applicano, in quanto compatibili, le stesse disposizioni che valgono per I’ Alto
Adige. E quesie norme si applicano anche ai procedimenti che si svolgono davanti aila giurisdizione
anuninistrativa. Anche nel rapporti con la polizia giudiziaria, wibutaria, Carabinieri, guardia di
Finanza, polizia di Stato i cittadini di lingua tedesca hanno facolta di usare tale lingua ed anche le
loro dichiarazioni vanno messe a verbale in lingua tedesca, comunque senza impedire I” esercizio dei
poteri spettanti agii agenti di polizia nei casi di flagranza. Inoltre viene sancito espressamente che
tutii gli atti posti in essere violando le garanzie atribuite ai citiadini di lingua tedesca sono nulli ai
sensi dell”art. 184 del Codice di procedura penale. Queste norme di attuazione vennero emanaie in
considerazione del fatto che le Nazioni Unite si sarebbero occupate della questione sudltirolese per
intercessione dell” Austria, affinché in quell” occasione I”Italia avesse potuto dire — ed io lo sentito
con le mie orecchie — che in materia di parificazione della lingia tedesca, erano state da poco
emanate delle norme di atwmazione alquanto generose. £ devo dire che recentemente I’ attnale
presidente del Tribunale amminisirativo di Bolzano, dotr. Ernst Wielander, ha risposto correttamente
all’esposto preseniato da un cittadino di lingua tedesca, che voleva gli venisse notificata una
senfenza anche in tale lingua: 7intero processo ¢ stato condoito da un avvocato italiano che ha
usaio la lingua italiana dall’inizio alla fine, percid non hai i diritto di richiedere la sentenza in
lingua tedesca. Inn seguito ha poi precisato che & vero che sono in vigore fe norme di attuazione del
1960 e che vanno anche applicate, tutiavia, dal momento che [“intero processo ¢ stato condotio in

32




lingua italiana, questo diritto non poteva venire riconoscinio. Ed ha ragione. Ma é proprio questa il
punto saliente della questione. Cioé che, a mio avviso, se il cittadino non usufiuisce di questo diritto,
allora il Tar che ¢é prevalentemente tedesco — la composizione ¢ paritetica, ma in tribunale la
proporzionale andrebbe applicata come tale — non puo rispondere in lingua tedesca se il cittadino gli
si rivolge in italiano. E sempre in materia di informazione va detto — e questa ¢ la mia richiesta —
che delle niove norme di aunazione una & gia entrata in vigore e concerne i reparti ed ufici degli
ordinamenti di tipo militare compresi i Carabinieri, la Finanza e la Polizia di Stato in Alto Adige ed
in Trentino, purché si tratti di reparti ed organi con competenza regionale. Questa norma sancisce
che nei rapporti esterni con i cittadini di lingua tedesca essi debbano usare tale lingua. Quesia
dispasizione ¢ git in vigore. E se questi uffici la disattendono, & possibite sollevare I”eccezione di
nullith. Per chi protesta, o si passa immediatamente all’altra lingua, oppure si presenta la
dichiarazione di appartenenza al gruppo linguistico entro 10 giomi: wito il procedimento non é
valido ¢ va guindi ripetuio. Questo & quanio viene disposto dalle norme di attuazione che abbiamo
ottenuto. Ma deve essere applicato concretamente ed io temo che se continuerd cosl tra 4 anni, ma
anche tra 10 anni, tuito rimarra come prima. Pertanto propongo che Regione ¢ Provincia facciano
gualcosa. Questi uffici sono tenuti a rispondere nella lingua usata dal cittedino o da un altro ufiicio.
Anche un ufficio statale pué rivolgersi e scrivere in lingua tedesca ad un altro ufficio in Alto Adige o
in Trentino e se questi uffici emettono provvedimenti di loro iniziativa devono usare la lingua
presunta del cittadino che ne @ destinatario. Se dungue un ufficio statale, regionale o provinciale si
rivolge ad un comune, deve usare la lingua presunia del sindaco. Il sindaco, in quanto eleito
rappresentante deila popolazione, non @ tenuto ad essere bilingue. Appartiene al gruppo linguistico
tedesco, italiano, o ladino ed & a capo del Comune. Per i rappresentanti che vengono eletti non
sussiste 1“obbligo del bilinguismo: Io sappiamo. Ma il personale amministrativo, che & soggetto a
quest”obbligo — a differenza del sindaco ed anche degli amminisiratori di Provincia e Regione — ha
it diritto, come sanciscono le norme di antuazione, di usare la iingua italiana o tedesca nell”esercizio
delle sue funzioni e attivita, vale a dire che il tedesco ha facolid di usare la lingua tedesca
nell” esercizio delle sue funzioni. Ad esempio, se l'intendente di finanza fosse un tedesco, potrebbe
rivolgersi in lingua tedesca a tutti gli uffici della Provincia e della Regione purché competenti anche
per la Provincia di Bolzano. E ovviamente anche al Commiissario del Governo. Se poi queste
disposizioni vengono disattese, il cittadino interessato oppure il pubblico ufficiale, come il sindaco,
pud sollevare 1" eccezione di nullita, oralmente o per iscritto, ai sensi degli arit. 8, 9, e 10. Se poi i
pubbfici ufficiaii indipendentemente dal fatto che siano consiglieri provinciali, assessori regionali,
impiegati della Provincia, impiegati dello Stato oppure direttori di uffici statali, non fanno uso di
questo divitto, la parificazione della lingua tedesca gnale lingna ufficiale rimané lettera morta, Un
diritto di cui non si fa uso é destinato a morire di morte namrale, tanto piii che non solo it MSI, ma
anche la Camera dei Depuiati italiana, in una risoluzione del 19 febbraio 1987, ha invitato il
Governo a rivedere le norme autonomistiche dopo il rilascio della quictanza liberatoria. Si sa che
cosa intendevano. Ma a prescindere da cid, mi preme sottolineare ancora quanio segue: se i pubblici
ufliciali di lingua tedesca non fanno uso di questo diritio, la proporzionale ¢ 1“obbligo della
bilinguitd, che vale anche per un terzo del personale deghi uffici trentini con competenza regionale,
vengono a perdere ogni loro ragione d” essere se i dipendenti di lingua tedesca o bilingui, in questa
loro qualita, vengono ritenuti superflui in quanto non utilizzati. Perche da noi vengono anche alcuni
dipendenti di lingua tedesca, dicendo che ricevono le pratiche in lingua italiana sia da cittadini di
lingua tedesca che dagli uffici regionali e provinciali, pur essendo tedeschi. Poi ovviamenie devono
rispondere in lingua italiana e quindi non possono essere utilizzati come tedeschi.

Per concludere vorrei ancora dire che qui si wratia del mantenimento della
madrelingua quale vera e propria lingua ufficiale. Ma non solo perché di faito, come ho detto, ¢’
ancora molta strada da fare, specie all”interno degli organi ginrisdizionali, e nella polizia. Anche
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perché si tratta di una lingua, e questo lo sanio nutti, che giochera senpre un iiolo fondamentale
nella futura Europa unita di cui tanto si paria.

Pertanto vorrei pregare la Giunta Regionale di aderire a questa richiesta, a questa
proposta, secondo cui anche la Regione e non solo la Provincia deve fornire informazioni e prestare
assistenza ai cittadini che intendono usufriire di questo diritto. In modo da dimostrare che quiesta
parificazione possa effeitivamente essere invocata — oggi quesia normaiiva sudtirolese viene citata a
modello per ttta I’ Europa — e il cittadino possa chiedere informazioni anche in un ufficio della
Regione, oifre che ovviamente e sopratiutio anche a Bolzano: cosa fuccio, adesso per colpa mia la
polizia non mi ha trattaio come avrebbe dovuto, per cortesia diterni cosa posso fare nel modo pii
veloce possibile e via dicendo.

In tal senso pregherei di accogliere questo emendamento. }

PRASIDENT: Danke, Abg. Bencdikter.

Jetzt haben wir 8 Minuten vor halb. Die SVP—Fraktion hat bereits heute {roh
in der Fraktionssprechersitzung gebeten, mit der Sitzung um halb eins Schiu@ zu machen, damit
dic Fraktion 7u einer Sitzung zusammentreten kann, und nachdem wenige Minuten fehlen,
wiirde ich sagen: Wir schlieBen jetzt die Sitzung ab und sehen uns wieder um 14.30 Uhr.

Die Sitzung ist geschlossen.

PRESIDENTE: Grazic, consigliere Benedikler.

Sono Je 12.22. Nella riunione dei Capigruppo di stamane il gruppo SVP aveva
chiesto di concludere la scduta alle 12.30 per consentire al gruppo di rivnirsi. Visto che mancano
ormai pochi minuti suggerirei di sospendere i lavori e di ritrovarci alle 14.30.

La seduta ¢ tolta.

(Ore 12.23)

(Ore 14.39)

PRASIDENT: Dic Sitzung ist erd[fnet.

Wir fahren mit der Debatte zum Personalgesetz fort. Zu Wort gemeldet hat
sich der Abg. Leveghi.

Er hat das Wort.

PRESIDENTE: La scduta ¢ aperta.

Riprendiamo la discussione sulla legge sul personale. Ha chiesto la parola il
consiglierc Leveghi.

Ne ha facolta.

LEVEGIII: Signor Presidente, volevo esprimere una brevissima valutazione di assenso a questo
disegno di legge ed al lavoro fatto dalla Commissione, alla quale ho partecipato a nome del
gruppo Socialdemocratico—Repubbicano—Liberale ¢, rispetto a questa legge ed alla proposta
arrivata in Commissione, devo riconoscere come fa Giunta regionale sia stata disponibile ad
alcuni emendamenti proposti anche dal sottoscritto, secondo ic indicazioni che venivano dalle
organizzazioni sindacali degli enti camerali di Trento e di Bolzano ¢ quindi devo riconoscerc la
disponibilita defla Giunta aile modifiche che sono state introdotLe.

Vi & ancora una questione in sospeso, che mi pare gid nella rclazionc del
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Presidente della Giunta di questa maltina si individuassero delle aperture, comunque dalle
informazioni che possiedo mi parc abbia trovato delle soluzioni anche per la questionc
riguardante il problema dei lavoratori al centro meccanografico ed in sostanza ribadisco il mio
volo favorevole a questo disegno di legge.

Voglio peraliro fare due annotazioni critiche, la prima ¢ sul metodo. Convengo
che questa & una legge, che per I”apparato sia della Regione che delle Camere di Commercio &
importante nel senso che risolve alcune questioni che erano pendenti e sono necessarie per Ia
funzionalita complessiva dell”ente, devo perd sottolincare come, dal punto di vista del metodo,
la Giunta sia arrivata in Commissione inizialmente con un testo che riguardava solo il problema
del servizio traduzioni con 5, 6 articoli ¢ poi questo disegno di legge si & rimpolpato con tutla
una serie di altre questioni che riguardano tutio il personale.

Credo che sia opportuno che questo non si ripeta, che la Giunta regionale si
presenti in Commissione con un disegno di legge definito nclle (inalitd ¢ non che in ilincre
continui a modificarto, aggiungendo e stravolgendo lo spirilo iniziale, che riguardava una certa
situazione e poi & stato esteso a tutta una serie di problematiche che riguarda tutto il personale,
quindi tanto valeva che sin dall”inizio si presentasse un disegno di legge pidt organico, come
guello che oggi noi esaminiamo, che non a niente a che vedere con quetlo che era arrivato in
Commissionc. Quindi gl emendamenti hanno modificato in modo sostanziale non tanto gli
articoli iniziali, quanto 1”impostazione complessiva e il titolo del disegno di legge.

La seconda osservazione attiene alla sostanza. In questo disegno di legge vi ¢, a
mio avviso giustamente, un articolo che riguarda una serie di inquadramenti del personale che &
stato assunto con il famoso articolo 17. Credo sia giusto sanare i passato € su questo non ho
alcun dubbio come vicne fatto con questa legge, perd ¢ anche doveroso da parte deifa Giunta
regionale ragionare per il futuro in modo diverso.

L’art. 17 deve ecssere solo ed esclusivamentc una sorta di riequilibrio fra le
componenti dei vari gruppi etnici e quindi del personale all”interno dell“ente € non deve esscre
un prelesto per fare assunzioni per chiamala a cascata, magari all”interno di enti camerali che
funzionano da camere di compensazione per la Regione.

Credo che {”art. 17 debba avere funzioni limitate, che posso anche riconoscere,
non diffusc e generalizzate come negli ultimi 3, 6 anni € stato usato.

Quindi benissimo sanare la situazione dei passato, ma d”ora in poi prego il
Presidente della Giunta di apportare una-modifica o dcla legge stessa, o quanto meno dell“uso
che questa Giunta regionale intende fare di questo art. 17. Credo che le assunzioni in posti di
carricra di concetto e diretliva defla Regione ¢ degli enti camerali devono seguire la logica che
abbiamo in tutti gli altri enti pubblici, ciod quctla del concorso ¢ non della chiamata, salvo
situazioni di tlemporancitd. Non deve essere una prassi consolidata queila del ricorso atl“art. 17
¢ defia non attuazione dei concorsi pubblici.

Questo voglio sottolinearfo in modo chiaro ¢ su questo auspicherei di sentire
un impegno in tal senso da parte del Presidenie defla Giunta regionale.

PRASIDENT: Danke, Flerr Abg. Leveghi.
Als Niichster hat sich Abg. Brugger zu Worl gemeldet.
Er hal das Worl.

PRESIDENTE.: Grazie cous. Leveghi.

I} prossimo oratore che ha chiesto la parola & il cons. Brugger.
Ne ha facoltd.
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BRUGGER: 1m Rahmen der Generaldcbatte werde ich nur auf grundsiitzliche Ubceriegungen zu
diesemn Personalgesetz eingehen, wobei ich aber von vornherein bereits fir meine Fraktion
mitteilen kann, daB wir selbstverstindlich diesem Gesetzesvorschlag zustimmen werden,
Jedesmal, wenn in der Region von Personalgesetzgebung die Rede ist, ist ganz klar, daB dic
Volksparlei sich diese Art der Gesetzgebung genau anschaut. Warum? Weil cs ja auch damit
zusammenhingt, was mit dein Personal der Region gemacht werden soll, und zwar nicht so schr
inwieweit das Personal der Region ordentlich besoldet und ordentlich eingestuft werden soll,
sondern inwicweil iiberhaupt die Entwicklung des Personals in der Region weilerbetricben
werden soll. Warum? Weil sich dadurch bei uns immer wieder dic Gretchen—Frage siellt,
nimlich: Personal — wofiir? Fiir die Region? Welchen Sinn wird die Region in Zukunft haben?
Mit der Personalgesetzgebung hingt selbstverstdndlich auch die Rolle der Region
zusammenhingt. Bei dicsem Personalgesctz handclt es sich allerdings nicht darum — und das ist
auch der Grund, warum wir hier vorbehalllos zu diesem Gesetz "Ja" sagen kinnen —, den
Stellenplan zu erweitern und dic derzeitige Besctzung von 850 Bediensteten zn erhidhen, sondern
es handelt sich darum, die rechtliche Steflung und auch die Besoldung der Regionalangesteliten,
also des abhingigen Personals, zu Gberarbeiten und neu zu regeln. In diesem Sinne kann ich
sagen, daB wir selbstverstindlich einverstanden sind, daf} die rechtliche Stelfung und auch dic
Besoldung den heuligen Gegebenleiten angepaBt wird und daf sie auch entsprechend
eingehend verbessert wird. Denn es ist ganz klar, daB ¢s uns darum gehen mufl — wic auch jede
Verwaltung bemiiht sein muf — mechr Effizicnz, bessere Leistung, auch besscre Absicherung der
Bediensleten der Korperschaft zu erreichen, und dieser Geselzesenwurf geht bestimmt in diese
Richtung.

Es wurde zu Recht heute schon verschiedentlich angemerk(, daff ein
qualifizierendes Element dieses Gesetzentwutfes das ausdriickliche Prinzip der Gleichstellung
der Sprache ist. In dieser Hinsicht kann ich nur das wiederholen, was am Vormittag Abg.
Benedikier gesagt hat. Das ist cin sehr guter Punky, es ist eine sehr gute Aussage. Art. 1 des
Gesetzentwurfes ist in dieser Richtung sehr klar und ich glaube, das kann man mehr als positiv
vermerken, wenn auch — und auch das wurde bereits gesagt — dann in diesem konkreten
Gesetzestext diese Gleichstellung der Sprache nicht unbedingt so zum Tragen komint, wie das
vielleicht wiinschcnswert wiire. Allerdings cin ganzer Teil des Geselzes behandclt den
Ubersetzungsdienst und wir wissen alle, daB die verbesserien Ubcrsetzungsstrukturen in der
Region nicht nur gefragt sind, sondern wohl auch Voraussetzung sind, daB wir Gberhaupt von
ciner Gleichstellung der Sprachien zumindest auf dem Papier und zumindest fir das Papier reden
konnen. Das heiBt allerdings nicht, glaube ich, wenn wir heute von der Verbesserung des
Ubcrsetzungsdicnstes reden, daB damit avch gewdhrleistet ist, daB dic Zweisprachigkeil
insgesamt des Personals der Region, insoweit sic dic Provinz Bozen betrillt, gleichzeitig auch
schon gewilrleistet ist. In dieser Richtung werden wir s uns nicht leicht machen kdnnen, indem
wir einfach nur einen moglichst guten Uberscizungsdienst schaffen und somit jene, die zwar
offizicll zweisprachig sind, aber im Prinzip cs dann gar nicht sind und auch die zweile Sprache
nicht kdnnen, nichi in Betracht ziehen. Ich denke da an viele Italicner, die heute ganz bestimmt
nicht der deutschen Sprache so miichlig sind, als daB sic sich entsprechend auch in Schrift
organisicren und auch definieren konnten. Deshalb glaube ich, daB unscre Anstrengung nicht
nur in Richtung der Verstarkung des Ubcrsetzungsdicnsies gehen kann, sondern auch nach wic
vor ganz klar in Richtung iiberhaupt Verbesserung der Zweisprachigkeit all jener Bediensteien,
die der Region angehoren, gehen mub.

Es wurde heute ziemlich ausfiihrlich vom Kollegen Benedikter das Problem der
Zweisprachigkeit, der Gleichstellung der Sprachen, aufgezeigt und wir haben selber festgestellt,
daB seit Inkrafttrcten der bekanntcn Durchfithrungsbestimmung zum Gebrauch, zus
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Gleichstellung der Sprachen, eigentiich von dieser Gleichstellung, die jetzt gesetzlich nicht nur
verankert ist, sondern auch akliviert wurde, der einzelne Verbraucher nicht einmal den
Gebrauch von der gleichbercchtigten Sprache macht, wie wir uns das vorgestellt haben. Deshalb
glaube ich, daB es nichi nur cin Problem der Bedicnsteten in der Region ist, dafir einzutreten,
daf moglichst dic zweitc Sprache auch entsprechend gelernt und auch dann gekannt wird,
sondern dafl wir auch von dieser Steite alle, dic gesamtc Bevolkerung, aufmerksam machen
miissen, dab sie vom Recht, das sie jelzt tiber die Durchfiihrungsbestimmung zur Gleichstellung
der Sprache bekommen hat, verstirkt Gebrauch macht; dafb diese Gleichstellung auch einen
praktischen Wert hat fiir den einzelnen Biirger, der bisher eben zur Post in Sadtirol gegangen ist
und italienisch gesprochen hat. Man muf ihm sagen, daB er das heute auch auf deutsch machen
kann. Das, glaube ich, wird wichtig sein, wenn wir iiberhaupt dic Gleichsteliung der Sprache in
der Praxis durchfiihren wolien,

In dicsem Zusammenhang erlaube ich mir — auch wenn es nicht unbedingt
dazugehort —, ein ganz positives Exempel hier anzubringen und zwar von der Carabinjeri—
Station von Welsberg, die, obwohl rein gesetzlich noch nicht dazu verpflichiet, immerhin ein
Protokoll bereits zum heutigen Zeitpunkt so aufnimmt, wic es im Prinzip erst in drei Jahren
aufgenommen werden nuiifite; aber sie macht ¢s bereits heute. Und weil ich das so positiv und im
Prinzip auch auflerordentlich [inde, darf ich auch den Namen des zustiindigen Brigadiers
bekannigeben. Es ist ein gewisser Flerr Bernhard Schwienbacher, Kommandant der Station von
Welsberg, der bereits zum heutigen Zeitpunkt die Protokolie genauso abfafit, wie es in drei
Jahren Pilicht sein wird. Er macht es ieute und deshalb darf ich sagen, daB nicht immer alles so
schlecht funktionicrt und daB wir manchmal auch errcichen, da die Bestimmungen zur
Zweisprachigkeit iiber das Miissen hinaus heute bereits durchgeftihrt werden.

Ein weiteres Problem im Zusammenhang mil dicsem Gesctz wird ganz
bestimmt immer wieder der Proporz bleiben und da wird die Volkspariei nicht aufhoren, darauf
2u bestehen, daB ailes das, was mit Personalgesetzgebung zu tun hat, fir unserc Volksgruppe
immer wieder das Problem des Proporzes insbesondere in der Region mit sich bringt und dal} wir
gerade auch aufgrund der verschiedenen Umstufungen, die mit diesem Gesetzesentwur{ geplant
werden, eine gewisse Sorge haben, dafl wir dadurch wicderum weniger Deulsche in die
verschiedenen, auch hochqualifizierten Stellen der Region hineinbekommen konnen und dab de
facto der Proporz immer wieder zu unseren Ungunsien auch in der néchsten Zukunft bleiben
wird.

Selr positiv finde ich an diesem Gesetzentwurl auch dic Abkoppelung von der
staatlichen Gesclzgebung und dic Anlechnung an die Gesetzgebungen der beiden Lander. Ich
glaube, es ist wirklich wichtig, weil wir durch dic Abkoppelung von dex staatlichen Gesetzgebung
tatsichlich viel von der Autonomic fiir uns verlangen und zu Recht verlangen und auch in dieser
Hinsicht dott autonom bleiben wollen, wo wir es sein kdnnen und wo cs auch sehr sinnvoll ist.
Wo wir uns vom Staat abkoppeln konnen, glaube ich, da kdnnen wir ¢s tun, wenn s im Sinne
unserer Autonomic ist. Das criolgt mit dicsem Gesetzentwarf. Ich glaube, er geht in dic richtige
Richtung.

Weilers st schr  positiv,  daB  eine  Vereinheitlichung  der
Personalgesetzgebungen angestrebt wird, da wir imstandce scin miissen, eine Gesctzgebung fir
dic Region und fir die beiden Provinzen Siidiirol und Trentino so zu errcichen, dafl sie
méglichst vereinheitlicht und moglichst gleich ist. Denn nur so sind wir imstande, daf allfailiges
Personal, das vom Land zur Region oder auch gegebenenfalls umgekehrt kommen michie, dal
wir das machen konncn, ohne daB das gewaltige Einschrinkungen oder Anderungen fiir die
betreffende Person bringt.

Auch ich darf nach so viel Positivem etwas Negatives an diesem Geselzentwur{
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anmerken. Ich mache es, auch wenn ich zu den Melirheitsparteien gehore, und zwar ist die
Vorgangsweise dieser Gesetzgebung bestimmt nichit sehr gliscklich. Wir haben gesehen, daB wir
bis zum heutigen Tage neue Gesetzesabdnderungenvorschlige bekommen haben und daBl die
ganze Gesclzgebung wirklich sehr uniibersichilich geworden ist. Man kann nicht sagen, dab
dieses Gesetz ein sehr organisches Gesetz wiire. Es sind schr viele Bereiche in der Zwischenzeit
zusammengemischt worden, sicher wegen der Dringlichkeit und auch weil es die unmitieibar
wichtigsten Aspekte waren. Aber unter cinem organischen Personalgeselz wiirde ich mir schon
etwas Ubersichtlicheres vorsiellen. .

SchlieBlich — und damit mochte ich den Teil in dicser Gencraldcbatie
abschlieBen — haben wir zur Kenntnis genommen, dafy insbesondere fitr die zwei Bereiche,
namlich Ubersetzungswesen und auch Grundbuch, Spezialregelungen vorgeschen sind, und
wenn auch grundsitzlich von der Regionalregicrung der Standpunkt vertreten wird, da man so
wenig als moglich Spezialaufwandsentschiidigungen erteilen und vergeben soil, so glaube ich
doch, daB insbesondere im Bereiche des Grundbuchs wir gut daran tun, alle Mitarbeiter in den
Grundbuchsimiern nicht mit den iibrigen einfachen Regionalbeamien gleichzusetzen, denn sic
iiben tatséchlich einen in vieler Hinsicht andcren Dienst aus, ich will nicht einmal sagen einen
qualitativ hoherstehenden, aber einen anderen Dienst, und diesen Dienst gilt es auch richlig
einzustufen und auch richtig zu entiohnen. Die vorgesehene Losung ist vielleicht noch nicht das
Ende dieser Regelung, Aber wenn ich mir vorstelle, daB wir derzeit die Grundbuchédmter in
einem sogenannten "weifien Streik” haben und daB es auch fir dic Bevolkerung im Augenblick
gar nicht einfach ist, in den Grundbiichern zu den entsprechenden Unterlagen zu kommen, so
bin ich schon der Meinung, daB wir alles daransetzen missen, einc Losung mit unserem Personal
bei den Grundbuchdmtern zu finden, das ecinen ordentlichen Dienst auf der einen Scite leisten
muB und eine entsprechende Entlohnung fiir dic Aufgaben, die diese Leute walhrzunchmen
haben, aufl der anderen Scite haben mub,

Ich mochte somil den Beitrag zur Generaldebatte abschlicBen und werde dann
noch zur Artikeidebatie detailliert Stellung nehmen.

(Nell” ambito della discussione generale mi soffermerd su alcune considerazioni di
massima in ordine a questo disegno di legge per il personale. Fin da ora vorrei comunicare a nome
del mio gruppo che darenio il nostro voto favorevole a questa proposta di legge. Ogni volta che si
parla di legislazione per il personale nell’ambito della Regione & chiaro che la SVP la studia
attentamente. Perche? Perche ad essa @ collegata questa questione: che cosa si intende fare con
questo personale defla Regione? E non tanto dal pumto di vista di un adeguaro trattamento
economico o di un equo inquadramento, ma piuttosio in prospettiva di un ulteriore sviluppo del
personale della Regione. Perché si ripropone sempre la solita domanda: personale — ma per che
cosa? Per la Regione? Quale senso avra la Regione in futuro? La legislazione per il personale @
certamente connessa al ruolo della Regione. Con questo disegno di legge non si tratta peré — e
gitesto ¢ il motivo per cui aderiamo senza riserve — di potenziare I’ organico e aumentare I’ atiuale
contingente di 850 dipendenti, ma di verificare e dare un nuovo assetto alla posizione giuridica ¢ al
trattamento economico del personale della Regione. A questo riguardo posso dire che siamo
certamente d”accordo con un miglioramenio delia posizione giuridica e del trattamento economico
di esso con un adeguamento alla situazione odierna. E’ evidente che il nostro primo interesse —
come del resto di ogni amminisirazione — & una maggiore efficienza, migliori prestazioni ed anche
una maggiore tutela ginvidica ed economica degli impiegati dell”cente. E questo disegno di legge si
mtove sicuramente in questa direzione.

A ragione oggi & stato sottolinearo diverse volie che un elemento qualificante di
questo disegno di legge & il soffermato principio dell’uguaglianza della fingua. Al viguardo non posso
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che ribadire quello che ha gia detto il cons. Benedikter questa mattina. E7 un punto molio
importanie, & un’affermazione molto valida. L7 art. 1 del disegno di legge & molto chiaro in questo
senso e secondo me é da considerare un fatto molto positivo, anche se poi — ed ¢é gia stato detio
anche questo — nel testo concreto del disegno di legge questa uguaglianza defla lingua non viene
attwata nel modo auspicato. E* vero, una parte del provvedimento tratta il servizio di traduzioni e
sappianto futti che una migliore struttura di questo servizio nella Regione non ¢ solo un’esigenza,
ma & anche la premessa per un“ugualianza deife lingue almeno da un punto di vista teorico. Ma se
oggi  parliamo di un  miglioramento del sewvizio di  maduzioni, cié non significa che
contemporaneameiie si garaniisce anche il bilinguismo di tutto il personale della Regione, che ¢
compeienie per la Provincia di Bolzano. In questo senso non possiamo scegliere la via pift facile ¢
creare un servizio di traduzioni efliciente trascurando quelli che ufficialmente sono bilingui, ma poi
in realta non lo sono e non sanno esprimersi nella seconda lingua. E qui penso a tanti italiani che
non samo la lingua tedesca al punto di poter scrivere ed esprimersi adeguatamente. Quindi secondo
me non dobbianio solo occuparci di potenziare il servizio traduzioni, bensi anche di migliorare il
bilinguismo di tutti gli impiegati della Regione.

Oggi il collega Benedikter ha approfondito il problema del bilinguisio, della
parificazione della lingua e noi siessi abbiamo constatato che sin dall’entraia in vigore delle ben
note norme di attuazione per I’uso della lingua tedesca, per la parificazione di questa lingua, che non
¢ solranto sancita dalla legge, ma & anche stata attivata, il cittadino non fa uso di questa lingua
parificata come avevamo inizialmente previsto. Quindi non possiano limitarci a promuovere la
conoscenza della seconda fingua negli impiegati defla Regione, ma dobbiamo imporre, anche da
quesio Consiglio, a nitta la popolazione, di fare maggior uso del diritto che hanno ottenito con le
norme di attuazione per la parificazione delle lingue e questa parificazione deve avere un valore
pratico per il singolo cittadino, che finora ha usaio la lingua italiana quando doveva sbrigare alcune
faccende alla posta in Alto Adige tamto per fare un esempio. Dobbiamo dirglielo che oggi pué usare
anche la lingua tedesca. Questo secondo me ¢ importante se vogliamo attuare nella prassi la
parilicazione delle due fingne.

A questo riguardo vorrel citare un esenipio veramente lodevole, quello defla
stazione dei carabinieri di Monguelfo, anche se non ¢é diretramente attinente a questo disegno di
legge. Li gia oggi i verbali vengono redatti in linea di massima nel modo come dovranno esserfo fra
tre anni. Oggi non ¢’é alcun obbligo legisiativo, ma i lo fanno gia adesso. Lo ritengo veramente
lodevole e insolito e vorrei anche dire chi @ questo brigadiere. E’ un certo signor Bernhard
Schwienbacher, comandante della stazione di Monguelfo che gid oggi predispone i verbali come
dovranne essere predisposti fra tre anni. Vorrei dire clie non mitto funziona cosi male come spesso si
dice ¢ qualche volta le norme per il bilinguismo vengono attuwate gia oggi, indipendememente dal
fatto che sia un obbiigo o meno.

Un“altro problema connesso a questa legge sara sicuramente la properzionale. La
SVP non smetterd di ribadire che mtto quello che riguarda la legislazione per il personale comporta
per il nostro gruppo etnico sempre e comungue la problematica della proporzionale, sopratiutio nella
Regione. Proprio in relazione ai nuovi inquadramenti previsti da questo disegno di legge, in un certe
qual modo siamo preoccupaii per il fatio che cosi sempre meno tedeschi possano occupare i vari
posti pie qualificati della Regione e che di fatio la proporzionale risulti continuamente a nostro
sfavore anche in un prossimo fittiero.

It lato positive di questo disegno di legge é sicuramente lo sganciamento dalla
normativa staiale e I”adeguamento alla legisiazione delle due Province. Secondo me & un fatto
importante perché con questo sganciamento pretendiamo gran parie defla nostra autonomia. La
pretendiamo perché & nostro diritto e vogliamo essere autonomi dove possiamo esserlo ¢ dove ha
anche un senso che sia cosi. Se possiamno sganciarci dallo Stato dobbiame farlo, se cio rientra nella
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nostra autonomia. E questo avviene con il presente disegno di legge. Penso che si nmuova netla
direzione giusia.

Molto positivo di questa legislazione per il personale & pure Iintento di voler
unificare questa legislazione. Dobbiamo essere in grado di realizzare unda legislazione possibilmente
ontogenea per la Regione e per le due Province Alto Adige e Trentino. Solo in questo modo ¢
possibife far st che il personale che evertuaimente passa dalla Provincia alla Regione o viceversa,
non sia sottoposto ad enormi limitazioni o mutamenti.

Dopo aver sottolineato futti gii aspetti positivi vorrei anche soffermarmi su quelli
negativi di questo disegno di legge. Lo faccio anche se rientro tra i partiti di maggioranza: la
procedura seguita per quesia normativa & alquanto infelice. Abbiamo visto che fino a it oggi ci
pervengono niovi emendamentii e che ttta la legislazione ¢ diventata poco chiara. Non si puo
affatto dire che questa sia una legge organica. Nel fratternpo tanti settori sono stati miescolati; & stato
fatto sicuraniente per 1’nigenza ed anche per l”esigenza di dover tener conio degli aspetti piil
importanti. Personalmente perd per una “legge organica per il personale” mi immaginerei qualche
cosa di pint chiaro.

Infine ~ ¢ con cid vorrei concludere una parte del mio intervento i quesia
discussione generale — abbiamo preso atto che per i due settori, cioé per il servizio rraduzioni e il
libro fondiario, ¢ prevista una regolamentazione speciale, benche la Giunta regionale in linea di
massima sia dell’aviso che le indennitéy speciali vanno evitate. Sono perd dell”opinione clie
sopratutio nell” ambito del libro fondiario & opportuno non paragonare tutii i suoi dipendenti con i
semplici dipendenti della Regione, perch? essi svolgono in effeiti un servizio diverso, non vorrei dire
pitt qualificato, ma comunque diverso, e quesio servizio deve essere inguadrato ¢ renuinerato
adeguatamente. La soluzione prevista forse non pone fine a quiesta regolamentazione. Se penso che
attualmente gii uffici tavolari attuano una sorta di “sciopero bianco" e che anche i cittadini hanno
diflicolta a richiedere i documenti negli uffici competenti, dobbiamo fare di ttto per trovare una
soluzione per il personale negli uffici tavolari, il quale da un lato deve svolgere un servizio accuraro ¢
deve dall” altro per questo servizio avere anche una remunerazione adeguara.

Vorrei quindi concludere il ntio intervento in quesia discussione generale ¢ prendere
posizione in mado piit dettagliato in sede di discussione articolata.)

{Assume la Presidenza il Presidente Tretter)
{Priisident Tretter iibernimmt den Vorsitz)

PRESIDENTE: Siamo in discussionc generale al disegno di fegge n. 40. Ha chicsto di intervenire
il cons. Marzari.

MARZARI: Grazie, signor Presidente. E/ stato gill osservaio da aitri colleghi che mi hanno
preceduto in questa discussione gencrale ed & anche stato rilevato in sede di Commissione, come
risulta dalla relazione letta dal Presidente KuBtatscher, che il Consiglio regionale non ¢ stato
investito di questa problematica nel modo pidl corretto che si poteva immaginare, ma
inizialmente & stato investito di un certo progetto di legge moito limitato ¢ successivamente di
un ambito sempre pid vasto, anche con qualche difficolta ad asscmblare le diverse proposte.

Questo & un rilievo che sono licto di non dover fare sollanto io, ma che & stalo
ripreso da altri ¢ che anche la relazione giustamente menziona.

Volevo dire che fa relazione della Commissione non da conto detle osservazioni
di merito che sono state proposte da vari consiglieri ed in particolare delle osservazioni
numerose su vari articoli che ha fatlo il sottoscritlo, che non & certo intervenuto soltanto
sull“articolo 25, ma su molti altri, a cominciare da quello della rappresentanza nelle trattative
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per arrivare all“art. 17 e per riguardare un’altra scrie di articoli. Forse si sarebbe dovuto dar
conto anche di questi altri rilievi, che hanno portato il sottoscritio a manienere un
atteggiamento di prudenza ¢ di sospensione di giudizio in Commissione ¢ che vedono adesso
definito un atteggiamento pilt preciso nel voto.

Siamo fortemente perplessi su alcuni punti di questo discgno di legge, siamo
d”accordo su altri e contrari su altri ancora. La nostra perplessitd e 1a nostra contrarietd non
riguarda la parte che disponc lo sganciamento dal contralto statale, rispetto al quale si viaggiava
con una sorta di ampia deroga, come & rilevato anche nella relazione del Presidente della
Giunta, ¢ non riguarda 1“avvio delle condizioni per la omogeneizzazione del pubblico impiego
locale, laddove per locale intendiamo 17intero complesso del territorio regionale, le duc
Province, la Regione, gii enti in qualche modo collegadi, se nor proprio funzionali alle Province
¢ alta Regione, quindi anche gli enti locali che hanno una loro autonomia. A noi sta bene che si
vada ad una omogeneizzazione, non solo perche questa pud favorire una mobilita all”interno del
pubblico impiego, ma perche & giusto che il pubblico dipendente abbia un (raliamento
sostanzialmente omogenco, non vi siano delle differenze che magari sono state un lempo
molivate da una qualche ragione, che all“epoca era ritenuta importante e che poi hanno via via
perso di rilievo.

Quindi su questa parie, che & diventata adesso la parte iniziale di introduzione
al discgno di legge, per parte nostra ¢“¢ una sostanziale condivisione ¢ ci attendiamo anzi che
nclla conlrattazione possa prendere corpo una omogeneizzazione che cominci a diventarc
evidente anche per aspelti sostanziali. Piuttosto le nostre perplessitd ¢ Ie nostre conatrarieta
riguardano la rimanente parte della legge, ciod dall“art. 9 in poi, che definirei una legge
piuttosto domestica, condizionata pesantemente da un particolarismo esasperalo, che ¢ stalo
praticalo in passato ¢ che questa Giunla eredita e che perd non si dispone a districare in modo
deciso.

La relazione fa riferimento alla necessitd non solo di sganciamento dallo Stato
e di awio alla omogencizzazione, ma {a riferimento anche ai nuovi compiti che competono alla
Regione, oltre a quelli storici e alla necessitd di dare un impianto al complesso dei servizi e degli
uffici dclla Regione che sia ali“altezza della situazione, in particolare si dicc che ¢’ un
programma di potenziamento, di ammodcrnammcnto ¢ di qualificazione, utilizzando anche la
telematica, quindi non pit soltanto 1”informatica, del Catasto e Libro Fondiario, servizi a grande
impatto popolare, che nessuno di noi metle in forse come servizio forte, importante che &
erogato alla nostra popolazione ¢ di cui il resto del pacse deve teaer conlto anche per imparare
come si devono affrontare questi problemi, perd nel disegno di legge non c’2 traccia di qual &
1“ipotesi, non certo valevole per 1”eternitd, di nvova pianta organica che riguardi gli uffici della
Regionc e accanto a questi anche ghi uffici decentrati del Catasto e del Libro fondiario. Quindi
direi che @ un”aflermazione gencrale, che perd poi non trova riscontro ncl disegno di lepge,
perche di piante organiche non si parta. Quindi non siamo in condizione di darnc un giudizio.

E“ singolare, al limite del ridicolo, che una legge come quesla, in un suo
articolo tra quelli finali, autorizzi ln Giunta ad applicare leggi vigenti cd invita ad attuare i
concorsi, sia csterni, sia quelli riservati.

A mc pare che siamo al di 12 del bene ¢ dei male sc vi sono leggi che
autorizzano a fare i concorsi, anzi chiedono che quando ¢”& un”esigenza di occupazione di posti
si debbano fare i concorsi, siano essi riservati o esterni, la Giunta deve farli, non ¢ ‘¢ bisogno che
una legge successiva autorizzi la Giunta a farli. Poi avremo modo di chiarirci anche su questo.

Quindi a me pare che la formulazionc che & stata usala sia perlomeno
criticabile, & vero che ¢’¢ un articolo di interpretazione autentica di un“aftra legge, che ci
sembra opportuno che venga defini(o, ma questo ¢ un intervento in positivo, che vienc a delinire
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meglio una certa interpretazione delia legge, ma che poi con altro articolo si autorizzi la Giunta
ad indire i concorsi mi pare che non ci intendiamo. Allora vuol dire che fin qui la Giunta non ha
fatlo quello che avrebbe dovuto fare ¢ allora doviemmo qui esprimerci con un ordine del giorno
di critica alla Giunta, perche non ha fatto queste cose, o di sfiducia alla medesima, il Consiglio
dovrebbe [are questlo, non approvare un articolo che invita la Giunta ad applicare le leggi.

Qui siamo di fronte non all”applicazione di una legge che lascia alla Giunta un
margine di discrezionalitd, non & che stiamo disculendo di un aspetlo amministralivo nei
confronti di cittadini, rispetto ai quali si pud attivare o non attivare un progetto, un programina,
un capitolo di bilancio, no, siamo di fronte proprio all’impianto organizzativo della Regione, ai
suoi uffici ¢ quindi credo sia una responsabilitd inderogabile quella di coprire i posti, di farc i
concorsi interni ed esterni. A meno che non abbiamo la riserva e non pensiamo di dover
camminarc anche in futuro avendo il salvagente defi“art. 17, che ci consente comunque di
coprire alcuni buchi. Ma su questo vediamo dopo, perche credo ci sia bisogno di intenderci, non
& possibile fare una sanatoria ¢ lasciarc il tutto come era prima.

Laltro elemento di perplessitd e di critica & rivolto alla questione della
indennila ai conservatori del Libro Fondiatio. Da un certo punto di vista questo disegno di legge
& corretto, puarda avanli perche non fissa questa indennitd, non la definisce gia, dice che c”¢
questo diritto perché sancito da una norma sovraordinala, comunque preesistente, verra
applicato credo a seguito di contrattazione. A quesio proposito perd desideravo dire che ¢ tutto
da discutere [“ambito ¢ la platea di soggetli che dovranno cssere interessali a questa indennild,
perche come dentro ordinamento giudiziario vi & 1”estensione di quella indennild per la
registrazione dei decreti, che riguarda una platea piuttosto vasla, credo che anche qui dobbiamo
prendere coscienza che se indennitd dobbiamo applicare, questa deve tener conto di tullo un
lavoro istruttorio, che & fatto da parccchi uffici e non certamente soltanto dalla fase terminale,
da chi in sostanza prepara formalmente [“atto che poi dovr esserc convalidato dall”autoritd
giudiziatia.

Quindi su questo dobbiamo intenderci tra di noi e dire che la trattativa € tutta
aperta, non riguarderd soltanto 1”entitd deli“indennitd, ma anche 1”estensione dei soggetti che
potranno legitlimamente rivendicare di polersenc avvalere, anche se 10 tenderei a meticre in
discussione it decreto a cui facevo riferimento prima, che perd ¢ ¢ del quale nron possiamo far
finta che non ci sia, perché ritengo non sia stala una scelta oculata quella di determinare quel
tipo di indennitd e di estensione di indennitd.

Siamo sul capitolo delie indennitd, per esempio il bilinguismo, credo che anche
qui la Regione abbia un compito, che non & quello semplicemente di gestire Findennitd di
bilinguismo, ma & quello di alfrontarc if problema alla radice ¢ fondarc in questa Regione un
sistema, a partire dalla scuofa, che porti effettivamente al bilinguismo, per cui uno entra in
Regione, & bilingue, la scuola fo ha aiutato diventare bilingue ed ha lo slipendio che hanno tuttii
pubblici dipendenti che fanno un certo 1ipo di Javoro. Credo che dovremmo prima o poi arrivare
a questo punto, se abbiamo upa cultura alta del nostro esserc Regione autonoma, che &
caralterizzata dalla presenza di gruppi linguistici tedesco ¢ Jadino e non certamente quello di
gestire scruplicemente 1”indennitd di bilinguismeo con riferimento a questo problema,

Credo che vi sia poi un altro clemento sul quale esserc piuttosto critici, siccome
le indennita sono molte, anzi direi che il sistema dell”impicgo pubblico nefla Regione ¢ gli enti
ad cssa collegati & fondato sulle indennitd ed & quesio uno dei motivi che ha portato a qualche
resisienza nello sganciarci dal sistema statale, se abbiamo tutia questa scrie di aggiunte rispetio
allo stipendio ¢ se pensiamo che sia giusto trasferire parte di quesie indennitd anche nella
pensione, non & possibile procedere a spizzico, quindi cra il 5, portiamo al 10, poi la Provincia
che ha un certo sistema, si aggancera anche lei ¢ andiamo avanti stiracchiando, senza definire che
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cosa & un’indenniid, se essa debba sussisterc nel corso dell”attivitd di una persona, quando
svolge un lavoro che & meritevole di una indcnnitd rispetto alla sua sitvazione di livello, se
questa deve essere pensionabile & chiaro che deve valere dall”autista, come al primo dirigente ed
& chiaro che la percentuale di questa pensionabilitd dell”indennitd deve essere definita e valere
per tutii,

Quindi credo che qui ci sia anche un problema di dare un indirizzo, di
contribuire anche noi, per quel poco che possiamo, a fondare una sorta di prassi, che dice che
comunqgue oltre un certo tetto non potrd essere trasferibile a pensione 1”indennitd. Quindi
solloporre questo problema ad una attenta considerazione, perche diversamente potremmo
combinare pid guai di quanti non pensiamo di risolverne, anche perché quello che succede in
Regione & attentamente osservalo presso le due Province e presso gli enti locali. E credo che
quello che succede adesso e succederd in questa terra, caratterizzata dallo Statuto di autonomia
sard attentamente e giustamente osservalo anche dalle Regioni a statulo speciale, le quali
andranno a vedere s¢ non possono rintracciare motivi per copiare taluni aspetti del nostro modo
di rapportarci, anche con riferimento alla pubblica amministrazione, quindi aile leggi che
riguardano il pubbtico impiego a livello locale.

Vorrei insistere poi su altri tre ulteriori aspetti che ci vedono molto perplessi,
se non proprio contrari. Andiamo ad introdurre un articolo che parla di compensi per la
preparazione di lavori di comitati ¢ commissioni, che & diviso in due perche un’altra parte
dell“articolo parta di compcnsi per consulenze, che & diviso in duc, perche un”altra parie
deli“articolo parla di compensi per consulenze. Se non ricordo male da quello che abbiamo
discusso in Commissione, un comma riguarda i dipendenti chiamati a sviluppare una capacita
progettuale ¢ mi meraviglia che nella quotidianita dei lavoro di un pubblico dipendente non ci
sia questa chiamata ad essere progettuali ¢ poi per un altro comma riguarda i consulenti che
chiamiamo dall”esterno.

Allora voglio dire subito che non ho osservazioni di principio da fare sui
consulenti che chiamiamo dail’esterno, non so se sono pagati poco, troppo ecc, se li
impegniamo in costanza lungo un anno forse non & neanche disdicevole che definiamo un
compenso, che non & lo stipendio, ma un assegno abbastanza definito, 2 milioni al mese non
sono poca cosa, quindi dico subito che non propongo certamente di andare ad aumentare quelia
cifra, ma se parliamo di dipendenti della Regionc ed introduciamo il criterio di andare ad
indennizzare il loro apporto progetluale, dico subito che non sono per niente d”accordo. Noi
dobbiamo essere coscicnti che nel momento in cui chiamiamo un nostro dipendente a far parte
di una commissionc, dobbiamo esscre cerli, dobhiamo averce pacifica 17idea che quel soggelto, in
quanto chiamato a far parte di quella commissione, utilizzerd parte Jel suo tempo in quanto
dirigente, capoulficio, semplice impicgato per apportarc idee a quella claborazione che si fard in
quelle ore, in quella commissione e non possiamo pensare che questo lempo sia indennizzato.

Lo voglio dire in termini molto chiari, se poi risulta che Iimpegno per quel
comitato 0 commissionc & cccessivo e questo rischia di sguarnire 17ufficio, questo noa & un
motivo pet chiedere un supersfruttamento, ciod chicdergli di elaborare ¢ progettarc di notle
perche di giorno deve attenderc al suo ufficio, ma dobbiamo cventualmente rafforzarc
quell“ufficio, perche non & pensabile che un dipendente, chiamato a far parte di una
commissione o comitato, possa avere un compenso che vada oltre quello che € il pagamento
delle ore straordinarie, qualora quella commissione o comitato si tenga in ore che vadano oltre
quelio che ¢ 1"orario d“ufficio. Mi sembra chiaro, oppure s¢ la commissione si convoca a
Bressanone e uno deve spostarsi da Trento ¢ giusto che abbia [a sua trasferia, non ci piove su
quesio, se la riunione dura [ino alle 10 di sera & giusta che abbia le 5 ore dj straordinario, ma non
capisco come possiamo fissare [ino a due milioni al mese in pid, perchg un nostro dipendente
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partecipa al comitato, contribuisce a formare idee, progetti, claborazioni. Su questo poi,
Presidente, dird come ha inteso, pud darsi che abbja compreso male, ma ho visto questa
distinzione netta, consulenti esterni un probiema, una cifra, consulenti interni un”altra cilra.

Scconda questione di forte contrarietd. La sanatoria che qui facciamo, e non &
la prima, rispetto all”articolo 17. Voi ditc nelfa relazione che sono 31 le persone chce sarcbbero
interessale, sono 31 le persone interessate successivamente all” uitima sanatoria che & quella del
1988, quindi vuol dirc che sono stale assunte in Regione con questa caratleristica della
precarictd ¢ la promessa tacita delia sanatoria 31 persone nell“arco di due anni e mezzo. Non
sono la fine del mondo, ma con i problemi che ci troviamo di fronte ¢ con la necessitd di dare
chiaro 1“esempio che nell“ente pubblico si entra con regole € non per chiamata, queslo & un
esempio negativo, che non a caso & stato rilevato da altri colleghi prima, dalle organizzazioni
sindacali ¢ da molti altri, perché sui diciasseltisti si chiacchicra non poco.

Ora non me la prendo con i diciassetlisti, che sono probabilmente delle personc
che hanno tutto il diritto di lavorare, compreso il lavoro in Regione, su questo voglio esscre
chiaro, me la prendo con chi non ha fissato regole, con chi ancora oggi rifiuta {7idea di
prestabilirc una graduatoria, alla quale si accede con cerii requisiti ¢ dalla quale poi 1a Giunta,
con la celerita che pud essere necessaria, pesca per coprire delerminate carenze.

Qui siamo invece nella pilt picna discrezionalita della Giunta nell “assumere,
dopo certo si fa nor pil il colfoquio ma una prova, un CONCOrso interno con prova scritta e orale.
Consentitemi a questo proposito di farc dug osscrvazioni, primo ¢”¢ it diritto di tutti i cittadini
di questa provincia di sapere che in questo modo si vicne a sanare una situazione, quindi deve
essere chiaro all”inizio che non vi pud essere sanatoria, si partecipa al pubblico concorso, quello
& aperto come sempre a tutti quelli che hanno diritto; prima soluzione, se nON passa quesia,
credo che dobbiamo esaminare delic subordinate, per esempio quella che ho proposto adesso e
ciod di istituire, attraverso delie prove, delle graduatoric che abbiano una certa estensione
temporale nella loro validita, dalfe quali la Giunta possa pescare.

C’2 anche un altro aspetto, quando noi indiciamo questi concorsi interni,
perche non gli apriamo anche agli altsi dipendenti, magari gi di ruolo, che avendo i titoli per
quel livello possono avere interesse a parteciparvi, quindi non sto proponendo qui un CORCOIsH
pubblico, sto proponendo un concorso riservato, non ai soli diciassettisti, ma anchc ad alire
persone, gid inserite negli organici della Regione, che aspirano ad acquisire un livello superiore
a quelio nel quale sono inseriti, avendone i titoli evidenicmente.

L~altra questione che non mi convince & quesla ¢ ricorre sia in riferimento ai
diciassettisti, sia in altri casi. Concorsi interni ai quali si accede avendo svolto senza demerito un
triennio, signori miei, o ¢ questa la regola cd allora chi ha queste caratteristiche & iscritlo al
concorso se lo chicde, oppure non aggiungete anche il parere del Consiglio per 1“organizzazione
del personale, perchd cosa divenla questa ulicriore aggiunta? Un controllo ancora ultetiore
perche deve entrarc quello li e non quest’altro che ne ha il diritto. Siamo veramente allo
stravolgimento di quelle che sono l¢ regole, di quelli che sono i diritti dei cittadini, compresi
quelli che lavorano in Regione ¢ che magari sono stati chiamati a lavorare in Regionc per
chiamata.

Perche dico questo? Perche per la prima volla quesia sanatoria non riguarda
solo i diciassettisti impiegati della Regione ¢ che lavorano al Catasto © all”ufficio cooperazione
o enti locali, ma riguardano anche i segretari degli assessori ¢ del Presidente della Giunta, quindi
chiamati in quanlo garantiscono un rapporto fiduciario, quindi & chiaro che 1”assessore si
chiama la persona della quale si fida, a prescindere dalie sue caratteristiche, anche qucsti adesso
rientrano in questa sanaloria, ditemi voi che tipo di legiltimita pud avere una norma di questo
genere, deve esserc chiaro che in quanto rapporto fiduciario chi lo accetla sa che lavorerd per un
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anno, due, tre, quanto dura |”incarico delt”assessore ¢ poi basta, si iscrive al concorso, il primo
che esce ed 2 sperabile che questa Regione faccia numerosi concorsi e non si debba fare una
legge per invitarla a fare i concorsi che le leggi gid adesso impongono alla Giunta di indire.

Questi sono gli aspetti principali che ci vedono molto perplessi, se non contrari.
Questa & la ragione per la quale, se non vi sono soslanziali medifiche di atteggiamento e quindi
anche poi di scelte nel testo di legge, noi diciamo che, pur apprezzando questa scelta di
sganciamento dal contratto statale e di awio della omnogeneizzazione che desideriamo rimarcare
in termini precisi, condividiamo come linea di tendenza, per tutto il resto, ed ¢ la polpa pid
robusta, noi manifestiamo le nostre pii forti riserve e contrarieta.

PRESIDENTE: Altri intendono intervenire? Prego, cons. Ferretti.

FERRETTI: Grazie signor Presidente. Spiace una cosa, che contrariamente alla volonta della

Giunta si sia costretti ad esaminare un discgno di legge di caratiere generale che riguarda il

potenziamento del servizio iraduzioni neil”amministrazione regionale e poi norme urgenti in

materia di personale, anziché una legge organica come era nclla volonta della Giunta e anche

della maggioranza. La verita & che non si ¢ stati in grado per via dei lavori dcl Consiglio, ¢ le

responsabilita non le voglio ricercare, ma so che appartengono anche alla parte di chi parla, per’
via del modo di procedere dei lavori del Consiglio non si & stali in grado di presentare una legge

quadro organica, che consentisse non degli interventi di caratterc contingente, alti a rattoppare

situazioni ormai diventate di emergenza, non solo per il succedersi di avvenimenti propri della

Regione negli anni passati, ma anche per provvedimenti legislativi.

Quindi ¢ incvitabile che noi stessi, anche della maggioranza, di fronte ad un
provvedimento di legge di queslo genere si possa avere delle perplessitd, nel senso che lo si
amerebbe pit organico, pitt completo, che si gradirebbe che queli“obicttivo che qui viene
enucleato ¢ che condividiamo, quelio di raggiungere atiraverso la legislazione regionale
un‘autonomia che ci eviti 17aggancio allo Stato, si polesse compiutamente realizzare con
1”estrinsecazione pidl piena dei suoi elfetti e una razionalizzazione anche di cid che pud accadere
ai diversi livelli e gradi, in modo tale anche da poter procedere eventualmenie a quei ritocchi di
organico, non lanto nel senso che il complesso rimane immulato, ma ali”inlerno avvengono
modifiche straripanti tra i vari livelli, per cui un ragionamento andra condotto, quanto piuttosto
anche neli”aumento complessivo dell”organico, che ci consenta una valutazione sugli obicttivi
che si vogliono raggiungere e sui posti che si rendono disponibili, su come bilinguismo ¢
proporzionalc potranno venire applicati.

Sono tutli principi che qui vengono mantenuti e confermati, ma il cul
svolgimento, anche dopo questa legge, andra atientamente valutato.

Sappiamo che intorno al problema della proporzionale e del bilinguismo,
signor Presidente, si gioca gran parte dell”autonomia regionale ¢ delle due Province, non
possiamo nasconderci anche in guesta sede che J7autonomia di cui godono i tre enti ¢ legata alla
specificitd della situazione alloatesina, oltre che alle vicende aulonomistiche, storiche che hanno
caratlerizzalo rispettivamente 17 Alto Adige ed il Trentino anche accumunati.

Quindi noi vorremo legperc con maggiore trasparenza, signor Presidente,
al}“interno di queste modifiche ancora di caratiere continente, che cosa accadra con gli organici
ai diversi livelli ¢ nelle nuove assunzioni in rapporto alla proporzionale ed al bilinguismo,
sapendo che la proporzionale ci obbliga ad assumerc un terzo di dipendenti in lingua tedesca,
sapendo anche che normalmente Lali dipendenti vengono destinati all*Alto Adige, ma sapendo
anche che per istituzione la sede centrale della Regione deve averc personale dei tre gruppi
linguistici e non solo bilingue ¢ sapendo anche ~ questo lo voglio dire con un aceenlo
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particolare — che non & scritto da nessuna parte che il personale che non & bilingue debba
necessariamente provenire dal Trentino, signor Presidente.

Questa & un”attenzione che noi rivolgiamo con particolare spinta, perche
sappiamo che normalmente invece accade che i non bilingui sono del Trentino e tutti gli aitri
debbono esscre poi dell”Alto Adige, tedeschi, ladini e bilingui. Voglio dire che pud anche
accadere che funzioni di carattere regionale, svolle da personale non bilingue, possano essere
escrcitate da concittadini dell”Allo Adige ¢ questo non andra a carico evideniemente del
personale bilingue o del personale clie deve rispettare la proporzionale.

All”interno poi di questi movimenti di carattere verticale che vengono
effettuati con questa legge, se noi comprendiamo che in gran parte vengono elfetluati per
adempiere agli automatismi che sopravvengono per via dell”applicazione della circolare
Pomicino o di situazioni di fatto che si sono andate creando nel tempo, vorremmo poter leggerc
con maggior trasparenza che cosa accadrd per i posti che comunque rimangono disponibili ai
vari livelli, fermo restando che normalmente le assunzioni dall“esterno avvengono ai livelli
iniziali, quindi al secondo, quarto, sesto, scltimo ¢ che le progressioni interne nen dovrebbero
contribuire in maniera cosl massiccia ad addensare intorno agli apici un cospicuo numero di
personale ¢ alla fine ne potrebbe scaturire la sensazione di un esercito composto di molti
generali, di molti colonnelli, di molti marescialli e pochi invece maggiori, capitani, sergenti,
caporali 0 soldati semplici.

Questo mi fa ritenere quindi che noi saremo nei prossimi mesi o al prossimo
anno portati a riconsiderare lutto il complesso della situazione del personale e ad individuare in
maniera pid appropriata quale dovrd essere la distribuzione degli organici e gli eventuali
aumenti di organico che si dovranno apportare. E* ben vero che oggi abbiamo 204 posti
disponibili e che questo rappresenta un quoziente abbastanza elevalo per un ente che ha solo
850 posti, & corrente che all“interno degli organici si abbia una disponibilita dal 10 al 15%,
dovuto al tournover provocato dagli avvicendamenti sotto i pitt diversi titoli. Quando questo
organico comincia ad essere vacante per il 25% come nel nostro caso, lascia questa vacanza di
posti uno spazio di manovra che pud essere di un anno ¢ mezzo, ma poi incvitabilmente si dovrd
procedere ad una valutazione nuova dell”organico e a considerazioni per valutare come
intervenire ai diversi livelli — adesso parlo in termini amministrativi pre 1980 — esecutivo, di
concetio, direttivo ¢ di dirigenza.

Voglio dire queste cosc per testimoniare che 1a maggioranza & consapevole che
all“interno di questo disegno di legge che noi come DC approviamo, rimangono aperti degli
spazi su cui sarcino ancora chiamati a discuterc ed & giusto dirlo con estrema franchezza,
proporre, come ha fatto il Presidente nei suoi termini esatti, questo disegno di legge, perche si
sappia che ¢ una riflessione che si avvia, ma che non si conclude ¢ che di consegucnza potrd
cssere una grande oceasione quella che ci si presenterd nei prossimi mesi, per esaminare anche a
livello congiunto, Capigruppo, Giunta, quello chie potrd essere il nuovo assetto generale del
personale di questa Regione.

A proposito degli interventi che vengono elfcttuati, sia in favore deli”ulficio
traduzioni che della Camera di Commercio, mi permello, nel condividere, di fare
unosservazione. Mi pare che 17ufficio traduzioni vada a caricassi di troppo personale, sia a
livello di organici, sia a livello di esperti, sipnor Presidente, perche dico questo? Perch
considero cid che sta accadendo in Provincia di Bolzano a proposito di ufficio traduzioni, dove &
pur vero che il bilinguismo & gencralizzato, ma dove anche ¢ pur vero che essere bilingue ai sensi
del patentino non vuol dire essere traduttori o inlerpreti ¢ questo va anche detto, perche ¢’
"equivoco ricorrente che uno che ha superato 1“esame di patentino debba essere in grado, a
prescindere dal livello dj superamento d“csame D, C, B o A di tradurre esatlamente dall“una
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all”altra lingua.

Un conto & parlare e un conto & tradurre ¢ un altro conto & interpretare. Allora
credo che questo rigoglio di tradutiori e di interpreti vada valutato, signor Presidente, pia
esattamente per verificare se piuttosto che anunassare all”interno degli organici un numero cosl
cospicuo di interpreti, in ragione anche del lavoro di traduttori, che deve essere svolto a livello
ufficiale, non convenga che il servizio venga commissionato di volta in volta, in maniera tale da
non avere i carichi di impegno anche economico che comporta il rimpinguamento di organici ¢ il
conseguente reddito che ne scaturisce.

Per quello che riguarda I7art. 18, che concerne facililazioni attraverso le quali,
interpretando una legge dello Stato, noi cerchiamo di riconosceere a coloro che hanno esercitatlo
[unzioni superiori le funzioni superiori, mi pare che qui non si faccia altro che ribadire una legge
dello Stato e che di conseguenza non ci dovrebbero cssere difficola, perche questa legge abbia
I”approvazione anche a livello centrale.

Tuttavia voglio far rilevare una incongruenza che riguarda 1”interpretazione di
queslo art. 18 e cio ad un certo punto si dice che coloro che non possiedono uno dei due
requisiti ed & almeno 5 anni di esperienza lavorativa a livello superiore o il titolo di studio,
conseguiranno la promozione a livello superiore, se hanno solo uno di questi due requisiti,
attraverso un esame. Non si capisce bene per come & scritto, ma probabilmente ricopia la legge
statale, se costoro hanno diritio ad un livello superiore rispetto at livello superiore che gia
conseguirebbero, o a livello identico a quelli del ptimo comma, in quanto it secondo comma
recita che hanno diritto ad un livello superiore rispetto a quanto previsto al primo comma ¢ il
primo comma prevede che abbiano diritto ad un livello superiore.

Allora quando arriveremo a questo articolo io chiedo che la Giunta provi a
chiarire, anche in un italiano magari pid definito, questo aspetto.

Vi leggo il secondo comma: "II personale che sia in possesso di uno sollanio dei
requisiti di cui alle letiere a) e b) del comma 1 pud chiedere di esscre inquadrato, previo
supcramento di apposito esame—colloquio, ncila qualifica immediatamente supetiore a quella
spettantegli ai sensi dei commi da 1 a 8 dell”art. 4 della legge 11 luglio 1980, n. 312."

Allora la qualifica del precedente comma era quella superiore e quella
supetiore a quella superiore... capisce signor Presidente! Pud darsi che 1a legge statale dicesse la
stessa cosa, la 312 del 1980, ma allora & meglio (ar riferimento alla legge statale.

Invece siamo d”accordo per ghi interventi che si effettuano anche per la
situazione delle Camere di Commercio e siamo soprattutto d“accordo con quella parle che lei ha
enucleato nel suo intervento generale, dove dice che la Giunta regionale si dichiara disponibile 2
valutare che per le Camere di Commercio di adotti anche uno stato giuridico di caratiere
privatistico. A noi pare opporiuno, purché questo accada in analogia con quanto avvienc ncile
Camere di Commercio delle regioni che hanno competenze analoghe aile nostre, in manicra tale
che questo ente, che & un ente sicuramente economico, promozionale e di rappresentanza, ma
non ¢ un enle pubblico rello stretto rigore di termini, abbia una sua specificita di carattere
giuridico~amministrativo, attraverso la quale possa meglio conscguire i suoi obiettivi camerali e
attraverso la quale si possano meglio definire organici, progressioni di carriera e compensi.

Signor Presidente, so che alcuni rilicvi che ho fatto possono anche far sorgere
delle perplessitd, tuttavia mi parcva mio dovere, in una fase in cui siamo di awvio e non di
conclusione, evidenziare aspetti che a mio avviso merilano di essere atlentamentc valutati ¢
considerati.

Quindi ritengo che, sia nel corso del dibattito generale, sia ncl corso
dell”articolalo, ma soprattutto di quando verra portata in maniera piti organica tutia la legge che
rignarda il personale della Regione, si possano raggiungere ulteriori perfezionamenti,
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raccogliendo le indicazioni che vengono da parte del Consiglio regionale, in maniera tale che la
legge che riguarda il personale della Regione raggiunga le adesioni pit estese all“interno del
Consiglio.

PRESIDENTE: Altri intcndono intervenire sul disegno di legge n. 40?7 Nessuno. La parola al
Presidente della Giunta regionale.,

ANDREOLLI: Signor Presidente, & stato un discorso estremamente interessante quello che &
avvenuto, perché testimonia innanzitutto che qualcuno si & svegliato ed ha cominciato a capire
quali sono i problemi che stanno in fondo a questa istituzionc regionale, sia negli accenti
positivi, sia negli accenti critici.

Signori, questo Consiglio, me ne rendo conto, da troppo tempo ¢ disattento a
questi problemi ed abbiamo il modello ormai del funzionamento dei due Consigli provinciali ¢
stiamo dimenticandoci troppo spesso che esisic anche la Regione.

Questo disegno di fegge & stato approvato il 28 febbraio daila Giunta e s¢ non
avessimo chieslo una anticipazione rispetto all“ordine del giorno veniva in aula in ottobre, forse
in novembre. E“ per questo motivo che, rispetto al testo originario, che recava provvedimenti
urgenti e immaginalevi | urgenza, che dal 28 febbraio sard legge in agosto, la Giunta ha fatto una
scelta precisa di proporre alla Commissione, visto 17enorme ritardo con cui si andava avanti, di
anticipare un elemento fondamentale quale contenuto nel Titolo 1 di questo nuovo disegno di
legpe, anticipando il discorso programmatico che la Giunta aveva fatto nel suo programma
quinquennale,

Qui ho sentito solo accenti positivi nel merito, nell“averio anticipato ¢ portato
all“attenzione del Consiglio, c’cra solo it lamento legittimo di non aver visto questo primo
provvedimento in un quadro pid organico. Questo signori perd non era possibile, perche [ino a
quando noi non riusciamo a fare questo primo passo, il secondo disegno di legge molto pid
organico di questo, che stiamo gia preparando, non diventa praticamentc altuabile.

Dobbiamo metterci in testa, e siamo ormai tutti convinti perché ho visto solo
giudizi positivi, che dobbiamo abbandonare ormai questo aggancio automatico alla normativa
statale per dayci, attraverso le nostre competenze primarie, una normativa specifica in tema di
personale, anche se questo vuol dirc una fase successiva di passaggi, non facile e pud darsi anche
con qualche tensione del personale, perche non & facile innestare su un meccanismo consolidato
dal 1948 un altro nuovo. Le Province, da quesio punto di vista, sono avvanlaggiate perche fin
dall“inizio hanno cominciato a legiferare in proprio.

It discorso dei pubblici concorsi. Signori, 1”ho gid dichiarato da un anno a
questa parte, noi rispelio alle dotazioni organiche degli 850 personale dipendente abbiamo 646
dipendenti ¢ quindi abbiamo una mancanza di 204 posti, & evidente che di {ronte alla continua
lamentela della stessa Giunta, dell”urgenza di fare pubblici concorsi, se non fi abbiamo banditi ci
sard un qualche motivo, non siamo diventati imbecilli o cost improwvidi, & che tecnicamente non
& possibile bandire i pubblici concorsi, fino a quando non si applica questo famigerato comma
nono dell“art. 4 della legge 312, fino a quando conscguenlemenie a questa applicazione non si
fanno i concorsi riservati interni, previsti dalla legge generale, dopo di che in terza battuta si
possono fare i pubblici concorsi.

Allora di fronte aila chiara siluazione di cnpasse, che ho descritto gia
stamallina, dell“inapplicabilitd del comma nono dell“art. 4 della legge 312, abbiamo proposto
un nuovo art. 18, che spero sia in distribuzione, rispetto a quetio della Commissione, che copia a
pie pari la normativa statale della legge dello Stato dell”8 agosto 1985, n. 455, che ha superalo in
qualche modo il comma nono, che ci consente di espletare poi i concorsi interni e pubblici. La
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norma richiamata e che sembra supexflua, se non ridicola, al collega del PCI, Marzari, tende a
questo obiettivo, ad accelerare i pubblici concorsi; con quella norma che abbiamo scritto siamo
abilitati subito a bandire subito i pubblici concorsi, anziché atiendere 1”applicazione del comma
nono, i concorsi interni € poi i concorsi pubblici.

Questo & il senso vero e ritengo, data 17urgenza, la necessitd di provvederc. Pud
darsi che non ci siamo spiegati a sufficienza in Commissione ¢ questo & colpa mia.

11 collega Ferretii ha chiesto che cosa si pud fare dei 204 posti disponibili,
quando ha invocato il discorso della proporzionale e del bilinguismo, E” chiaro, noi abbiamo
solo una cosa fa fare, di applicare la legge, di bandire i pubblici concorsi, i quali per legge
debbono rispettare la proporzionale e il bilinguismo. Quindi i bandi saranno [atti rispettando la
legge che stabilisce il principio della proporzionale e del bilinguismo. Quindi ¢’ una cosa sola
da fare, non ¢”& niente da inventare perchd & gid tutto scritto nclle norme vigenti.

Veniamo al Titojo if ¢ Titolo 11 che & stato oggetto di alcune considerazioni ¢
me ne rendo conto che noi chiediamo un”altra volta di applicare norme di sanatoria in questo
campo, per assunzioni effettuate secondo 1“art. 17 dalfa vecchia Giunta regionale. Noi intanto
tendiamo a sottolineare che ¢’ un fatto nuovo, che queste nuove immissioni nei ruoli organici
avvengono con un meccanismo diverso rispetto al passato ¢ concordo con il collega Marzari
deftinutilita del parere sul Consiglio di amministrazione del personale, tanto & vero che negli
cmendamenti distribuiti oggi pomeriggio ¢”2 anche 1“abrogazionc di questo rinvio, che del resto
& un parere ¢ non un vincolo.

Devo rimarcare che il fatto fondamentale, net problema di bilinguismo, & che
“ufficio traduzioni, dico al collega Ferretti, ¢ assolutamenle insufficiente, ¢ vero che tutdi i
dipendenti in base al patentino devono possedere quel minimo di conoscenza della lingua o
italiana o tedesca, tale da poter svolgere le proprie mansioni, perd devo richiamare il fatto che
1”ultima norma di attuazione altribuisce ed cstende giustamente, come ha sottolinealo il collega
Benedikier, norme gia vigenti o a queste pilt pregnanti in fatto di bilinguismo, ne cito una sola:
[“obbligo da parte nostra di tradurre e pubblicare sul Bollettino Ulficiaic le principali leggi dello
Stato italiano che hanno diretta attinenza con i problemi della nostra autonomia € ne cito una
per tutte, quella delle autonomic focali recentemente pubblicata. Noi siamo obbligati a tradurla
¢ a pubblicarla sul Bollettino Ufficiale.

Ora, signori, di fronte a questa nuova mole di lavoro I"ufficio striminzito
traduzioni, e voi capite che non si tratta qui di un’attivitd ordinaria dove il funzionario deve
saper scrivere una letiera in italiano piuttosto che in tedesco o viceversa, qui si tratta di tradutre
una legge ufficiale dello Stato ¢ quindi la preparazione tecnica specifica deve essere puntuale ¢
demandata afl “ulficio specifico € non lasciata indistinia. Per esempio questa legge noi vi diciamo
che oggi non siamo in grado di tradurla con i nostri uffici, per cui abbiamo gid dato un incarico
esterno, anche perché non vogliamo venir meno a questo principio e lasciar vana la norma di
attuazione che ci obbliga in questo ¢ quindi bisogna esserc adempienti.

Quindi I”ufficio traduzioni, a mio avviso, va potenziato e riteniamo giusto ncila
nostra proposta che le procedure straordinarie qui richieste una tantum per il suo
polenziamento vengano approvate da questo Consiglio, pena veder vanificata la norma di
attuazione e reso vano questo principio sacrosanto chie vogliamo rispetfare.

Certo noi siamo impegnati quanto prima a presentare un sceondo disegno di
legge, che preveda il definitivo distacco dalle normalive statali tutta la normativa vigente sul
tema del personaie.

Per quanto riguarda il discorso del personale della dirigenza, qui accennato
anche dal collega Marzari, devo solo dire che sul tema della dirigenza abbiamo fatio una esplicita
riserva, come hanno fatto Ic Province di Trento e Bolzano, perché sappiamo tutti che stiamo in
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attesa della nuova legge sulla dirigenza a livello nazionale, che stabilird dei principi di carattere
gencrale, ai quali tutti siamo tenulti a recepire per poter poi adeguarci. Quindi questa norma di
trasformare dal 5 al 10% 1”indennitd che diventa pensionabile & un mero recepimento di una
legge gia fauta in Provincia di Trento e gid operante da anni per cercare di venire incontro a
questa situazione di enorme disagio, perche il ritardo sproporzionato con cui if Parlamento
nazionale legifera in materia di dirigenza rende vana ogni possibilitd concreta di avere una legge
organica. Richiamo soltanto il fatio che 1"ultima legge organica dello Stato sulla dirigenza & del
1972 e si va avanti ogni lanto con acconti al 10, 15% come avvenulo recentemente con it decreto
legge del Governo.

Per quanto riguarda il rilievo mosso dal collega Ferretti sull”art. 18, convengo
ed & pid stalo distribuito [“emendamento, perche il 1¢slo in SUO POSSESSO €ra una bozza non
conforme all’emendamento gid presentato, comunque il recepimento ¢”& nel senso che il rilievo
c’estato,

Veniamo all”art. 17, sanatoria. Certo & una sanatoria, questa Giunta si
impegna, anche con le organizzazioni sindacali a verificare che cosa fare in sostituzione dell”art.
17, del resto sappiamo che questo articolo, sotto un”aitra veste, esistc nefl“ordinamento delle
Province autonome di Trento e Bolzano, quindi se siamo in male compagnia siamo in tre ¢ non
da soli ¢ quindi se sanatoria deve cssere non & pensabile, a nostro avviso, che possa essere aperto
a concorso pubblico o a tutti gli altri dipendenti, perchi¢ allora diventerebbe una specie di
situazione anomala di concorso interno riservato.

Noi ci impegniamo qui a dichiarare che vogliamo verificare, anche nci confronti
delle organizzazioni sindacali e anche in base a quelle normative nuove che pare si stiano
preparando sia in Provincia di Trento che di Bolzano ad allinearci su un ragionamento in gencre.
Non vogliamo alcun privilegio, I“abbiamo dimostrato il fatto che facciamo almeno i concorsi
interni da selezione ¢ non chiediamo ope legis.

Compensi per commissioni. L"ho gid richiamato in Commissione, la norma
previsia & nettamente distinta per i dipendenti, del resto tutti, sia la Provincia di Trento che di
Bolzano, prevedono compensi per le commissioni anche per i propri dipendenti, si tratta solo di
un adeguamento per |”inflazione, come per gli esterni. Quindi non ¢ un’invenzione nuova, ma &
una norma di mero adeguamento lecnico.

Allora il discorso di carattcre generale che richiama questo disegno di legge,
che risente di questi rilardi, & fatlo salvo I”impegno che abbiamo assunto di presentare quanto
prima un disegno di legge organico, che porti avanti quel discorso dello sganciamento, noi 1o
sosleniamo con forza, perche siamo convinti che soltanto attraverso la risoluzione di alcuni.
problemi urgenti che riguardano il bilinguismo, la sistemazione per gli effetti perversi che ha
avuto da noi la Pomicino ¢ Ja mancata applicazione del comma nono, ci consente di far piazza
pulita ¢ di poter cominciare organicamente a ragionare su questo personale.

Ho gia detto all“inizio che ¢ una strada faticosa e che non & pensabile risolverla
in 5 minuti, perché come loro sanno le prime resistenze nell”introdurre questo Titolo I sono
venute da certe organizzazioni sindacali, perche si sono resi conto che questa ¢ la premessa
metodologia per rompere certi presunti o veri privilegi delle varie indennita.

Noi vogliamo sostenere con forza che afl“art. 16, 13 dove parliamo
dell”indenniia specifica per i tavolaristi, questo a nostro avviso sia un atto dovuto, anche se neila
quantificazionc la demandiamo alla trattativa sindacale, perche per la prima volia noi abbiamo
introdotlo ¢ recepitlo uvna norma di atluazione dello Stato del 1978, che stabilisce che fe funzioni
che esercitano questi nostri tavolaristi vengono equiparate a quelle dei cancellieri.

La seconda norma di attuazione deli”anno scorso, che obbliga a predisporre i
decreti bitingui, ed un emendamento sard presentato in tal senso ancora oggi, che dirad che nclla
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predisposizione dei decreti i nostri tavolaristi sono tenuti non solo a predisporre il decreto, ma
predisporlo bilingue, in modo che non ci siano cquivoci di interpretazione sulla norma, perche
vogliamo che la norma di atuazione sul bilinguismo venga applicata intcgralmentc e subito,
quesic due forti innovazioni ci spingono a dire che comunque un tanlo a quesie personc
dobbiamo pur riconoscere, ma non unilateralmentc con una norma di legge, senza tener conto
degli altri dipendenti, ma un tavolo delle trattative con tutte le organizzazioni sindacali, in modo
da confrontarci sindacalmente con tutti e poi arrivare ad una deliberazione della Giunta, come &
previsto dalla norma statale e come & stata recepita nel Titolo I di questa legge.

Ringrazio per 1“attenzione ¢ se avessi dimenticalo di citare qualche rilievo qui
€Spresso, mi scuso.
_ In merito alla proposta del collega Benedikter devo dire che sono acceltabili i

due primi emendamenti che lui ha proposto all”art. 2, mentre a mijo avviso & sproporzionalo il

suo intervento sull“art. 10, laddove nel desiderio di dare totale applicazione al bilinguismo,
chiedc al personale dell“ufficio traduzioni ¢ relazioni linguistiche una prestazione
indeterminata, a servizio della collettivitd, ne capisco lo spirito e vediamo attraverso quali strade
venire incontro a questa esigenza, perd mi sembra sproporzionalo arrivare a quesia proposta,
perche un servizio di informazione e assistenza vuol dire diventare di fatto una specie di ufficio
traduzioni. E poi mi pare che sia sproporzionato, perché caricare sulla Regione una funzione che
compete alla Regione, alle Province, a tutti i comuni ¢ a tutle le amministrazioni periferiche
dello Stato, sia sproporzionato rispetto al conlesto, anche se ne capisco e ne aflerro lo spirito
che Io ha animato.

Eventualmente mi riservo in discussione articolata di intervenire su altri rilievi
mossi, ma mi pare di essere stato sufficientementec organico e chiaro nel rispondere alle diverse
richieste che sono pervenute dai colleghi chie in discussione gencrale hanno preso la parola.

PRESIDENTE: Ha chicsto la parola suli“ordine dei lavori il cons. Benedikter.

BENEDIKTER: Zum Fortgang der Arbeiien.

Es sind jetzt von seiten des Regionalausschusses weitcre Anderungen am
vorliegenden Gesetzeniwurl verteilt worden und zwar einc Reihe von Anderungen mil
Begriindung, und das sind neue Vorschlige, so gut ich ¢s verstche. Also, ich machte nicht die
Sitzung unterbrechen, weil mir bewuBt ist, daft dicses Gesetz erfedigt werden soll, aber ich
glaube, dalb doch Zeit gegeben werden soll, sic durchzulesen, um dariiber diskutieren zu kodnnen.
Sie sind jetzt gerade vom Regionalausschufd verteilt worden und sind, glaube ich, von eincr
gewissen Bedeutung. Es sind einc Reihe von Anderungen, und man miiite Zeit haben, sie in
Ruhe zu lesen, um daritber cine Debatte zu {iihren.

(Sull’ ordine dei lavori.

La Giunta regionale ha distribuito or ora una funga serie di emendanienii al
disegno di legge, si tratta di nuove proposte, da quel che ho capito, tuite corredate da relazione
accompagnatoria. lo non vorrei chiedere l"interruzione della seduta, perché mi rendo conto che
questa legge va frattata e conclusa rapidamente, tuttavia credo che bisognerebbe darci il tempo di
leggere gli emendamenti se vogliamo discuterli. Sono stati distribuiti appena adesso dalla Giunta
regionale e sono tutti di una ceria importanza, credo. Sono munerosi e bisognerebbe avere il tempo
di leggerli con una certa tranquiillita, se vogliamo poi affrontare il dibattito.)

PRESIDENTE: Cons. Benedikter, gli emendamenti che lei ha presentalo questa mattina sono
gid stati tradouti ¢ distribuiti. A mezzogiorno sono arrivati altri emendamenti presentati dalla
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Giunta regionale, la Presidenza si & attivata ¢ sono stati distribuiti poco fa.

Pongo in volazione il passaggio alla discussione articolaia. Chi & favorevole ¢
pregato di alzare 1a mano. Contrari? Astenuti?

Il passaggio alla discussione articolata & approvato a maggioranza con 2 voti
contrari e 4 astenuti.

Ha chiesto la parola sull“ordine dei lavori il Presidente della Giunta,

ANDREOQLLI: Mi rendo conto che la modifica del Titolo & slala presentata all”inizio, siccome
perd attiene di fatto ad un eventuale recepimento degli emendamenti che sono alla fine ¢ che
riguardano la Camera di Commercio, prego la Presidenza di far esaminare quesia eveniuale
modifica del Titolo soltanto dopo che saranno recepiti gli emendamenti relativi alla Camera di
Commercio, altrimenti ¢ inutile cambiarc il titolo, quando non sappiamo ancora se quegli
cmendamenti verranno accolti 0 meno.

PRESIDENTE: 1 Presidentc della Giunta ha chicsto di sospendere momentaneamente
I“emendamento al Titolo al disegno di legge n. 40 e lo discuteremo alla fine.

Art. 1
Ambito di applicazione ¢ obiettivi

1. La Regione disciplina, in armonia con la Costituzione, con lo Statuto
speciale di autonomia, con i principi di riforma economico—sociale desumibili dalle disposizioni
della legge quadro sul pubblico impiego 29 marzo 1983, n. 93, {“organizzazione del lavoro e il
rapporto di impiego del proprio personale ¢ del personale il cui ordinamento rientra nella
competenza legislativa propria o delegata.

2. La Regione persegue gradualmente 1”obicltivo dell“omogencizzazione dello
stato giuridico ¢ del trattamento cconoinico del proprio personale con qucllo del personale degli
cnti pubblici operanti nel territorio regionale.

3. Nel perseguire 1”obiettivo predelto viene tenuto conto delle peculiaritd locali
quaji:

a) il requisito del bilinguismo per “ammissione in servizio negli uffici regionali ai sensi
dell“articolo 19 delia legge regionale 7 scuiembre 1958, n. 23 ¢ successive modificazioni;
b) le diversild organizzative ¢ funzionali rispetto ad altri enti pubblici,

AL
Anwendungsbercich und Zielsclzungen

1. Die Region regeit in Ubereinstimmung mit der Verfassung, dem Sonderautonomicstatut und
den Grundséizen der wirtschaftlichsozialen Reformen, wie sie im Rahmengesetz vom 29. Mérz
1983, Nr. 93 iber das oOffentliche Dicnstverhiltnis cnthalten sind, die Organisation der
Arbeitsbereiche und das Dienstverhiltnis ihres Personals und des Personals, dessen Ordnung in
ihre eigenc oder iibertragene Gesctzgebungszustindigkeit fatlt,

2. Die Region verfolgt nach und nach das Zicl, dic rechtliche Stellung und die Besoldung ihres
Personals mit jener des Personals der Offentlichen Karperschaften, die im Gebicte der Region
tatig sind, zu vercinheitlichen.

3. Bei der Verwirklichung diescs Zicles sind dic besonderen ortlichen Gegebenheiten zu
beriicksichligen, wic

a) dic Pllicht zur Zweisprachigkeilt fiir dic Aulnahme in den Dienst bei den Regionalimtern im
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Sinne des Artikels 19 des Regionalgesetzes vom 7. September 1958, Nr. 23 und nachfolgender
Anderungen;

b) dic Unterschiede in der Funktion und dem Aufbau im Vergleich zu den anderen 6ffentlichen
Kérperschaften.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull “art. 1? Prego, cons. Bencdikler.

BENEDIKTER: Eine Aufklirungsfrage. Im zweiten Absatz des Art. 1 wird das bejalit, was der
Verfassungsgerichtshof in seinem Urteil gesagt hat, Der Verfassungsgerichishof hat gesagt, daB
aufgrund der Anfechtung des staatlichen Rahmengesetzes, dic wa. die Region Trentino—
Sidtirol, dann dic Lombardei, Friaul—Julisch Venctien, Venclo, Aostatal und die Provinzen
Bozen und Trient und die Region Ligurien gemacht haben, das ganze Gesetz einfach von Haus
aus in eincm Staatsgesetz als wirtschaftlich soziales Reformgesetz erklirt werden kann. Er hat
z.B. gesagt: "E” evidente che la natura di riforma cconomico~sociale di una normativa non pud
essere ritornata dalla sola apodittica affermazione del egislatore ¢ che essa deve invece ricercarsi
nell’oggelto della normativa nella sua motivazione polilica sociale, nel suo scopo, nel suo
contenuto, nelia modificazione che essa apporta nei rapporti sociali...”, hat aber dann im sclben
Urteil gesagt: Aber sicher sind es Grundsatzreformen. Also er hat 5 Grundsaizbestimmungen
aufgezihlt und darunter den Grundsatz der Homogencisierung, der Gleichschaltung, wenn man
will, genannt. Dabei hat cr gesagl — das gchl aus der Gesamtbegriindung hervor, es ist ja ein
Urteil mit 40 Seiten —, daf in erster Linie dic Homogeneisierung gemeint ist. Also welches ist in
Italien die Einrichtung, die am meisten offentliche Angestellte hat und die in der Hinsicht
ausschlaggebend ist? Raten Sie einmal? Es ist leicht zu erraten. Es sind die mehr als 2,5
Millionen Staatsangesteliten. Also die Homogeneisicrung ist in erstc Linie mit dem Staat
gemeint. Hicr wird jedoch nur auf das Personal der 6ffentlichen Korperschaften, die im Gebiete
der Region téitig sind, verwicsen, nicht auf das Staatspersonal. Und ich (rage mich, ob damit wohl
das Urlteil als solches richtig ausgelegt wird und ob man der Ansicht ist, daf} deswegen nicht das
Gesetz riickverwiesen werden kann, sondern daB man eben im besonderen sagen will, daft die
Homogencisicrung mit den Staatspersonals erfolgen soll und dann auch mit dem gesamten
Personal der Offentlichen Korperschaften in der Region, weil eben damit die Mobilitdt
durchgesetzt werden soll. Dies ist ein anderer Grundsatz, also auch ein Grundsalz, der als
Reformgrundsatz bezeichnet werden kann, cben die Mobilitat. Die Mobilitdt ist einer der
Grundsitze zwischen den ortlichen offentlichen Korperschafien, zu denen aulgrund eines
anderen Urteiles des Verlassungsgerichisholes sogar die ortlichen 6ffentlichen Korperschalten,
nicht nur Gemeinden oder Handelskammern, sondern sogar dic Offentlichen Kreditanstalien
gehoren.
Aber ich wollte nur eventuell horen, wie man sich das pedacht hat.

(Chiedo una spiegazione. Al secondo comma dell’art. 1 si conferma la rispettiva
sentenza della Corte  costituzionale, La Corte costimuzionale ha detio che a  seguito
dell” impugnazione della legge—quadro statale da parte della Regione Trentino— Alte Adige, poi
della Lombardia, del Friuli—Venezia—Ginlia, del Veneto, della Val d’Aosta, delle Province di
Bolzano e Trento e della Regione Liguria, wita la legge puo essere definita di per sé una legge di
riforma economico—sociale. La Corte ad esemnpio ha deito: "E” evidente che la nawera di riforma
econtemico—sociale di una normativa non pud essere rirornata dalla sola apoditiica affermazione
del legislatore e che essa deve invece ricercarsi nell” oggetto della normativa nella sua motivazione
politica, sociale, niel suo scopo, nel suo contenuito, nella modificazione che essa apporta nei rapporti
sociali...", e poi nella stessa sentenza ha ribadito: sicuramente si tratta di cingute riforme di massima.
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Dunque ha citato cingue norme di fondo, fra queste il principio della omogeneizzazione, per cosi dire
dell” uniformazione. Essa ha affermato — e questo risulta dalla motivazione globale, in quanio la
sentenza conia ben 40 pagine ~ che in primo luogo @ intesa la omogeneizzazione. Quale istituzione
comprende il maggior numero di impiegati pubblici in Italia, che & quindi determinante in questo
senso? Indovinate un po”? E* semplicissimo. Sono i 2,5 milioni di dipendenti statali. Quindi questa
omogeneizzazione ¢ intesa in prima liogo con lo Staio. In questa legge pero si parla solo del
personale degli enti presenti nel tervitorio della Regione € non del personale statale. Quindi mi chiedo
se l’interpreiazione della sentenza sia corretta ¢ se la legge non possa venire rinviata per questo
motivo: perché nella sentenza @& intesa 1”7 omogeneizazione con il personale stalale e
contestualmente con tutto il personale degli emti pubblici della Regione. Cost si vuole realizzare la
mobilita. La mobilita & uno dei principi che vanno osservati dagli enti locali che, secondo un “altra
sentenza della Corte costituzionale, non sono solo i Comuni o le Camere di commercio, ma persino
gli Istituti di credito.
Eventualmente volevo solo sapere come & stato immaginato i tutio.)

PRESIDENTE: Qualcun altro intende intervenire sull“art. 1? Prego, Presidente Andreolli.

ANDREOLLY: Grazie, signor Presidente. Il collega Benedikter & sempre puntuate ¢ molto
informato, io voglio assicurare 17aula che questo problema & stato alla nostra atlenzione, per
evitare di trovarci di frontc alla situazionc di vedere la legge respinta dal Governo.

La norma sostanziale & calibrata dal comma 1 dell’art. 1, i commi 2 ¢ 3
vogliono evidenziare la specilicita, che del resto & richiamata anche nella sentenza della Corte,
laddove lei richiama il fatto che poi questo principio della omogencizzazione consente anche la
facilitd del trasferimento. D7altra parte per noi il trasferimento diventa fatto concreto, se lo
trasferiamo fra Regione e Province, non fra Regione ¢ Stato, quindi questo ¢ uno dei principi di
natura politica che abbiamo voluto evidenziare, degli obiettivi che intendiamo  perseguire
altraverso questo passaggio, che & quello appunto della omogencizzazione col personale delle
Province, dei Comuni ¢ poi nel comma 3, laddove richiamiamo anche la peculiaritd dclla norma
di attuazionc sul bilinguismo.

Quindi da questo punto di vista la ringrazio del rilievo, perd devo anche dirle
che abbiamo rifleituto e siamo convinti che siamo in sintonia con questo.

PRESIDENTE: Pongo in votazione I“art. 1. Chi & favorevole? Contrari? Astenuti?

L-art. 1 @ approvato 2 maggioranza con 2 voli contrari e 5 astenuti.

Prima di passarc all“art. 2, faccio presente che ha ragionc il cons. Benedikter
nel chiedere al Presidente di sospenderc la trattazionc di questo disegno di legge, ¢ lo fard dopo
17art. 13, perche sono stati presentati altri emendamenti e ritengo che per gli emendamenti
presentati alle 16.20 si debba dare a possibilita di discuterli all“interno dci singoli gruppi. Percid
i lavori del Consiglio proscguiranno fino all art. 13 e poi sospendo i lavori del Consiglio, perche
ognuno ha diritio di poter approfondire, atl”interno dei propri gruppi, gl emendamenti
presentaii pochi minuli fa.

Art. 2
Disciplina di legge

1. Sono regolali, in ogni caso, con legge regionale, ovvero, sulla base della legge,

con allo amministrativo, sentite lc organizzazioni sindacati, le seguenti malerie:
a) gli organi, e strutlure, le modali@ di preposizione alle medesime, i principi fondamentali di
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organizzazione delle strut{ure ¢ le relative attribuzioni;

b) i procedimenti di costituzione, modificazione di stato giuvridico ed estinzione del rapporto di
pubblico impiego;

¢) i criteri per la detcrminazione delle qualifiche funzionali e dei profili professionali in ciascuna
di esse compresi;

d) i criteri per la formazione professionale, I”aggiornamento e il perfezionamento;

¢) 1 ruoli organici, la loro consistenza e dotazione per qualifiche funzionali;

f) le garanzic del personale in ordine all”esercizio delle liberta e dei diritti fondamentali;

8) le responsabilita dei dipendenti, comprese quelle disciplinari;

h) la durata massima dell“orario di lavoro giornaliero;

i) 1”esercizio dei diritti dei cittadini nei confronti dei dipendenti ¢ le condizioni e modalit attc a
garantire 1a chiarezza, la trasparenza e la pubblicita dell”azione amministrativa.

Art. 2
Gesetzliche Regelung

1. Aufl jeden Fall werden mit Regionalgesetz oder aul der Grundlage des Geselzes mit

Verwaltungsakt nach Anhoren der Gewerkschaltsorganisa—tionen nachstehende Sachgebiete

geregell:

a) dic Organe, die Strukiwren, die Verfahren zur Erieilung der Direktionsaultrige, die
Grundsitze fiir den Aufbau der Amter und die entsprechenden Befugnisse;

b) die Verlahren zur Begriindung des offentlichen Dienstverhiltnisses, zur Anderung der
dienstrechtlichen Stellung und zur Aufllosung des Offentlichen Dienstverhéltnisses;

c) dic Richtlinien fiir die Bestimmung der Funktionstéinge und der jeweiligen Berufsbilder;

d) die Richtlinien fiir die berufliche Aus—, Weiter— und Fortbildung;

c) dic Stellenpline, deren zahlen—maBiger Bestand und dic Planstellen nach Funktionsréingen;

f) dic Gewihrleistung der grund —icgenden Rechie des Personals;

g} dic Haltung der Bediensteten einschlieBlich der disziplinar—rechtlichen Haftung;

h) die Hochstdauer der téglichen Arbeilszeit;

i} die Ausitbung der Rechtc der Birger gegeniiber den Bediensteten sowic die Voraussetzungen
und  Vorgangsweisen, um Klarheit, Transparenz und Offen—kundigkeit der
Verwaltungstitigkeit zu gewdhrieisten.

Anderungsantrag

Arl. 2, erster Absatz, Buchstabe i)
Nach "Beciensteien” hinzufiigen wie im Staatsgesetz:
"und ilir Recht aul Zugang und Teilnahme an der Gestaltung der Amtshandiungen”.

PRESIDENTE: E” stato presentato un emendamento all”art. 2, primo comma, letlera i}, dopo
"dipendenti® aggiungere come nella legge statale: "ed il loro diritto di accesso ¢ di partecipazione
alla formazionc degli atti nonché”, cancellare la parola "e",

Uno dei proponenti intcnde illustrare 1”emendamento? Prego, cons.
Benedikter,

BENEDIKTER: [ch habe es zwar schon in der Generaldebatic getan, aber ich méchie noch

cinmal daraul hinweiscn: Genau diese Worte sichen im Art. 2, Ziffern 9 des Staatsgesetzes
drinnen, dort heiBt es: “.sull“esercizio dei diritti dei cittadini nei confronti dei pubblici
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dipendenti € it loro diritto di accesso ¢ di partecipazione alla formazione degli atti della pubblica
amministrazione”. Und ich verstehe nicht, warum ausgerechnet wir, die Region Trentino—
Siidtirol, das auslassen, weil wir von Biirgerbelteiligung, Biirgernshe usw. nichts wissen wollen.
Ich glaube nicht, aber ich [rage mich nur, warum man das nicht ibernehmen kann, nachdem man
alles andere wortlich genau ibernomimen hat.

(L’ho gia farto presente in sede di discussione generale, ma lo faccio presente
ancora una volta: queste stesse parole sono riporiate all”articolo 2 comma 9 della legge statale:
v sull”esercizio dei diritti dei cittadini nei confronti dei pubblici dipendenti e il loro diritto di accesso
e di partecipazione alla formazione degli aiti della pubblica ammniinistrazione". Davvere noit capisco
come mai proprio noi, Regione Trentino—Alto Adige, vogliame tralasciare quesio riferimento. Non
credo che la Regione abbia intenzione di impedire la partecipazione e 1”accesso dei cittadini alla vita
della pubblica amminisirazione, ma mi chiedo semplicermente perché non si possa recepire aiche
quiesto testo visto che & gia stato recepito alla lettera anche tutto il resto.)

PRESIDENTE: Qualcun altro intende intervenire sull”’emendamento? La Giunta.
ANDREOLLI: La Giunta ha gia dichiarato il proprio assenso in sede di discussione generalc.

PRESIDENTE: Pongo in votazione t’emendamento ali’art. 2. Chi & favorevole? Contrari?
Astenuti?

L emendamento & approvato all“unanimita.

Sull”art. 2 ha chiesto di intervenire il cons. Marzari.

MARZARI: Grazie, signor Presidente. Avevo sollevato il problema anche in Commissione ¢
poiché non ho preso appunti ¢ da affora non ricordo il tenore della risposta, ripropongo la
guestione, invitando i colleghi a pensare che cosa significhi realmente il primo capoverso: “Sono
regolati, in ogni caso, con legge regionale, ovvero, sulla base della legge. con atto amministrativo,
le scguenti materie”. Tralascio 1”inciso "sentite le organizzazioni sindacali” che mi pare una
prassi giusta. Questi aspetti devono far parte del dettato della legge, ie norme amministrative
ulteriori possono essere soltanto norme di regolamento attuativo, non possono inlervenire a
disciplinarc in modo discrezionale questi aspetti, perche sono riscrva di legge.

Se questo Lesto significa questo, sono disposto a dire va bene, se invece si dice
“"con legpe” oppure "con atlo amministrativo” successivo non sono pid d7accordo.

Il problema qual &7 L‘ambito di discrezionalitd che c’¢ ncll“atlo
amministrativo, che vi debba cssere un atto amministralivo successivo sono d“accordo, una
delibera che indice il concorso, che promuove perche vi sono le caratieristiche del tal
dipendente, che stabilisce che 1”orario si fa in un certo modo piutiosto che in un altro, ¢ chiaro
chc deve csserci, ma queste cose devono esserc previste in legge, non vi possono cssere altri
criteri discrezionali che sono contenuti nell“atlo amministrativo, forsc divento troppo fiscale,
ma credo che & fondamentale questo.

Poi abbiamo degli aspetti da Jasciare alla contrattazione, e lo dice un articolo
successivo, questo articolo stabilisce dei vincoli che devono esscre quelli della legge ¢ non altri.
Quindi non capisco quel "ovvero sulla base deila legge”.

PRESIDENTE: Qualcun altro intende intervenire sull“art. 27 Nessuno. La parola alla Giunta.

ANDREOLLI: Mi rendo conto che leggendo il testo uno pud anche esserc tratlo in inganno,
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perchd non si capisce bene che cosa voglia dire, & chiiaro che non ¢’ nessun equivoco o volonta
surretlizia di lasciare poco chiara la situazione, era la copia autentica di quelio che & scritto nella
legge nazionale e rispettivamente provinciale.

La legge nazionale all”art. 2 dice: "Sono regolati, in ogni caso, con legge dello
Stato, ncll“ambito di competenza con legge regionale o delle Province autonome di Trento e di
Bolzano, owvero, sulla base della legge, per aito normalivo amministrativo, secondo
1”ordinamento dei singoli enti o tipi."

Quindi & copiato tale e quale. E” chiaro che ha solo un senso che ¢ questo
disciplinato con legge, ma chc non c’¢ discrezionalitd di lasciare o con legge o con atto
normativo. Quindi & una conseguenza della legge.

Lo stesso dicasi con Ja legge provinciale %0 marzo 1989, n. 1 alla Provincia di
Trento: "Sono regolati, in ogni caso, con legge provinciale, ovvero, sulla base deila legge, con
alto normativo amministrativo, secondo quanto previsto dallo  Statuto  speciale o
dali“ordinamento della Provincia, sentite le organizzazioni sindacali”.

Quindi & chiaro che il senso & uno solo, che & questo disciplinato con legge, poi
le conseguenze applicative fatte con atto amministrativo sono le conseguenze, ma non ¢’¢
equivoco di interpretazione, almeno dal nostro punto di vista. Abbiamo usato volutamente lo
stesso testo della normativa statale per non correre in errore.

PRESIDENTE: Pongo in votazione 17art. 2 cosl cmendato. Chi & favorevole? Contrari?
Astenulti?
L“art. 2 & approvaio a maggioranza con 3 voti di astensione.

Art. 3
Disciplina in basc ad accordi

1. Nell”osservanza dei principi di cui all“articolo 97 della Costituzione ¢ di
quanto previsto dal precedente articolo, sono disciplinati con i procedimenti e gli accordi
contemplati dalla prescnte legge, in ogni caso, i seguenti aspetti dell“organizzazione del lavoro e
del rapporto di impiego:

a) il regime retributivo e i trattamenti accessori ed integrativi, compresi quelli di missione e
trasferimento, nonché eventuali acconti;

b) i criteri per 17organizzazione del lavoro nell’ambito della disciplina fissata ai sensi del
precedente articolo 2, leticra a);

¢) lidentificazione delle qualifiche funzionali in rapporto ai profili professionali cd alle
mansioni;

dy i criteri per la disciplina dci carichi di lavoro ¢ le altre misure volte ad assicurare 1”cfficienza
delle strutiure;

e) |“orario di lavoro, la sua durata ¢ distribuzione ed i procedimenti di rispetto;

I} il lavoro straordinario;

g) i criteri per 1”auwwazione degli istituti concernenti la formazione professionale,
V"aggiornamento ¢ il perfezionamento,

h) le procedure relative all”attuazione delle garanzie del personale, anche in ordine a quanto
previsto dagli articoli 23, 24 ¢ 25 della legge 29 marzo 1983, n. 93;

i) i criteri per Iattuazione della mobilita del personale.

Art. 3
Regelung auf der Grundlage von Abkommen
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1. Unter Beachtung der Grundsétze gemifl Artikel 97 der Verfassung und der Bestimmungen

des vorstchenden Arlikels werden durch die Verfahren und dic in diesem Gesetz angeliihrien

Abkommen auf jeden Fall die nachstchenden Aspekie der Arbeitsorganisation und des

Dienstverhdlinisses geregelt:

a) dic Besoldung und die zusatzlichen und ergiinzenden Beziige einschlieBlich der Aullendicnst—
und Versetzungsvergiitungen sowic alllillige VorschuBleistungen;

b) die Richtlinien fiir die Arbeitsorganisation im Rahmen der Regelung gemis vorstichendem
Artikel 2 Buchstabe a);

c} dic Festlegung der Funktionsringe in bezug auf die Berufsbilder und die Dienstaufgaben;

d) die Richtlinien zur Regelung der Arbeitslast und die anderen MaBnahmen zur
Gewihrleistung der Leistungsfihigkeit der Amter;

e) die Arbeitszeit, ihre Dauer und Glicderung und die Verfahren zu deren Einhaltung;

f) dic Uberstundenarbeit;

g) die Richtlinien zur Verwirklichung von Einrichtungen fiir die berufliche Aus—, Weiter— und
Fortbildung;

h) die Verfahren zur Gewihrleistung der Rechte des Personals auch in bezug aul die
Bestimmungen der Artikel 23, 24 und 25 des Gesetzes vom 29, Mirz 1983, Nr. 93;

i) dic Richtlinien zur Verwirklichung der Mobilitit des Personals.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire? Nessuno. Pongo in votazione I ari. 3. Chi &
favorevole? Contrari? Astenuti?
L’art. 3 ¢ approvalo a maggioranza con 5 voti di astensione.

Art. 4
Accordi sindacali € composizione delle delegazioni

1. Per gli accordi da stipulare ai sensi della presente legge, la delegazione della
Regione ¢ designata daila Giunta regionale; della stessa fanno parte in ogni caso il Presidentc
della Giunta o un Assessore datlo stesso delegato, che la presicde.

2. La delegazione sindacale ¢ composta da non pidl di tre rappresentanti per
ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative del personale regionale.
Sono considerate rappresentative a tali fini le organizzazioni sindacali che abbiano un numero di
iscritti non inferiorc al cinque per cento delle deleghe complessivamente  rilasciate
all” Amministrazione per la ritenuta del contributo sindacale. Nei limiti suindicati spetta ad ogni
delegazione un rapprescntante in ragione di un numero di iscritti, risultante dalle deleghe, pari a
detta percentuale 0 a frazione di essa superiore alla meta.

3. Le delegazioni iniziano lc (rattative almeno sei mesi prima della scadenza dci
precedenti accordi ¢ formulano un”ipotesi di accordo entro tre mesi dall’inizio deile trattative
medesime.

4. Le organizzazioni sindacali dissenzienti dall”ipotesi di accordo, o che
dichiarino di non partecipare allc tratiative, possono trasmettere al Presidente della Giunta
regionale ed ai componenti la delegazione della Regione le loro osservazioni.

5. La Giunta regionale, entyo il termine di trenia giorni dalla formulazione
dell“ipotesi di accordo, verificate le compatibilild finanziaric come determinate nel successivo
articolo 7, ne autorizza la solioscrizione.

6. In caso di determinazione negativa della Giunta regionale, le parti devono
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formulare, entro il termine di sessanta giorni, una nuova ipotesi di accordo, sulla quale delibera
nuovamenie la Giunta regionale.

7. Entro il termine di sessanta giorni dalla sottoscrizione dell”accordo, con
deliberazione della Giunta regionale, sono recepite ed emanate lc norme risultanti dalla
disciplina contenuta nell”accordo stesso. La deliberazione & pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione.

8. Ai fini e per gli cfletti dell”articolo 4, punto 8 dello Statuto speciale di
autonomia, approvato con decreto del Presidentc della Repubblica 31 agosto 1972, n. 670, e
deli“articolo 2 della legge regionale 18 giugno 1987, n. 8, partecipano alla formazione degli
accordi di cui al presente articolo anche le Camere di Commercio, Industria, Agricoliura e
Artigianato di Trento e di Bolzano.

9. A tale scopo, la delegazione di parte pubblica della Regione di cui al comma
1 & integrata da due membri per ciascuna Camera di Commercio di Trento e di Bolzano, di cui in
ogni caso il Presidenie o un membro di Giunta dallo stesso delegato.

10. La delegazione sindacale ¢ integrata da un rappresentante per ogni
Organizzazione sindacale maggiormente rappresentativa del personale della Camera di
Commercio di Trento ¢ da un rappresentante per ciascuna Organizzazione sindacale
maggiormente rapprescniativa del personale della Camera di Commercio di Bolzano. Sono
considerate rappresentative a tali fini le Organizzazioni sindacali che abbiano un numero di
iscritti non inferiore al 5 per cento delle deleghc complessivamente rilasciate a ciascuna
Amministrazione camerale per la ritcnuia del contributo sindacale.

Art 4
Gewerkschaftsabkommen und Zusammensetzung der Delegationen

1. Fir die gemiB diesem Gesetz abzuschlicBenden Abkommen wird die Dcelegation der Region
vom Regionalausschufl bestellt; ihr gehoren auf jeden Fall der Prisident des Ausschusses oder
ein von ihm beauftragier Assessor als Vorsitzender an.

2. Die Gewerkschaftsdelegation besieht aus nicht mehr als drei Vertretern fiir jede der
reprasentativsten Gewerkschaftsorganisationen des Personals der Region. Dafiir werden als
reprisentativste Gewerkschafisorganisationen jene betrachlet, die c¢ine Mindestanzahl von
Eingeschricbenen von fiinf Prozent der insgesamt ausgestellten Vollmachien fiir den Einbehait
des Gewerkschaftsbeitrages durch die Verwaltung haben. Im Rahmen dieser Einschrinkung
stehen jeder Delegation Vertreter im Verhélnis zu der aus den Vollmachten hervorgehenden
Anzahl an Eingeschricbenen zu, dic diesem Prozentsatz oder cinem Bruchteil von mehr als der
Hiifte entspricht.

3. Dic Delegationen beginnen dic Verhandlungen wenigstens sechs Monate vor Ablauf der
vorstehenden Abkommen und erstellen innerhald von drei Monalen nach Beginn dieser
Verhiandlungen cinen Abkommensvorschlag.

4. Die Gewerkschaltsorganisationen, die mit dem Abkommensvorschlag nicht einverstanden
sind, oder erkliren, an den Verhandlungen nicht teilzunchmen, konnen dem Prisidenten dcs
Regionalausschusses und den Mitgliedern der Declegation der Region ihre Stellungnahme
iibermitteln.

5. Innerhalb der Frist von dreiBig Tagen nach erzielter Einigung iiber den Abkommensvorschlag
und nach Priifung der Vereinbarkeit gemiB Artikel 7 ermdichiigt der Regionalausschul} die
Unterzeichnung des Abkommensvorschlags.

6. Falls der Regionalausschull aber nicht cinverstanden ist, missen die Partner innerhalb der
Frist von sechzig Tagen einen ncucn Abkommensvorschlag erstellen, iiber den der
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RegionalausschuBl neuerlich zu beschiiefien hat.

7. Innerhalb der Frist von sechzig Tagen nach der Unterzeichnung des Abkommens werden
durch BeschiuB des Regionalausschusscs die Bestimmungen libernommen und erlassen, die sich
aus der im genannten Abkommen cnthaltenen Regelung crgeben. Der Beschlufl wird im
Amtsblatt der Region verdflentlichi.

8. An den mit diesem Artikel vorgeschenen Verhandiungen beteiligen sich unter Beachtung des
Artikels 4 Ziffer 8 des mit Dckret des Prasidenten der Republik vom 31. August 1972, Nr. 670
genehmigten Sonderautonomiesiatuts und des Artikels 2 des Rcegionalgeselzes vom 18. Juni
1987, Nr. 8 auch die Handels—, Industric—, Landwirtschafts— und Handwerkskammern von
Trient und Bozen.

9, Zu diesem Zweck wird dic im Absatz 1 vorgeschene Delegation der Region, die die ffentliche
Institution vertritt, mit je zwei Mitglicdern der Handelskammern von Trient und Bozen ergiinzt;
davon muB ein Mitglied auf jeden Fall der Prasident oder cin von ilin beauftragtes Mitglicd des
Ausschusses sein.

10. Die Gewerkschafisvertretung wird mit einem Vertreter {iir jede der reprisentativsien
Gewerkschaftsorganisation des Personals der Handelskammer von Trient und mit eincm
Vertreter fir jede der reprisentativsten Gewerkschaflsorganisation des Personals der
Handelskammer von  Bozen  erginzt. Dafir  werden als  repriscntativste
Gewerkschaftsorganisationen jene betrachtet, dic cine Mindestanzahl von Eingeschriebenen von
finf Prozent der insgesamt ausgesteliten Volhmachten [ar den  Einbehalt  des
Gewerkschaftsbeitrages durch jede Kammerverwaltung haben.

PRESIDENTE: Chi intende intervenire sull”art. 4? Prego, cons. Benedikler.

BENEDIKTER: Im fiinften Absatz kommt dieser Abkommensvorschiag vor: "Innerhalb der Frist
von dreilig Tagen nach erzielter Einigung iiber den Abkommensvorschlag und nach Priifung der
Vereinbarkeit gemdB Artikel 7 crméchtigt der Regionalausschuf die Unterzeichnung des
Abkommensvorschlags.” Da stimmt cinmal das Deutsche mit dem Italienischen nicht iiberein.
Ich habe es zuerst italienisch gelesen, da heifit es: "...verificate le compaltibilita finanziarie come
determinate nel successivo articolo 7,..." und da steht dicsbeziiglich nichts, "..nach Priifung der
Vereinbarkeit gemaB Artikel 7...", also dic sogenannte {inanzielle Vereinbarkeit steht nicht im
deutschen Text und diese ist schon wichtig. Ich wollte in diesem Zusammenhang (ragen, ndmlich
was passiert, wenn der Regionalausschufy bei dieser Uberpriilung fesistelll, dab da ctwas
vereinbart worden ist, was gesetzlich nicht in Ordnung ist, abgesehen von der finanzicllen
Vereinbarkeit, dic in Ordnung ist. Aber, ¢s kdnnte ja scin, daB diese Delegationen, wer immer
sie sind, sich iiber elwas geeinigt haben, was ein Abweichen von der bestehenden gesetzlichen
Regelung darstellt, was ja auch nicht sein darf. In anderen Fiilen, wenn die Landesausschiisse
oder der RegionalausschuB, Beschliissc faBt, die gesetzlich nicht in Ordnung sind, dann ist der
Rechnungshof da, der sofort diescn Punkl, diesen Tatbestand, feststellt und dann nichl
registriert und der BeschluB ist nicht wirksam. Was die Gesetze betrifft, erfolgt ja die Kontrolle
iiber dic Vereinbarkeit mit den Verfassungsgrundsitzen, durch die Zentralregicrung und
eventuell durch den Verfassungsgerichishof. Aber hier kinate cs ja sein, daB das Abkommen,
das ausgehandelt worden ist, mit einer Gesetzesbestimmung, dic bindend ist, wie die
Gesetzesbestimmungen gewohnlich sind, nicht ibereinstimmt, und dies stelit der Ausschuf} fest.
Nach dem ganzen Wortlaut ist es finanziefl tragbar, vercinbar, aber gesetzlich ist es nicht in
Ordnung. Kann er es dann auch nach diesem Gesetz ablehenen und sagen: Bitte, ihr miifit da
cine Losung finden, die mit dem Geseiz noch tragbar ist? Eine Frage.
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(Al quinto comma si formula quesia ipotesi di accordo:

"Innerhalb der Frist von dreiffig Tagen nach erzicher Einigung tiber den
Abkommensvorschlag und nach Prifung der Vercinbarkeit gemdf Artikel 7 ermdchiigi der
Regionalausschufy die Unterzeichnung des Abkommensvorschlags.” Ma qui la rraduzione tedesca
non corrisponde al testo italiano. Io ho letto il testo italiano che dice: "...verificate le compatibiliti
finanziarie come determinate nel successivo articolo 7..". Nel testo itedesco manca questo
riferimento — "...nach Prilfung der Vereinbarkeit geméfy Artikel 7..."— alle cosiddette compatibilita
finanziarie che peraltro & importante. In questo contesto volevo chiedere cosa succede se la Giunra
Regionale, dopo questa verifica, scopre che & stato concordato qualcosa che non é corretto dal punto
di vista giuridico, indipendentemente dalle disponibilitd finanziarie, che sono mvece regolari.
Poirebbe succedere che queste delegazioni, qualunque esse siano, si accordino per quaicosa clie
costituisce una deroga rispetto alla normativa esistente, il che none legittimo. In altri casi, se le
Giunte provinciali o la Giunta Regionale assumono deile deliberazioni che non sono regolari dal
punto di vista giuridico, allora interviene la Corte dei Conti che verifica questa fattispecie e non la
regisira. Di conseguenza la delibera non ha efficacia. Per quanto concerne le leggi, il controllo di
compatibilita con i principi costituzionali viene svolto dal Governo o eventualmente dafla Corie
Costituzionale. Ma qui potrebbe verificarsi che 1’accordo raggiunto non sia compatibile con una
disposizione legislativa, che & vincolante, come peraliro sono la maggior parie delle disposizioni di
legge, ¢ questa incompatibilita vience verificata dalla Giunia Regionale. Stando al testo del disegno di
legge, il tutio @ sostenibile dal punto di vista finanziario, ma dal punto di vista giuridico non 2
corretio. Secondo questa legge la Giunta pud respingere [“accordo e dire: dovete trovare una
soluzione che sia compatibile con la legge? E’solo una domanda).

PRESIDENTE: Altri intendono intervenire? La Giunta.

ANDREOLLI: Collega Benedikier, credo che la risposta pid plausibile sia una sola, se la Giunta
condividerd nel merito la proposta dell”intesa raggiunta con le organizzazioni sindacali, ma
dovesse constatare che non c”2 la copertura finanziaria, & evidente che dovrd rivolgersi al
Consiglio a fare una variazione di bilancio, darc la copertura finanziaria e poi sottoscrivere
17atto. Se invece non sard d”accordo nel merito dovra restituirla per dire, signoti voglio un”altra
proposta.

E“ cvidente che il principio generale da lei giustamente richiamato dclia
necessaria copertura finanziaria dei provvedimenti ¢ un principio sacrosanto, di carattcre
costituzionale e pertanto non pud esscte derogato. Qui & vero non & scritto questo, ma si evince
dai principi gencerali. Del resto lei sa benissimo che & una norma copiata anche questa dalla legge
nazionale e dalla legge provinciale di Trento ¢ di Bofzano, per cui & un meccanismo previsto per
dare garanzia che la copertura [inanziaria ci sia.

Quindi mi sembra abbastanza ovvio che di [ronte a questa eventuale enpassc,
cui Iei richiama, ¢i voglia la copertura finanziaria che pud essere data solo dal bilancio ¢ quindi
da un’eventuale variazione di bilancio,

PRESIDENTE: 1l cons. Benedikier ha ragione, Jeggendo il testo in tedesco manca la parola
“finanziaria" ¢ pereid questa correzione verra fatla datfa Presidenza.
Prego, per la seconda volta, cons. Benedikler.

BENEDIKTER: Der Prisident hat mich nicht verstanden, es ist vielleicht nicht richtig ibersetzt

worden. Ich habe nicht dic Frage der finanzicllen Vereinbarkeil aufgeworlen, die ist ordentlich
geregelt. Ich hab gesagt und wollle, daB Sie mir cine Antwort geben, wenn der Regionalausschul}
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in diescm Falle feststellt, daB dieses Abkommen mit einer gescizlichen Bestimmung, die mit dem
Finanziellen nichts zu tun hat, nicht iibereinstimmt; also mit dem Gesetz nicht iibereinstimm.
Was dann? Nicht die finanzielle Deckung, dic ist geregelt, das wollte ich nicht wissen, das steht
schon da. Aber wic ist es, wenn etwas gesetzlich nicht Gbercinstimmt, nicht in Ordnung ist?

(Il Presidente non ha capito la mia domanda. Forse non & stata tradotia
correttamente. Non ho sollevato la questione della compatibilita finanziaria, quella & regolata bene.
Ho detio e chiesto che Lei desse risposta a questa domanda: Cosa sticcede se la Giunia Regionale in
quiesto caso stabilisse che questo accordo si pone in contrasio con ina disposizione legislativa, che
non ha nulla a che fare con I"aspetio finanziario? Quindi non la copertira finanziaria, che 2
regolata. Ma cosa succede se qualcosa si pone it contrasto con la legge e quindi non & regolare?)

PRESIDENTE: La parola al Presidente delia Giunta.

ANDREOLLI: Collega Benedikter, non avevo capito fa domanda.

E” evidente che sc contrasta con la legge, la Giunta non potrd recepirio, d”altra
parte 17atto formale non ¢ il raccordo sindacale, & la deliberazione della Giunta. Quindi ci pud
essere un accordo defla commissione all“interno in cui ci sono i rappresentanti sindacali, ma
I“atto formale & quello della Giunta, se & contra legem & evidente che non pud farlo. Questo mi

sembra abbastanza pleonastico.

PRESIDENTE: Pongo in votazione 17art. 4. Chi ¢ favorevole & pregato di alzarc la mano.
Contrari? Astenuti?
L-art. 4 & approvato a maggioranza con 5 voti di asicnsione.

Art. 5
Contenuto degli accordi

1. Possono essere dettate con i procedimenti ¢ ghi accordi di cui all”articolo 3
norme dirette a disciplinare le procedure per la prevenzione ed il componimento dei conflitti di
lavoro.

2. E* falto divieto di concedere Lrattamenti integralivi non previsti dagli accordi
¢ comungque comportanti oneri aggivntivi. '

3. Lc organizzazioni sindacali di cui al precedente articolo debbono aver
adottato, come condizione per la partecipazionc alle procedure ivi previste, codici di
autoregolamentazione del diritto di sciopero che, in ogni caso, prevedano 1“obbligo di preavviso
non inferiore a quindici giorni ¢ modalitd di svolgimento tali da parantire la continuila delle
prestazioni indispensabili, in relazione all“essenzialitd dei servizi per assicurare il rispetto dei
valori ¢ dei diritti costituzionaimente tutelati. I codici di autoregolamentazione devona essere
atlegati agli accordi di cui all“articolo 3.

E’ stato presentato un cmendamento alt”art. 5, a firma dei conss. Klolz,
Benedikter ¢ Meraner, che recita: al primo comma aggiungere: "ferme restando {e norme
sull”esercizio del diritto di sciopero nei scrvizi pubblici essenziali ¢ sulla salvaguardia dei diritti
della persona costituzionalmente tutelati’.

Art. 5
Inhalt der Abkommen
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1. GemiB den im Artikel 3 vorgesehencn Verfahren und Abkommen konnen Bestimmungen
erlassen werden, welche dic Vorgangsweisen zur Vorbeugung und Beilegung der
Arbeitskonflikte regeln.

2. Es ist untersagl, ergiinzende Beziige zu gewihren, dic nicht in den Abkommen vorgeschen
sind und Mehrausgaben mit sich bringen.

3. Die im vorstehenden Artikel genannten Gewerkschaltsorganisationen diirfen nur dann an den
Verhandlungen teilnehmen, wenn sie beziiglich des Strcikrechts eine inlernc Regelung getrofien
haben, die vorsicht, daB der Streik wenigstens fiinfzehn Tage vorher angekiindigt und so
organisicrl wird, daB allc Diensticistungen erbracht werden, die zur Wahrung der in der
Verfassung verankerten Werte und Rechte unerldflich sind. Die internen Regelungen
hinsichtlich des Streikrechts miissen den Abkommen gemif Artikel 3 beigefiigt werden.

Anderungsantrag

Art. 5, erster Absatz, hinzufigen:

"unbeschadet der Bestimmungen des Staatsgesetzes vom 12. Juni 1990, Nr. 146 dber die
Ausiibung des Streikrechts in den lebenswichtigen olfentlichen Diensten und dic Wahrung der
verfassungsrechtlich geschiitzten Rechte der Person”.

PRESIDENTE: Qualcuno dei firmatari intende illustrare 1’emendamento? Prego, cons.
Benedikter.

BENEDIKTER: Es ist nichts zu crliutern, glaube ich: ich habe hicer ctwas schnell geschrieben
und im deutschen Text habe ich das Gesctz genannt, im italienischen nicht, und mochte bitten,
daB man im italicnischen Text hinzufiigt: "ferme restando le norme sull“esercizio del diritio di
sciopero nei servizi pubblici essenziali ¢ sulla salvaguardia dei diritti della persona
costituzionalmente tutclati sancite dalla legge statale 12 giugno 1990, n. 146". Also bitte die
Bezugnahme auf das Geselz hinzufiigen so wice im deutschen Text.

(Non c’¢ niente da spiegare, io credo, perche ho scritto un po”in fretia e nel testo
tedesco ho citato la legge, in quello italianc no. Pertamio vorrei pregare di includere nel testo itafiano
la frase seguente: "ferme restando le norme sull’ esercizio del divitto di sciopero nei servizi pubblici
essenziali ¢ sulla salvaguardia dei diritti della persona costituzionalmenie tutelati sancite dalia fegge
starale 12 giugno 1990, n. 146" Quindi prego di inserire il riferimento afla legge come nel resto
tedesco.)

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire in merito ali’emendamento? Nessuno.

Pongo in votazione 1”’emendamento all”art. 5. Chi & favorevole ¢ pregato di
alzare la mano. Contrari? Astenuti?

L’emendamento & approvato all“unanimita.

Quajcuno intende intervenire sull “art. 5? Prego, cons. Marzari.

MARZARI: Quel "possono” che & scritto all”inizio, dovrebbe esscre mutato in "debbono”, perche
mi pare un po’ troppo aleatorio dire che lc norme possono € NoN possoNo Essere detiate per
dirimere conflitti di lavoro. Secondo me & un aspetto essenziale della normativa elaborata dalla
Giunta.
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PRESIDENTE: Altri intendono intervenire sull“art. 57 Nessuno. E” stata fatla una richiesta dal
cons. Marzari in via interpretativa. La Giunta & d”accordo.

Pongo in votazione 1”art. 5 cosi emendato. Chi & favorevole & pregato di alzare
la mano. Conirari? Astenuti?

L-art. 5 & approvato a maggioranza con 4 voti di astensione.

Art.. 6
Efficacia temporale degli accordi

1. Gli accordi stipulali ai sensi della presente legge hanno durata triennale.

2. La disciplina emanata sulla basc degli accordi conserva provvisoriamente
efficacia fino all“entrata in vigore di nuove normative, fermo restando che Ic stesse si applicano
dalla data di scadenza dei precedenti accordi.

3. Il regolamento per il recepimento delle norme risultanti dalla disciplina
prevista dall“accordo del 26 settembre 1989, approvato con D.P.R. 17 gennaio 1990, n. 44, trova
applicazione nei confronti dei dipendenti regionali per il periodo 1 gennaio 1988 — 31 dicembre
1990.

Att. 6
Geltungsdauer der Abkommen

1. Dic im Sinne dieses Gesetzes abgeschlossench Abkommen haben cine Giiltigkeit von drei
Jahren.

2. Die im Abkommen getroffenc Regelung gilt so lange, bis dic neucn Vorschriften in Kraft
treten; die neuen Vorschriften werden ab der urspriinglich vorgesehenen Filligkeit der
vorstehenden Abkomimen angewandt.

3. Fir die Bedicnsteten der Region wird fiir die Zeitspanne vom 1. Jdnner 1988 bis 31. Dezember
1990 dic Verordnung angewandt, mit welcher die Bestimmungen des Abkommens vom 26.
September 1989, genchmigt mit D.P.R. vom 17. Janner 1990, Nr. 44, iibernommen werden.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull“arl. 67 Nessuno.

Lo pongo in votazione. Chi & favorevole & pregato di alzare Ia mano. Contrari?
Astenuti?

L’art. 6 & approvato a maggioranza con 6 voli di astensione.

Art.7
Copertura (inanziaria degli accordi

1. La spesa destinata alla contrattazione per il triennio deve essere indicata in
apposita legge, con la quale viene determinata la quota relativa a ciascuno degli anni considerati.

2. La Giunta regionale, in sede di approvazione degli accordi, non puo
assumerc impegni di spesa superiori allo stanziamento determinato ai sensi del comma
precedente, se non previa modifica della legpe medesima.

3. L’onere derivante dalla contrattazione collettiva viene determinato con
Iegge di bilancio nel quadro delle indicazioni del presente articolo.

Art. 7
Finanzicrung der Abkominen
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1. Die fir dic Dreijahresperiode bestimmie Ausgabe fiir dic Tarifverhandlungen ist in einem
eigencn Geselz anzugeben, wobei fiir jedes Jahr die cntsprechende Ausgabe festzulegen ist.

2. Der Regionalausschuf darf bei der Genehmigung der Abkommen keine
Ausgabenverpflichtungen vorsehen, die iiber dem entsprechend vorstchendem Absatz
festgelegten Ansatz liegen, es sei denn infolge Anderung des Gesctzes.

3. Die Ausgaben in Zusammenhang mit den Abkommen werden mil Haushaltsgeseiz unter
Beachitung der Bestimmungen des voriiegenden Artikels [esigelegl.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull “art. 77 Nessuno.

Lo pongo in votazione. Chi & favorevole & pregato di alzare la mano. Contrari?
Astlenuti?

L-art. 7 2 approvato a maggioranza con 5 voti di astensione.

Art. §
Personale dirigenziale

1. Fino all’entrata in vigore della legge di riforma della dirigenza regionale,
resta disciplinato dalle vigenti disposizioni il trattamento giuridico ed economico del personale
appartenente alla qualilica dirigenziale. Rimane altresi fermo quanto disposto dall“articolo 52
delle legge rcgionale 9 novembre 1983, n. 15, come sostituito dall”articolo 36 della legge
regionale 11 giugno 1987, n. 5.

Art. 8
Personal der Dirigentenlaufbahn

1. Bis zum Inkrafttreten des Gesclzes iiber die Reform der regionalen Dirigententaufbahn
bleiben die Bestimmungen iiber dic dienst— und besoldungsrechtliche Behandlung des
Personals vom Dirigentenrang aufrecht. Ebenso bleiben dic Bestimmungen des durch Artikel 36
des Regionalgesetzes vom L1, Juni 1987, Nr. 5 ersctzten Artikel 52 des Regionalgesetzes vom 9.
November 1983, Nr. 15 aufrecht.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull “art. 82 Nessuno.
Lo pongo in votazione. Chi & favorevole & pregato di alzare la mano. Contrari?
Astenuti?

L-art. 8 & approvato a maggioranza con 5 voli di astensione.

Ar. 9
Norma transitoria

1. Fino alla data di entrata in vigore delle nuove norme per la disciplina delle
malerie di cui ai precedenti articoli 2 ¢ 3, continuano ad applicarsi nelle maieric medesime le
disposizioni vigenti.

) Art. 9
Ubcrgangsbestimmung

1. Bis zum Inkrafitreten der neucn Bestimmungen zur Regelung der in den Artikeln 2 und 3
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_angefiihrien Bereiche werden die derzeit geltenden Bestimmungen angewandL.
PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull“art. 9? Prego cons. Marzari.

MARZARI: Giustamente la legge entrerd in vigore quando avrd superato il controllo
governalivo, ma gli artl. 2 ¢ 3 richiedono cvidentemenie una fase nella quale si elaboreranno
regolamenti, fasi attuative di cui abbiamo parlato prima, alcune strettamente vincolate datla
legge, altre con discrezionalita dipendente dalla contrattazione.

Secondo me perd non & accettabile che si dica che non ¢”¢ termine entro il
quale concluderc questa fase, perche vienc a sminuire il significato della norma, in ipotesi
potremmo arrivare a quella fase anche {ra tre anni ¢ quindi aver detto nel frattempo che noi ci
incamminiamo sulla strada della omogeneizzazione, ci sganciamo dallo Stato, perd intanto
conlinua lutto come prima e le fasi attuative per gli artt. 2 ¢ 3 ci metteranno chissa quanto
tempo.

Noi dovremmo essere in grado di dire, siccome su questi aspetti oltretutlo
abbiamo gia dei precedenti in termini di normativa che hanno viste impegnate le Province,
quindi non siamo ad una fasc innovativa in assoluto, credo che se ¢i dessimo la scadenza dido
anche 6 mesi o del 31 dicembre 1990, avremmo un termine con cui confrontarci.

Abbiamo approvato una legge che dice certe cose, siamo impegnalti entro (ot
periodo di tempo ad attuarla, non continueranno all”infinito senza termine le attuali norme, che
¢ giusto che continuino, finché le nuove non sono in atto, perd un termine deve esserci, adesso
non saprei se dire 60, 90 o 180 giorni, ma credo ¢he un termine dobbiamo metterfo.

PRESIDENTE: Siamo in discussione dell”art. 8. Qualcun altro intende intervenire? La parola
aila Giunta.

ANDREOLLI: E’ giusto il rilievo del cons. Marzari, perd I‘art. 6 che abbiamo appcna
approvato, all“ultimo comma precisa che noi recepiamo il contratto nazionale, per 17ultima
volta, dal gennaio 1988 al 31 dicembre 1990. Quindi per noi questa norma & chiara che con il 1°
gennaio 1991 siamo in nuovo regime e che quindi appena approvata la legge, avendo i 6 mesi di
tempo, non abbiamo neanche i G mesi, in fase di primo awio, ad iniziare la trattativa, perche
deve entrare in vigore con il 1° gennaio 1991,

PRESIDENTE: Prego, cons. Marzari.

MARZARI: E” vero che ¢”& quella norma, perd & anche vero che noi diciamo con un”altra
disposizione di pari grado che "continua ad applicarsi finché.." Quindi potrebbe continuare
anche per un anno, un anno ¢ mezzo, perd 1”ultimo contratto pud continuare all”infinito, fin
tanto che non attuiamo gli artt. 2 ¢ 3 della legge.

1i personale si metterd in ebollizione & chiaro, perd & cosi.

PRESIDENTE: Pongo in votazione 17arl. 9. Chi & favorevole & pregalo di alzare la mano.

Contrari? Astenuti?
L~art. 9 & approvato a maggioranza con 2 voti contrari ¢ 3 astenuti.

TITOLOII
NORME PER POTENZIARE IL SERVIZIO DI TRADUZIONE
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Art 10
Applicazione del D.P.R. 15 luglio 1988, n. 574

1. Al finc di assicurarc la piena applicazione delle norme di attuazione dello
Statulo speciale in materia di wso della lingua tedesca e della lingua ladina nei rapporti dei
cittadini con la pubblica amministrazione ¢ nei procedimenti giudiziari, approvate con D.P.R. 15
luglio 1988, n. 574, 1’ Amministrazione regionale & autorizzata ad adoitare le misure di cui agli
articoli seguenti.

All”art. 10 & stato presentalo un cmendamento, a firma dei conss. Benedikter,
Meraner ¢ Klotz, che recita: aggiungere il segucnie secondo comma: "Nell“ambito dcll”ufficio
traduzioni e relazioni linguistiche vienc prestato un servizio di informazione e di assistenza ai
cittadini che csercitano il diritto costituzionalmente tutelato, ai sensi deghi artt. 99 e 100 dello
Statuto e delle refative norme di attuazione”.

Art. 10
Anwendung des D.P.R. vom 15. Juli 1988, Nr. 574

1. Um die vollstindige Anwendung der mit D.P.R. vom 15. Juli 1988, Nr. 574 genehmiglen
Durchfithrungsbestimmungen zum Sonderstatut iiber den Gebrauch der deutschen und der
ladinischen Sprache im Verkelr der Birger mit der olfentlichen Verwaltung und in dcn
Gerichtsverfahren zu gewshrieisten, wird dic Regionalverwaltung erméchtigt, die Bestimmungen
der nachstehenden Artikel anzowenden.

PRESIDENTE: Uno dei firmatari intende illustrare I”emendamento all”art. 10? Prego, cons.
Benedikter.

BENEDIKTER: Ich habe es zwar in der Gencraldebatte erldutert, aber der Prisident des
Regionalausschusses hat geantwortet: So nicht, er ist irgendwie grundsétzlich dafiir, aber so kann
es nicht angenommen werden. Und ich habe daraus gemerkt, daf er mich nicht verstanden hat.
Ob das auch bei anderen der Fall war, das weils ich nicht. Aber es gelt bitte nicht darum, dal z.B.
jemand, der auf der StraBe von der Polizei angehalten wird oder mit einem Amt verkchrt, bei
einem Schaiter eines Staatsamies ist, oder meinciwegen mit dem Sieucramt zu tun hat und cine
Auscinandersetzung hat, aber der Beamte nur auf italienisch antwortet, dad der Betreffende dic
Bozner Stelle der Region antuft und sagt: Bitte, es solf jemand kommen und mir iibersetzen
helfen. Das wirc ja genau das Gegenteil dessen, was dic Durchfiihrungsbestimmungen
bezwecken, namlich daB der Beamte ihm ja auf deutsch antworten muB, mit ihm auf deutsch
verkehren mufB. Das habe ich nicht gemeint, denn dadurch wiirden wir ja die Nicht—
Durchfiihrung des Gesetzes iiber die Gleichstellung der deutschen Sprache geradezu firdern.
Das habe ich sicher nicht beantragt. Sondern, daB der Biirger verlangl, auf deutsch angesprochen
zu werden. Wird mit ihm nichit deutsch gesprochen, muB ¢r gemif Durchfiihrungsbestimmungen
innerhalb 10 Tagen entweder beim selben Amt, wenn er ¢§ schriftlich hat, oder auch beim
Biirgermeister dagegen Einspruch erheben und wenn notwendig eben’ die Erklirung iiber die
Sprachgruppenzugehorigkeit, dic er bei der Volkszihiung abgegeben hat, iibergeben. Und hicr
komml ¢cs dann, daB es doch Leute gibt, dic glauben, da braucht man cinen Rechisanwalt, da
mub ich zu einem Rechtsanwall gehen und der mufl mir da helfen, damit ich das vorbringen
kann, denn sonst ist es nicht giltig usw. Amnstatt eincn Rechtsanwalt zu nehmen, den cs
selbstverstindlich nicht braucht, kdnnte man sich an die regionale Stelle oder die Landessiclle —
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beim Land miiBte dasselbe gelten — wenden und fragen: Bitte, sagt mir, was ich tun soll. Es gibt
meinetwegen Leute, dic schon den Mut hitten, den Einspruch zu erheben, aber die in anderer
Hinsicht ¢ben unbeholfen sind. In dieser Hinsichil soll man eben schneil — ob nun (elefonisch
oder auch wenn es in der Stadt Bozen ist, nicht nur telefonisch, sondern auch personlich, zu
Hilfc kommen. Das war der Sinn meines Antrages, daB wir aul dicse Weise mithelfen, daf sich
der Einzelne um so leichter wehrt, weil er sagl, ich rufc die Stelie an und die hillt mir indem sie
mir sagt wic ich am besten reagieren soll. Ich glaube, das ist schon der Miihe wert, dall man s
sich gut iiberlegt und vielleicht einc andere Formulierung findel. Nachdem wir ja sowieso am
ndchsten Donnersiag fortfahren, michte ich bitten, daB man diesen Punkt ausseizl, um am
néchsten Donnerstag endgiiltig daritber zu befinden, dalb es sich auch der Regionalausschufl
iiberlegt, indem cr es meinctwegen anders formuliert. Vieileicht verstcht man mil einer anderen
irgendwie genaucre Formulierung, was eigentlich tatsichlich gemeint ist. Auf diese Weise wiirde
die Region sicher beispicigebend sein und ilr Prestige wiirde bei der Stdtiroler Bevolkerung
sicher wieder wachsen. Daher mdchte ich bitten, daB man sich das noch bis zum niichsten
Donnerslag iberiegt.

(L*ho gi& spiegato durante la discussione generale, ma il Presidente della Giunta
Regionale ha risposto: sone sostanzialmente d”accordo, ma cost ron puo essere recepito. Pertanio
ho dedotto clie non mi ha capito bene. Non so se anche per gli altri sia cosi. Ma qui io non ho inteso
ipotizzare ad esempio un caso di questo tipo:. qualcuno viene fermato in mezzo alla strada dalia
polizia oppure ha rapporti con un determinato ufficio, ¢ allo sportello di un ufficio statale o
dell” ufficio IVA e deve discutere qualcosa ma I”inieressato risponde solo in italiano. Alfora il
cittadino chiama la sede della regione a Bolzano dicendo: per cortesia mandatemi qualcunto che mi
aiuti a tradurre. Questo ¢ [“esatto contrario di quanto le norme di atruazione si propongono di
atrnare: e ciod che il dipendente debba rispondere in tedesco, debba usare la lingua tedesca. Ed io
non ho inteso questo, perché alirimenti non farenumo altro cle promuovere la mancata applicazione
della legge sulla parificazione della lingua tedesca. E non & certo quello che io ho chiesto. Bensi che il
cittadino pretenda ”uso della lingua tedesca e se cio non avviene, ai sensi delie norme di attuazione,
deve fare ricorso allo stesso ufficio che ha emesso I”atto entro 10 giorni, oppure anche al sindaco. Se
necessario deve presentare la dichiarazione di appartenenza al gruppo etnico, in conformita a quella
resa per il censimento. E qui alcune persone credono che sia necessario un avvocato che le aiuti a
portare avanii il ricorso, perche altrimenti non & valido. Invece di nominare un avvacato, che
ovvianente non ¢ necessario, gli uffici della Regione o della Provincia — anche in Provincia
dovrebbe accadere lo stesso — potrebbero intervenive ed il citadino potercbbe chicdere: ditemi cosa
devo fare. A mio awiso ci sono persone che avrebbero il coraggio di fare ricorso, ma noi sanio
magati come farlo. E proprio qui gli si potrebbe venire incontro —appunio in breve tempo — sia
telefonicamente ¢ a Bolzano anche di persona, non solo telefonicamente. Questo era il senso del ntio
enendantento. Cioé che noi prestiamo un aiuio in questo senso, in modo che il cittadino si possa
difendere pitt facilmente perche pensa: chiamo {“uflicio che mi dird come posso oppormi nel imodo
migliore. Io credo che valga la pena pensare ad una formulazione pitt precisa e dal mamento che
comunque noi riprenderenio questo argomento nella seduta di giovedi prossimo, pregherei di
sospendere questo punio per decidere definitivamente giovedi prossino in modo che anche la Giunia
regionale pensi ad un’altra formulazione. Forse con un’alira formulazione pii puntuale & possibile
capire che cosa si intende effettivamente. In questo modo la Regione potrebbe stcuramente esscre di
buon esempio ed accrescerebbe il suo prestigio presso la popolazione altoatesina. Pertanto pregherci
di riflerterei su fino a giovedi prossima.)

PRESIDENTE: Ha chiesto di intervenire sull“emendamento il cons, Kaserer.
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KASERER: Der Antrag zum Artikel 10 kénnte an und fiir sich lobend scin, nur glaube ich, dag
cr hier am falschen Platz ist, zamal es sich hier um Amter in Bozen und in Trient handelt und ich
glaubc nicht, daB dic Region hier titig werden soll, nachdem bereits in den
Durchfiihrungsbestimmungen meines Wissens vorgesehen ist, dad sich jeder Biirger bei
Verletzung der Zweisprachigkeit an das nichste Gemeindeamt begeben kann und itber diescs
Gemeindeamt, wenn er es nicht direkt iber das Amt machen will, von dem er eine
entsprechende Mitteilung erhalten hat, daf er das tun kann. Infolgedessen glaube ich nicht, daB
es notwendig ist, daB die Region hicr eine Paralleleinrichtung schalft. So gut es sonst wire, muB
ich sagen, daBl wir darauf achten miissen, daB die Zweisprachigkeit cingehalten wird und daB der
Biirger weiB, dal} er sich in all den Angelegenheiten, was die Zweisprachigkeit betrifft, an die
jeweilige Gemeinde oder an das jeweilige Amt wenden kann. Aber ich glaube nicht, daB es
notwendig ist, hier seitens der Region eincn eigencn Apparat aufzuziehen. '

(L"emendamento all’art. 10 di per sé potrebbe essere lodevole, soltanto credo che
sia al posto sbagliato, 1anto pin che qui si tratta di uffici con sede a Trenio ¢ Bolzano e non sono
dell”avviso che sia la Regione a doversi attivare in questo senso, dal momento che nelle norme di
altuazione, per quanto ne so, é gia previsto che ogni cittadino che vede violato il diritto al
bilinguismo possa sollevare I’ eccezione di nullita presso il pitt vicino ufficio comunale, se non la
viiole proporre direttamente all”ufficio dal guale & pervenuta la comunicazione. Pertanto non credo
che sia necessaria la creazione di una struttura parallela da parie della Regione. Per quanto potrebbe
essere valido, devo dire pero che noi dobbiamae adoperarci per I’ osservanza del bifinguismo ¢ anche
affinché il cittadino sappia di potersi rivolgere in wtti i casi al Comune oppure allo stesso ufficio. Ma
hon ritengo opportuno che la regione crei un apposito apparaio).

PRESIDENTE: Altri intendono intervenire sull“emendamento? Prego, cons. Tribus.

TRIBUS: Herr Prisident! Nach den Erklirungen des Abg. Benedikters muB ich sagen, daB wir
dic Intention dieses Antrages sehr wohl teilen. Ich habe das eher so als einen sprachiichen
"Ombudsmann—Dienst" verstanden, wenn ich das richtig interpretiert habe. Das heiBt, eine
Stclle, an die ich mich in sprachlicher Angelcgenheiten wenden kann, wenn ich nicht mehr
weiter weil und wenn die Inkomunikabilitidt so groB und so weit gestiegen ist, dat man sich eines
Dritien bedicnen muB, um weiterzukommen. Jetzt ist die Frage ob der Ort da richtig ist, also
angesiedelt in einem Ubersetzungsaml, wcil wir ja theoretisch davon ausgehen, zumindest was
unserc Landeshélfte betrifft, daB ja die Beamlen alle zweisprachig sind. Also man braucht nicht
cinen Uberscizer im urigsten Sinn des Wories. Man braucht eine Person, eine Stelle, an die ich
mich wenden kann, wo ich mich beraten lassen kann und wo mir eventuclt auch etwas iiberselzt
werden kann. Wenn ich mich nicht falsch erinncre, liegt im Landlag von Bozen ein
BeschluBantrag des Kollegen Brugger auf, der ja auch in diese Richtung geht, d.h. er michie
einen Ubersetzungsdienst fiir die Bevilkerung im Lande anbieten, geradezn als Dienstleistung,
Hicr ist das ganze etwas stralfer, man will nur einen Beistand, wic es da richtlig heifit. Also ich
kann mich dort beklagen und beschwerden und man kann mir dort weitcerhelfen, wenn ich das
Gefthl habe, dag ich aufgrund ciner sprachlichen Unfihigkeit nicht mehr weiter komme.

Deshalb glaube ich, daB das Anlicgen gerecht ist, habe aber Zweifel, ob der Ort
hier als solcher oder der Artikel der richtige ist, in den man so etwas einfiigen kann, weil diesc
Stelle weniger, wie gesagt, eine Ubcrscizungsstelle ist, sondern im Grunde ganz einfach eine
normale Stelle, die eigentlich jeder Mensch, jeder gute Beamte der Region und des Landes
wahrnehmen kénnte.
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(Sigiior Presidente! Dopo le spiegazioni fornite dal coliega Benedikter, devo dire
che condividiamo appicno i propositi di questo emendamento. L’ho inteso come una sorta di
difensore civico per le questioni linguistiche, se la mia interpretazione ¢ esatta. Vale a dire un uflicio
al quale mi posso rivolgere per evenmuali questioni linguistiche, quande non so pitt cosa lare, €
quando 1”incomunicabilité ¢ tale che sia necessario Vintervento di una terza persona per poter
continare il discorso. Perd dobbiamo valutare se la collocazione, esatta di questo ufficio sia
nell” ambito dell’ ufficio tradizioni, anche se ovviamente supponiamo, alneno in linea teotica, che
limitatamente alla nostra Provincia di Bolzano, gli impiegati siano tutti bifingui. Perianto non [
necessario un traduttore in senso stretto. C’¢ bisogno di una persona, di un ufficio, alla guale o al
quale io mi posso rivolgere per avere dei consigli e che eventualmente mi pud fare anche delfe
traduzioni. Se non erro, anche in Consiglio Provinciale a Bolzano c¢”e una mozione preseniata dal
collega Brugger, che si muove in questa direzione: si vorrebbe istituive un servizio raduziont per la
popolazione della Provincia, proprio come servizio. Qui il tutto & un po’pitt conciso, si vuole solo
una forma di assistenza, come & giustamente scritto. Dunque un ufficio cui io possa rivolgere le mie
rimostranze, e che mi ainti ad andare avanti in un discorso se ho la sensazione di hon esserne capace
perché non ho le cognizioni linguistiche necessarie.

Pertanio ritengo che il proposito sia buono, ma dubito che la collocazione di
questo ufficio sia quella proposta e I’ articolo dove inserire questa clausola quello giusto, percié
come ho detto non & tamio un ufficio traduzioni, ma sostanzialmente wn wflicio normalissimo, al
quale uti possono essere preposti e quindi anche ogni buon dipendente della Regione o della
Provincia.)

PRESIDENTE: Altri intendono prendere la parola in merito all’emendamento? Prego, cons.
Benedikter.

BENEDIKTER: ..Deswegen habe ich ja gebeten, dat man es cine Woche aussetze, denn bitte,
Kollege Kaserer, Du hast eines nicht beachiet. Da steht im drittcn Absatz des Art. 8 diescr
Durchfithrungbestimmungen, daB ich mich an dic Gemeinde wenden kann, wenn das Ami, was
immer es ist, in einer anderen Gemeinde gelegen ist. Also in Bozen, wo alle wichtigen Amter
konzentriert sind, darf ich mich nicht an dic Gemeinde wenden. Der Bauer oder sagen wir dery
einfache Mensch sagt, ich mochie schon Einspruch erheben, aber ich gehe jetzt nicht deswegen
zum Gerichtspriisidenten oder zum Armeckorps, sondern bitte, das miichie ich anderweitig
machen. Dann kann man ihm also in dicser Hinsicht helfen. In Bozen kann er nicht, auch wenn
die Gemeinde etwas aulzicht, etwas ordentliches diesbeziiglich, cine Art Ombudsmann, kann ef
sich in Bozen nicht an die Gemeinde wenden. In Bozen hal er keine Stelle, die ihm gegen all
diese staatlichen Amiter, dic es dort gibt, hilft. Das wire cines. Und mein Vorschlag, es hier
unterzubringen, war ja nur deswegen, weil am Eingang dicses Artikels es groBartig heibt: "Um
dic volle und zcitgerechle Anwendung der Bestimmungen iiber dic Durchfiihrung des
Autonomiestatutes Dinsichtlich des Gebrauches der deutschen und ladinischen Sprache
sicherzustellen, im Verhiltnis der Burger zur offentlichen Verwaltung und mit dem
Gerichiswesen, wird die Regionalverwaltung crméichtigt, folgende Malinahmen zu treffen..”
Also das klingt wirklich, wenn man das liest, meint man, da kommt mehr als nur dic Aufnahme
von ein paar Ubersetzer, sondern auch andere Dinge, um dicse volle wirksame Anwendung
sicherzustellen. Es braucht nicht im Rahmen des Ubersetzungsbiiros sein, es kann ruhig heibien,
man sagt Ombudsmann, aber cs ist kein Ami, sondern eine Hilfsstelle fiir die Durchsclzung
dieser Rechie.

Aber ich mochie bitten, daf man es sich einen Moment iiberiegt und am

70




nichsten Donnerstag vielieicht tauchen noch Beispiele auf. Ich hore gerade von denjenigen, dic
in Kanada waren, daf} es dort eigene Ombudsleute fiir dic Durchsetzung der Sprachrechte von
seiten des einzelnen gibt. Selbstverstindlich miiBte auch die Provinz etwas dhnliches tun und
nicht nur die Region. ... Vortdufig ist es weder doppelt noch dreifach. Das wird man schon sehen,
aber fangen wir cinmal an, geben wir cinmal cin gutes Beispicl. ..Bitte noch eincn
entsprechenden Artikel cinfiigen. Uber diesen Punkt der Abinderung sollte nichl heute
abgestimmt werden, sondern nichsicn Donnerstag, wobei sicherlich ein newer Vorschlag
crlolgen kann, entweder vom RegionalausschuBl oder von sonst jemanden.

(Per questo ho chiesto di sospendere questo punto per riprenderlo la settimana
prossima. Infatti, collega Kaserer, hai dimenticato una cosa: al terzo comma dell’art. 8 di queste
norme di artuazione si dice che se & un qualsiasi uflicio con sede in aliro comune ad emettere I atio
o la comunicazione, io mi posso rivolgere al ntio comune di residenza. Dunque a Bolzano, dove sono
concentrati tutti gli uffici principali, non posso andare in Comune. Il contadino, o diciamo 1'uome
della strada, dice: io voglio fare ricorso ma a tale scopo non vado dal Presidente del Tribunale o al
Corpo d’Armata, benst lo voglio presemtare in aliro modo. Ed & in questo senso che lo si deve
assistere. A Bolzano non pud, anche se il Conune organizza una siruttura apposita, una specie di
difensore civico: ma lui non pud andare in comune. A Bolzano non potrd rivolgersi a questo ufficio
che lo assisteréa in tutti quei casi di violazione da parte deghi uffici statali che hanno sede a Bolzano.
E questo & un primo punto. La mia proposta di inserire qui guesta clausola & motivata dal fatto che
all’inizio di questo articolo si dice solennemente:" Al fine di assicurare la piena applicazione delle
norme di attuazione dello Statuto speciale in materia di uso della lingua tedesca e della lingua ladina
nei rapporti dei cittadini con la pubblica amministrazione ¢ nei procedimenti giudiziari
1" Amministrazione regionale & autorizzata ad adottare le misure di cui agli articoli seguenti..."
Dunque, ad una prima lettura sembra proprio che il tutto non si limiti alla mera assunzione di alcuni
traduttori, ma che siano contemplari anche alti aspetti, per assicurare questa piena aituazione, E
non deve essere per forza di cose nell’ ambito dell’ ufficio traduzioni, pud anche chiamarsi difensore
civico, ma non & un ufficio, benst una struttura ausiliaria per ["imposizione di questi diritti.

Pregherei comunque di riflettere su questo punto ancora un po’e forse gioved
prossimo verranno citati altri esempi. Ho appena appreso da chi @ stato in Canada che [ esistono
dei veri e propri difensori civici per la tutela dei diritii linguistici dei singoli cittadini. Ovviamente
anche la Provincia doyrebbe fare qualcosa di analogo, ¢ non solo la Regione....Per il momento
questo servizio non ¢ né doppio né triplo. Ci sard, ma intanto iniziamo dando il buon esempio....
Quindi, per cortesia, inseriamo ancora un articolo a questo scopo, € non voliamo questo punto
dell” emendamenio oggi, ma il prossimo giovedi. Sono sicuro che potrd essere avanzata una nuova
proposta, sia da parte della Giunta che da altri Consiglieri. )

PRESIDENTE: La Giunta intende prenderc Ia parola? Prego, Presidente Andreolli.

ANDREOILLI: Grazie, signor Presidente, Gli interventi successivi del collega Benedikiet ed altri
hanno messo a fuoco meglio di questa mattina if problema. Riconosco che questa & un”esigenza
vera e che la Regione deve fare qualcosa e mi rendo anclic conto che dall”“alfermazione dell“art.
10, di caratterc programmatorio generale, non discende poi un discorso organico, perd sono
convinto che neppure [ra una settimana riusciremmo a pensare a qualcosa di organico.

I mio impegno qui a nome della Giunta & di dire: signori, per parte nostra
vogliamo fare una riflessione [ino in fondo su questo problema e probabilmente, collega
Benedikter, sard necessario, se vogliamo raggiungere questo obictlivo, non arrivare con un
articolo solo, ma bisogna pensare ad una legge pid organica, che preveda 17istituzione di questa
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struttura, sia a Trento che a Bolzano, naturalmente pit a Bolzano che a Trento ritengo, ma che
disciplini non solo le funzioni ed i compiti, in attuazionc della norma sul bilinguismo, ma che ne
dia anche i supporti necessari. Perche una norma cosl indefinita si presta a tutte le
interpretazioni, vuoi dei citladini che chiedono, vuoi def funzionario preposto.

Sono anche convinto, come diceva prima il collega che mi ha preceduto, che
probabilmente non ¢ il luogo pilt adatto dove collocarc un servizio del gencere, perché non si
tratta tanto di una sensibilita di conoscenza tecnica delle due lingue, ma di affrontare i problemi
in concreto, nella sua pid vasta complessita ed allora il mio impegno & di valutare con la Giunta
di presentare un disegno di legge ad hoc, che poi sard offerto alla valutazione delle forze
politiche in Commissione, per recepire questo per le competenze limitate aila Regione, fermo
restando che poi bisognerd anche andare in sintonia con la Provincia di Bolzano ed eventuali
Comuni, al fine di non crearc doppioni o interferenze negative.

Quindi & un problema che va affrontato, meditato, valulato insieme prima di
prendere una decisione. Per parte mia credo che sia possibile arrivare anche ad un disegno di
legge ad hoc, pid articolato che un semplice emendamento, perd in sintonia con la Provincia, con
il Comune di Bolzano per vedere di fare una cosa utile a tutti, che non crei doppioni ed
interferenze negative.

PRESIDENTE: Non posso accettare la sua ‘proposia, cons. Benedikter, di sospendere la
voltazione dell’emendamento da Ici presentato assieme ai conss. Meraner ¢ Klotz, non essendoci
la disponibilita da parte della Giunta di sospendere "art. 10.

Ha chiesto di intervenire sull’emendamento la cons. Klotz.

KLOTZ: Herr Prisident! Wenn also diesem Wunsch nicht entsprochen wird, dann mochte ich
gemal Art. 93 der Geschiftsordnung Sie ersuchen, die geheime Abstimmung in Erwdgung zu
ziehen, d.h. also dic Kollegen zu fragen, ob sich noch zwei Bereitwillige finden, diesen Antrag 7u
unterstiitzen. Wir sind zu dritt auf pcheime Abstimmung unseres Antrages. Danke!

(Signor Presidente! Se questo desiderio non viene soddisfatto, allora ai sensi
dell”art. 93 del Regolamento La pregherei di prendere in considerazione la votazione per scrutinio
segreto; quindi Lei dovrebbe chiedere ai colleghi se ve ne siano ancora due disposti ad aderire a
guesta richiesta. Noi siamo in tre a favore della votazione per scrufinio segreto del nostro
emendamento. Grazie!)

PRESIDENTE: Prima di passare alla votazione dell”emendamento chicdo alla Giunta sc &
d“accordo di sospenderce la trattazione deli’art. 10 e di acccttarc la proposta del cons.
Benedikter di rinviare la trattazione ¢ la volazione dell’emendamento ¢ dell”articolo alla
prossima sedula,

Questa era la richiesta che aveva ben formulato il cons. Benedikter. Se la
Giunta & d“accordo passerei all “art. 11.

La Giunta non ¢ d“accordo.

Allora metto in votazionc [“emendamento all“art. 10 per scrutinio segreto,
richiesto dalia cons. Klolz ed altri.

Prego distribuire {e schede.

{Segue volazione a scrutinio segreto)

PRESIDENTE: Comuntco [7¢csito della votazione:
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votanti 43

" schede favorevoli 18
schede contraric 24
schede nulle 1

Il Consiglio non approva I”emendamento all”art. 10.

Qualcuno intende intervenire sull”art. 10?7 Nessuno. Lo pongo in votazione.
Chi & favorevole ¢ pregato di alzare 1a mano. Contrari? Astenuti?

L arL. 10 2 approvato a maggioranza con 6 voti contrari ¢ 7 astenuti.

Art 1l
Concorsi pubblici per 1”assunzione di traduttori

1. La Giunta regionale & autorizzata a bandire, entro un mese dall“entrata in
vigore delia presente legge e tenendo conto del disposto dell“articolo 27 delia presente legge,
pubblici concorsi per 1”assunzione di personale da inquadrare nella disponibilitd dei posti di
organico nelle qualifiche funzionali settima, profilo professionale di collaboratore linguistico, e
sesia, profilo professionale di traduttore. ’

2. In considerazione defl“urgenza di cui all”articolo 10, i termini previsti dalla
legislazione vigente per 1”espletamento dei pubblici concorsi sono ridotti alla mela.

Art. 11
Offentliche Wettbewerbe fiir die Einstellung von Ubersetzern

1. Der Regionalausschu$f wird ermiéchtigt, innerhalb eines Monats nach Inkraftireten dieses
Geselzes und unter Beriicksichtigung der Bestimmung des Artikels 27 dieses Gesetzes,
Offentliche Wettbewerbe zur Einstellung von Personal auszuschreiben, das im Rahmen der
verfiigharen Plansteflen in den siebten Funktionsrang, Berufsbild eines sprachtechnischen
Mitarbeiters, und in den sechsten Funktionsrang, Berufsbild eines Ubersetzers, einzustufen ist.
2. In Anbetracht der Dringlichkeit nach Artikel 10 werden die in der gelicnden Gesetzgebung
vorgeschenen Fristen fur die Durchfiihrung der Offentlichen Wettbewerbe um die Hallte
gekiirzt,

3. Aufgehoben.

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull“art. 11? Prego, cons. Marzari.

MARZARI: Grazie, signor Presidente. Avevo accennato a questo problema gia nella discussione
generale, lo voglio riprendere adesso con pil precisione.

Abbiamo approvalo adesso un articolo che per assicurare i rispetto di un certo
decreto, quello sul bilinguismo, la Giunta & tenuta ad attuare i seguenti articoli, dall 11 al 14.

Ora nicnte da dire sull“art. 12, che introduce una novitd per i capiufficio
traduzioni, niente da dire per 1“art. 13, che ¢ di inquadramento, ci vuole 1a norma di legge, non
¢’¢ dubbio, ¢ serve per far funzionare il setvizio traduzioni € quindi attuare il bilinguismo, nicnte
da dire sulla progressione di carriera...

PRESIDENTE: Scusi, cons. Marzari. 1 consiglieri sono pregati di prendere posto. Stiamo
discutendo [7art. 11 ¢ prego un po” disilenzio.
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MARZARI: Grazie, signor Presidente, mi parc che il suo richiamo giunga quanto mai
opportuno.

Anche 1“art. 15 serve ali“uopo, perche introduce il discorso deile convenzioni,
rispetto alle quali non abbiamo alcuna contraricla.

L”unico articolo che & pleonastico, ¢ appunto 17articolo 11 e qual ¢ lo snodo?
E” 1”applicazione deli“art. 27 che vetrd dopo, lo discutercmo, lo approveremo probabilmente
perche & il lasciapassare per fare i concorsi, ma nof verrete a dirmi che la Giunta & aulorizzala a
bandire i concorsi, se & gia tenuta a farlo! Caso mai diciamo che introduciamo [“urgenza, ma non
vedo il perche si debba introdurre 17art. 11. E7 pleonastico, & la dimostrazione di come
I“amministrazione abbia una scarsa coscienza di s¢ ed abbia il dispregio dell”assemblea elettiva,
perché abbiamo delle leggi che obbligano la Giunta a fare i concorsi quando mancano le persone
¢ quando abbiamo posli in organico disponibili.

La Giunta ha detto: non ho potuto farlo perche non & ancora applicata la 312, ¢
verissimo, per questo introdu¢iamo 17art. 27, ma non diciamo che attuiamo 17art. 10, cio¢ il
discorso del bilinguismo con 1”autorizzazione della Giunta 2 indire i concorsi, perché non ci
siamo da alcun punto di vista.

Quindi credo che dobbjamo sempliccmente canceliare ["art. 11, con I”intesa
che approveremo 17art. 27, che & appunto quell”interpretazione che ci consente di superarc
quegli inghippi, Corte dei Conti, TAR, ecc, di cui ¢i ha parlato questa mattina il Presidente,
perd 1”art. 11 non ci sta, ne in un verso, né nell“altro.

Dovete spiegarmi la necessita dell“art. 1.

PRIESIDENTE: Altri intendono intervenire sull“art. 11?7 Ha chiesto di intervenire la Giunta.

ANDREOLLIL: Credo che nel merito ¢i siamo messi d”accordo, nel senso che & pacifico che la
Giunta non ha bisogno di ulteriori leggi per bandire i concorsi, quindi & un mero probicma
tecnico. E- vero che 17art. 27 toglic 1o snodo e quindi potra scmbrare pleonastico almeno il
primo comma deli“art. 11, perd c’¢ il secondo comma che non ¢ pleonastico come merito, uno
pud condivider!o o no, questo & un aitro discorso.

Io vorrei chiedere di sospendere la discussione di questo articolo, per fare una
riflessione, perché se & pleonastico non sto qui ad intestardirmi, sc basta {7art. 27 al fine di fare i
concorsi non c¢’& problema, voglio farc una verifica pi puntuale, resta chiaro comunque che il
secondo comma non riguarda 17art. 27 perche & a brevi termini.

Quindi faremo una verifica puntuale e rilengo utile sospenderc [“esame
dell”art. 11 e procedere con 17art. 12

PRESIDENTE: Se ho capito bene ¢’ una richiesta anche da parte del cons. Marzari di
sospendere la trattazione dell“art. 11. Voleva prendere la parola cons. Marzari? Prego.

MARZARI: Accetlo la proposta della Giunta, con 17aggiunta del dubbio che anche il comma
sccondo, non sono certy, ma va verilicato, risulti pleonastico; infatti non sono convinto che si
debba ricorrere alla riserva di legge per abbreviarc i termini.

Accetto di sospendere art. 11 ¢ trattiamo 17art. 12.

PRESIDENTE: La Giunta & d”accordo di sospendere [a trattazione dell“art. 11, quindi passiamo
alt“art. 12
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Art. 12
Direzione dell” Ulficio traduzioni e relazioni linguistiche

1. i direttore dell”Ulficio traduzioni e relazioni linguistiche ¢ non pit di due
addetti all“ufficio stesso possono essere scelti anche tra persone estrancc a pubbliche
amministrazioni in posscsso di uno dei diplomi di laurca previsti pet 1“accesso al profilo
professionale di collaboratore linguistico ¢ dei requisiti prescritti per 17accesso al pubblico
impiego, con esclusione del limite di etd. Essi devono essere in possesso di idonei titoli
professionali atti a dimostrare una adeguata esperienza professionale nel settore delle traduzioni
daile lingue italiana e tedesca.

2. La nomina & conferita con deliberazionc della Giunta regionaie su proposta
del Presidente. Gli estranei a pubbliche amministrazioni sono assunti con contratto di diritto
privato a tempo determinato di durata annuale. Il contratio ¢ rinnovabile fino ad un massimo di
cinque anni. :

3. Il personale assunto ai sensi del precedente comma 1 deve essere in poOSSESSO
dell“atiestato di conoscenza delle lingue italiana c tedesca di cui al D.P.R. 26 luglio 1976, n. 752
e successive modificazioni.

4. Al dirctiore dell” Ullicio traduzioni e relazioni linguistiche, assunto secondo
le modalita di cui al comma 1, & attribuito un traltamento economico non superiore a quello
iniziale spettante ai dipendenti regionali appartcnenti alla otlava qualifica funzionale, una
indennild di funzione non pensionabile corrispondente, nella misura lorda, a quella di cui alla
lettera ¢) del comma 1 dell”articolo 52 delia legge regionale 9 novembre 1983, n. 15, come
sostituilo dall”articolo 36 della legge regionale 11 giugno 1987; n. 5, oltre all”indennita
integrativa speciale e all“assegno per il nucleo familiare eventlualmente spettanti.

5. L’indennita di funzione di cui al precedente comma spelta altresi al direttore
dell“Ufflicio nominato tra i dipendenti regionali di ruolo.

6. Agli addetti all” Ufficio traduzioni e relazioni linguistiche, assunti secondo le
modalita del comma 1, 2 attribuito un Lrattamento economico non superiore a quello iniziale
spettante ai dipendenti regionali appartenenti alla settima qualifica funzionale, 1”indennit di
funzione di cui al successivo articolo 14, comma 2, olire ali”indennitd integrativa speciale ¢
all“assegno per il nucleo familiare eventualmente spettanti.

Art. 12
Dircktion des Amtes fiir Ubersetzungen und Sprachangelcgenitciten

1. Der Direktor des Amtes fiir Ubersetzungen und Sprachangelegenheiten und nicht mehr als
zwei Bedicnstete des Amtes konnen auch unter Personen ausgewidhit werden, die keiner
Offentlichen Verwaltung angchoren und cines der fiir die Zulassung zum Berufsbild eines
sprachtechnischen Mitarbeiters vorgesehenen Doktordiplome und dic fiir dic Zulassung zum
dffentlichen Dienst vorgeschenen Voraussetzungen mit Ausnahme der Allersgrenze besilzen.
Sic miissen geeignete Berufstitel besitzen, dic einc angemessene Berufserfahrung im Bercich der
Ubersetzungen aus der italienischen und aus der deutschen Sprache nachweisen.

2. Die Ernennung erfolgt mit Beschiufl des Regionalausschusses aul Vorschlag des Présidenten
hin. Die Personen, die keiner Offentlichen Verwaltung angehdren, werden mit privat—
rechtlichem Vertrag aufl bestimmtie Zeit fiir dic Dauer eines Jahres eingesiellt. Der Vertrag kann
bis zu hichstens [inf Jahren erncuert werden.

3. Das im Sinne des vorstchenden Absatzes 1 cingestellte Personal muB die Bescheinigung tiber
die Kenntnis der italicnischen und der deutschen Sprache nach dem D.P.R. vom 26. Juli 1976,
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Nr. 752 und den nachfolgenden Anderungen besitzen.

4 Dem nach den Vorschriften gemid$ Absatz 1 eingesteliten Direktor des Amtes fiir
Ubersetzungen und Sprachangelegenheiten wird cine Besoldung zuerkannt, die nicht hdher als
die Anfangsbesoldung ist, welche den Bedicnsteten der Region im achten Funktionsrang
zusteht, ferner eine fiir die Pension nicht anrechenbarc Funktionszulage, die im Bruttoausmab
jener nach Artikel 52 des Regionalgeseizes vom 9, November 1983, Nr. 15, gedndert durch
Artikel 36 Absatz 1 Buchstabe ¢) des Regionalgesclzes vom 11. Juni 1987, Nr. 5 entspricht, sowie
die allenfalls zustchende Sondererginzungszulage und Familiengemeinschaftszulage.

5. Die Funktionszulage nach dem vorstehcnden Absatz gebithrt ebenfails dem Direktor des
Amtcs, der aus den planmiiBigen Regionalbedienstclen ernannt wird.

6. Den nach den Vorschriften gemifl Absalz | cingestellten und dem Amt fiir Ubersctzungen
und Sprachangelegenheiten zugetcilicn Bediensleten wird cine Besoldung zuerkanat, welche die
den Bedicnsteten der Region im sicbien Funktionsrang zustchende Anfangsbesoldung uicht
iibersteigy, weiters wird jhnen dic Funktionszulage nach dem nachstelienden Artikel 13 Absatz 2
sowic die alienfalls zustchende Sondererginzungs— und Familiengemeinschaftszulage
zucrkannt. :

PRESIDENTE: Qualcuno intende intervenire sull“art, 122 Nessuno. Lo pongo in votazione. Chi
& favorevole & pregato di alzare la mano. Contrari? Astenuti?
L-art. 12 & approvalo a maggioranza con 1 voto contrario ¢ 9 astenuti.

Art, 13
Inquadramento nel ruolo unico regionale

1. It personale assunto in servizio in base alla norma del precedente articolo 12,
dopo lo svolgimento di tre anni di lodevole servizio, pud esscre inguadrato nel ruolo unico
regionale con inserimento nell’ambito della ottava qualifica funzionale, previo supcramento di
concorsi riservati di idoneita, con esami scritti ¢ orali, differenziati per il personale rivestenle
1”incarico di direttore dell”Ufficio o di addetto all” Uflicio, concernenti la tradozione, dalla
lingua italiana e datla lingua tedesca, di tesli di intercsse regionale. 11 concorso per il dirctiore
dell”Ufficio ¢ altresi finalizzato ad acquisire [“idoneitd a dirctiore di Ufficio, previsla
dall“arlicolo 25 dclla legge regionale 9 novembre 1983, n. 15, come modificato dall”articolo 18
della legge regionale 11 giuguo 1987, n. 5.

2. L’ammissionc a detti concorsi & subordinata al parcre espresso al riguardo
da) Consiglio per 1’organizzazione ¢ if personalc.

3. Le prove di esame dei concorsi riservati nonché le relative modalitd di
svolgimento saranno disciplinate con successivo regolamento di csecuzione.

4. A seguito dell”inquadramento nel ruolo unico regionale, il personale di cui
al comma 1 conserva I“indennitd di funzione di cui al commi 4 ¢ 6 dell“articolo 12 ¢ ¢id nclla
permanenza dell“assegnazione di servizio presso H"Ufficio traduzioni ¢ relazioni linguistiche.

Art. 13
Einstufung in den Einlheitstelienplan der Region

1. Nach drei Jahren lobenswerter Dicustlcistung kann das aufgrund der Bestimmung des
vorstchenden Artikels 12 eingestcllic Personal nach Bestehen hesondercr Eignungswettbewerbe
mit schriflichen und miindlichen Priifungen betreffend dic Ubersetzung von Texten regionalcn
Belanges aus der ilalicnischen und aus der deutschen Sprache in den achten Funktionsrang des

76




Einheitssiellenplanes der Region eingestuft werden, wobei diese Wettbewerbe [iir das Personal,
das das Aml eines Direkiors des Amtes oder das Aml eines Bedienstelen des Amtes bekleidet,
verschieden sind. Der Wettbewerb fir den Amisdircktor bezweckt auerdem den Erwerb der im
Artikel 25 des Regionalgesetzes vom 9. November 1983, Nr. 15, abgeéindert mit Artikel 18 des
Regionalgesetzes vom 11. Juni 1987, Nr. 5, vorgeschenen Eignung zum Amtsdirektor,

2. Die Zulassung zu diesen Wettbewerben hingt vom entsprechenden Gutachien des Beirates
fiir Organisations— und Personalangelegenheiten ab.

3. Die Priifungen der besonderen Wetibewerbe sowie dic entsprechenden Einzelheiten ihrer
Abwicklung werden mit nachfolgender Durchfiihrungsverordnung geregelt.

4. Infolge der Einstufung in den Einheitsstellenplan der Region behilt das Personal nach Absatz
1 dic Funktionszulage nach Artikel 12 Absatz 4 und 6 bei, und dies bei Weiterbesichen der
Dicnstzuleilung an das Amt fir Ubersetzungen und Sprachangelcgenheiten.

5. Aufgehoben.

PRESIDENTE: Ha chiesto di intervenire la cons. Klotz,

KLOTZ: Herr Prisident! Ich mochte nur fragen, wie man den Begrifl "lobenswerter
Dicnstlcistung" zu verstehen hat, ob ¢s dazu irgendeinen Punktckatalog gibt oder nach weichen
Kritcrien diese Auszeichnung etfolgt. Im Deutschen klingt cs ohnehin ein wenig eigenartig, von
"lobenswerter Dienstleistung” zu sprechen. Viellcicht ist s "verdienstvolle oder pllichigetreuc
Dicnsticistung". Und meine Frage ist durchaus ernst gemeint: Wie mifit man das? Wer bekommt

dicse Meriten? Wer bekommt das zuerkannt und nach welcher Scala, nach welcher Bewertung,
nach welchem MafBstab?

_ (Signor Presidente! Vorrei solo chicdere come va inteso il concetto "lodevole
servizio", se a questo scopo esiste un punteggio oppure in base a quali criteri lo si deve intendere
come fale. In tedesco 1" espressione “lobenswerter Dienstleistung” (lodevole servizio) & comungue un
espressione  un  po’strana.  Forse  sarebbe meglio  "verdienstvolle oder  pllichigetreue
Dienstleisuung®(servizio meritevole o fedele). E la mia @ una domanda assolutamente seria: Come lo

si valuta? Chi ottiene questi meriti? A chi vengono riconosciuti e in base a quale scala, a quale
valuiazione, a quale criterio?)

PRESIDENTE: Comunico che aif“art. 13 & stato presentato in quesio momento un
emendamento soppressivo, a firma Andreolli, Bacea ¢ Baucr, che recita: & soppresso il comma
due del presente arlicolo.

Qualcuno intende illustrare 1“emendamento? Prego Presidente Andreolli.

ANDREOLLI: Signor Presidente, ci siamo resi conto che abbiamo gia proposto un
cmendamento soppressivo del comma 1 dell“art. 14, che prevede questa ammissione ai concorsi
subordinata a parere espresso dal Consiglio per 17organizzazionc ¢ il personale, analogamenlte
anche qui, trattandosi di ammissione ad un concorso riscrvato, mi sembra logico sopprimerc
qucsto comma, anche per venire incontro al rilievo sollevato dalla collega Klotz.

Quindi noi proponiamo di sopprimerlo.

PRESIDENTE: Altri intervengono sull“emendamcnto? Nessuno.

Lo pongo in votazione. Chi & favorevole & pregato di alzare la mano. Contrari?
Aslicnuti?

L“emendamento & approvato con 9 voti di astensione.
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Suli“articolo ha chiesto di intervenire il cons. Marzari.

MARZARIL: Su questo articolo non c’cra solo I7aspetio che & stato adesso sollevato ¢
giustamente sanato con questo cmendamento presentalo dalla Giunta, ma credo che venga
anche introdotta una innovazione in prima nazionale ¢ quai” &7 Finora, quando le leggi
consentivano 1”assunzione di personale per chiamata, di solito dopo un certo periodo di tempo
interveniva una legge di sanatoria, dalla pid semplice, che diccva "sonoe inquadrati in ruolo” alla
pit complessa, che diceva "previo concorso interno™

Adesso siamo alla prima nazionale, li chiamiamo dall’esterno ¢ promettiamo
fin da adesso che al termine dell”incarico, con concorso inlerno, polranno essere inquadrati. Il
personale assunto in base alla norma dell“art. 12, quello che il Consigiio ha appena approvalo
con il nostro voto contrario, che non & un voto contrario alla riconosciuta mancanza di personale
in queli”ufficio, ma & un voto contrario alla scelta che viene fatta, if personale assunto in base
ali“art. 12, dopo lo svolgimento di 3 anni partecipa all“esame di idoneitd.

Mi pare che questa sia una prima nazionale che potrd anche far scuola, ma ¢
una indicazione rispetto alla quale noi non siamo assolutamente d”accordo, perche o ¢’ una
griglia di partenza che mctie tutti sullo stesso piano, nel momento in cui viene consentito di fare
il triennio, che potrd esscre pilt o meno lodevole & poi ¢“¢ I”csame, oppure & molto probabile
che chi & rimasto 11 per 3 anni ¢ non & stato mandato via, perche inidonco, possa poi superare
1“esame.

A me parc che qucsta norma non sia assolutamente legittima, non & in qucsto
modo che si reclutano i pubblici dipendenti, non sta scritio da nessuna parte, contrasia con la
legge 93, a cui pure ci richiamiamo nel primo articolo di questa legge. Le disposizioni della legge
93 del 29 marzo 1983, legge quadro, certamente non & detto che si entra nel pubblico impiego
per questa strada, che & una variante assolutamente innovaliva, ma negativa, & diseducativa.

Quindi noi non possiamo in alcun modo esscre d”accordo con questa
impostazione, che rappresenta uno stravolgimento di un modo di operare che non pud cssere
condiviso. Mi meraviglia che chi ha csaminato ed espresso un giudizio su guesta legge, non senta
il bisogno di reagire rispetto a questi segnali csiremamente negativi.

PRESIDENTE: Altri intendono intervenire sull“art. 13? La parola alla Giunta.

ANDREOLLY: Grazic, signor Presidenie. La norma avid tanti difetti, ma almeno ¢ chiara,
stahilisce, a nosiro avviso, che in battuta [inale il liveilo dei traduttori € in ottavo e settimo
livello, si incomincia perd un gradino inferiore, & vero che pud darsi che non ¢i siano precedenti,
ma queslo sta a dimostrare che non si vuole creare una situazione anomala all”inicrno
dell“ulficio esistente, dove oggi sono ai settimo Jivello, perche questa norma va letta con 17altia,
laddove si allinea tutto, previo sempre concorso interno, i passaggio dal settimo all”oltavo
livello, che I organizzazioni sindacali stanno ormai portando avanti come norma a caratiere
generale, valevole per tutti i dipendenti della Regione cd in particolare per Ia Provincia
autonoma di Trento.

Aliora posso accogliere nello spirito il rilievo del collega Marzari, laddove dice
"pud esserc inquadrato”, cosa vuol dirc? C’2 1a discrezionalita della Giunta? Quesio no, me ne
rendo conto ¢ gid propongo subito di trasformarc quel "pud esscre inquadralo” con "¢
inquadrato”. E” chiaro che il senso letterale & sbaglialo, ma il senso effettivo & di dire ¢
inquadrato previo concorso interno. Quindi propongo subito di cambiare la dizione "pud essere
inquadrato” con "¢ inquadrato previo concorso’, resta if merito del problema, uno lo pud vedere
favorevolmente, un aliro ncgativamente, ma mi permetto una modifica cosl modesta che &
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facilmente intuibile subito e non c’& bisogno di grandi spicgazioni nel recepire immediatamente
la proposta emendativa di soslituire la parola "pud cssere inquadrato” con "¢ inquadrato nel
ruojo previo superamento del concorso™

PRESIDENTE: E” stato presentato un cmendamento, a firma Andreolii ed altri, che recita: al
primo comma sostituire l¢ parolc "pud essere inquadrato” con l¢ parole "¢ inquadrato®
Qualcuno intende intervenire sull “emendamento? Prego, cons. Marzari.

MARZARI: L’emendamento che presenta fa Giunta & un emendamento garantista, nel senso
che toglie alla Giunta Ia possibilitd di csercitare un potere discrezionale, ¢”¢ un esame, I“esame
segue certe regole, 17esito porta all”inquadramento o meno, mi pare che su questo dobbianto
intenderci, altrimenti vuol dire che non abbiamo piut punti di rifcrimento e da questo punto di
vista chi si slorza di cercare di essere garantista non pud che convenire.

Ma non ¢ questo il punto, io sostengo che qui si introduce una norma
devasiante, perché consente la chiamata, quindi la discrezionalitd, con promessa di
inquadramento, certo se passa 17esame, ma se passa dopo il triennio che io gli ho consentito di
fare perché ho chiamato Tizio ¢ non Caio, questo € il punto, che & diverso dalla sanaloria, ciog
dal far dopo quello che & gia avvenuto, questo & programmare il sistema e quindi consentire la
discrezionalitd nclla chiamata con promessa di inquadramento dopo.

Ora mi rifiuto di pensare che vi siano solo quelle persone capaci di superare
I’esame, ve ne sono molte altre e la logica del venire al pubblico impiego , del poter esserc
inquadrati & quclia di aprirc le possibilitd. Se o Ic chiudo in partenza & molto probabile che chi
ha fatto il triennio, anche perche quelia & la condizione per I”esame riscrvalo, possa al 90% dei
casi essere poi inquadrato. Ma il guasto 1”ho fatto allinizio e io non posso subilo promettergli
IVinquadramento, se dovessimo essere onesti, Presidente, dovremmo dire: quesli che chiamiamo
con discrezionalitd dovranno comunque partecipare a pubblici concorsi, se vogliono avere la
garanzia di restare in Regione sempre, cosi come in Provincia ed altrove.

Questa & la soluzione che dovremo prendere, vengono qui chiamati perche c”e
urgenza, perche bisogna coprire certi posti, nessuno si oppone, cercano perd di iscrivers al
primo concorso pubblico che esce, meticndosi in concorrenza con altri, che mancano di
esperienza in quanto non hanno fat(o questa trafila, questo accelterei, di dire subito che non ci
sard sanatoria, ma se arriviamo anche a prometterla la sanatoria allora non posso esserc
d”accordo da alcun punto di vista!

PRESIDENTE: Qualcun altro intende intervenire in merito all’emendamento? La parofa alta
Giunta,

ANDREOLLI: La Giunta ritiene che [“urgenza sia 1ale da giustificare questo provvedimento, che
riconosco eccezionale. Devo precisare peraltro che in base alle norme vigenti, se questo polcsse
in teoria essere accettabile per il livello settimo, non lo & per i capiufficio, perche il pubblico
concorso non si pud fare per il capoufficio, si fa per il settimo ¢ ottavo liveilo, quindi capisco che
questa ¢ una cscamotage perche noi rileniamo 17estrema urgenza, forse dail’esterno non si
avverle quecsto, ma ho gid avuto modo di spicgarc in Commissione legislativa del perche
concrelo legato a questa situazione del tutto anomala, ma estremamente urgente, per cui siamo
carenti di fronte a questo problema proprio del capouflicio. Grazie.

PRESIDENTE: Pongo in votazione 1”emendamento ali“art. 13 presentato dalla Giunta. Chi &
favorevole & pregato di alzare la mano. Conirari? Astenulti?
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L’emendamento & approvato a maggioranza con 3 voli contrari e 3 astenuti.
Qualcuno intende intervenire suli”art. 13 cosi emendato? Prego, cons. Marzari.

MARZARI: Non mi ero reso conto che votavamo 1’emcndamento. Stavamo votando
17emendamento o 17 articolo?

PRESIDENTE: Abbiamo volato 1”emendamento.

MARZARI: Avevo detto che ero d’accordo sull”emendamento e ho volato contro. Quindi s¢
fosse possibile ripetere la votazione sull’cmendamento.

PRESIDENTE: Con questa precisazione penso non sia possibile rifare [a votazione.
L”emendamento & stalo approvato a maggioranza con 3 voti contrari e 3 astenuti.

Colleghi consiglieri, 1a Presidenza non pud interpretare lc vostre intenzioni, sc
non alzate la mano.

Per evitare discussioni rifacciamo la votazione dell”emendamento. Vi prego di
alzare la mano per dar modo alla Presidenza di poter comprendere esattamente la volonta del
Consiglio.

Pongo in votazione 1’emendamento presentato dalla Giunta. Chi & favorevole €
pregato di alzare la mano. Contrari? Astenuti?

L-emendamento all”art. 13 & approvalo a maggioranza con 3 voli contrari ¢ 3
astenuti. Il risultato non muta. ‘

Chi intende intervenire suil”art, 13?7 Nessuno.

Pongo in votazione 17art. 13 cosi emendato. Chi & favorevole ¢ pregato di alzare
la mano. Contrari? Astenuti?

L’art. 13 emendato & approvalo a maggioranza con 5 voti contrari 6 asienuli.

Considerando giusta la richiesta del cons. Bencdikier in merilo alla
presentazione del pacchetto di cmendamenti ¢ che sono le ore 18.09, chiudo i lavori di questa
seduta.

11 Consiglio regionale verra convocato a domicilio per il giorno 12 lugtio 1990,
ad ore 10.00.

Comunico inoltre al Consiglio che i lavori riprenderanno con 17art. 14 di questo
disegno di legge e la seduta proseguird fino ad esavrimento di quesio punto dell”ordine del
giorno.

La seduta ¢ tolta.

{ore 13.09)
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CONSIGLIO BREGIONALE DEL TRENTINO - ALTO ADIGE
REGIONALRAT TRENTINO - SUDTIROL.

X" Legislatura - Anno 1990 Bolzano, 9 maggio 13890

n. 38/x

Al Signor S
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO REGICONALE

INTERROGAZIONE URGENTE

Da tempo ormal negli uffici del taveolare regna 1l
malumore a causa dell'eccessivo carico di lavoro e dello
stipendio contenuto dei conservatori tavolari. Cido va a
spese dei cittadini che spesso devono attendere mesi e mesi
prima di ricevere | documenti di cui necessitano. Tale
situazione implica inoltre un danno finanziario per la
Regione e per gli interessati. Mentre il carico di lavoro
aumenta in continuazione e il passaggio alla gestione
computerizzata comporta ulteriori difficoltd di adattamento
con un c¢onseguente aumento del lavoro arretrato negli
uffici tavolari dei comuni pid grossi, lo stipendio dei
conservatori tavolari é diminuito in termini reall.

Per attirare 1'attenzione sulla loro sjituazione |
conservator!{ tavolarl stanno in parte attuando una protesta
attenendosi p.es. nelle loro funzioni sStrettamente al
regolamento di servizio. A detta degli esperti questa
situazione fara si che entro breve gli uffic{ tavolari del
comuni pid grossi non saranno pid in grado di adempiere
pienamente alle loro funzioni.

L'interrogazione & rivolta pertanto all'Assessore per
il libro fondiario e i1 catasto:

1. Cosa si prevede per migliorare possibilmente entro
breve le condizioni  di tavoro del <conservatori
tavolari? :

2. Sono programmati sensibill aumenti di stipendio?

1

Come si possone migliorare strutturalmente i 1libri
fondiari per soddisfare meglio le esigenze dei
cittadini?

F.to: I CONSIGLIERI REGIONALI
- Dr. Oskar Paterlini -

- Deg. Franz Pahl -
Pervenuta alla Presidenza

del Consiglio regionale 11
10 maggio 13890, prot. n. 1869
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CONSIGLIO REGIONALE DEL TRENTINO - ALTO ADIGE

REGIONALRAT TRENTINO - SUDTIROL

X. Gesetzgebungsperiode - 1990 Bozen, 9. Mai 1890
Nr. 38/X
An den

PRASIDENTEN DES REGIONALRATS
38100 TRIENT

DRINGENDE ANFRAGE

Tn den Grundbuchsimtern der Region staut gsich schon seit
langem Unmut iiber die Arbeitsiiberlastung bei gleichzeitig
miBiger Bezahlung der arundbuchsfiihrer. Die Leidtragenden
sind die Bilirger, die oft monatelang auf notwendige
. Dokumente warten miissen. Dies bedeutet einen finanziellen
Schaden fiir die Region und fir die Betroffenen. Wahrend
sich die Arbeit immer mehr erhdht und sich durch die
Umstellung auf Computer zugitzliche Anpassungsschwie-
rigkeiten ergeben, was zur Folge hat, daB die Grundblicher
in gr&Beren Gemeinden mwit ihrer Arbeit immer mehr in
Riickstand geraten, hat sich die Bezahlung der Grund-
buchsfilhrer in realen Werten riickldufig entwickelt.

Die Grundbuchsfilhrer sind jetzt zum Tell dazu iibergegangen,
durch streikihnliche Proteste 2z.B. durch Dienst nach
vorschrift, auf ihre Situation hinzuweisen. Nach Ansicht
von Fachleuten bedeutet dies, daB die Grundbiicher in
gréferen Gemeinden in absehbarer Zeit ihre Funktions-
fihigkeit zum grofen Teil verlieren kdnnten.

Die Frage geht daher .an den Assessor fiir Grundbuchswesen:

1. Was ist vorgesehen, um den Grundbuchsfithrern mdglichst
kurzfristig eine Verbesserung ihrer Situation zZu exr-
moglichen?

2. sind splirbare Gehaltsaufbesserungen geplant?

3. Wie konnen die Grundbiicher strukturell verbessert
werden, um auch die Interessen der Biirger besser zu
befriedigen?

gez.: DIE REGIONALRATSABGEORDNETEN
Dr. Oskar PETERLINI
Dr. Franz PAHL

Beim Priasidium des Regilonalrats
am 10. Mai 1990 eingegangen,
Prot, Ng, 1869



L*ASSESSORE PER IL LIBRO FONDIARIO £ CATASTO

Regime Autonoma Lrentino-Abto c@ige ’@ w wAutonome Rzgiarz Lrentino- Sidtisol
@ DER ASSESSOR FUR GRUNDBUCH UND KATASTER

Al
Fresidente del Consiglio Regionale
F.i. Franco Tretter

CONSIGLIO REGIONALE
REGIONALRAT

Ai Siag. 18.G115.19490

Consiglieri Regionali
Dr. Oskar Feterlini

Dr. Franz Pahl -  lprote. A0

Con riferimento all’interropazione urgente n. 3 del 9
maggic 199@ rispondo guanto segue:

E‘ wvero che per carenza di organico gli uffici tavolari
della Regione sono oberati di lavoro. In Alta Adige questa
situazione si & aggravata dopo 1°11 novembre 198% data
dell entrata in vigore del D.F.R. 574 del 15 luglio 1750
111 novembre 1989 (eqguiparazione della lingua tedesca neagli
uffici pubblici). A prescindere dall’assunzione di alcuni
conservatori, dal 2 novembre 1982 in seguito al blocco degli
organicidettato dalla cosiddetta circolare "Fomicino® non
&2 pid stato possibile assumere  personale con concaorso
pubbliceo., Il 2% gennaio rispett. i1 27 aprile la SGiunte
regionale ha approvato la legge sul personale n. 48, che
prossimamente sard discussa in Consiglio regionale. Questa
legoe prevede 1°'aggancio della posizione giuridica e del
trattamento sconomico dei dipendenti regionale,a guelli del
personale degli enti pubblici = in applicaziones delle
disposizioni del 9. «omma del art. 4 della legge statale n.
312 del 11 luglio 1580, prevede il bando degiti
indispensabili concarsi interni =] finalmente anche
1l assunzione di personale mediante concorsi pubblici. Fer
guantn riguarda i conservatori ed il personale del Libro
fondiario & prevista — richiamando 1'art. 4 del D.F.R. n.
569/1978 - la cencessione di un’idennitd di funziones per
1 attivitd di cancelleria. Secondo l'attuale pianta organica
& possibile un aumento di personale del Libro fondiario da
185 a 235 wunitd, venendo cosi incontro all’esigenza di
smaltire tutta la massa di lavoro arretrato in Alto Adige &
di far fronte all equiparazione delle lingue. Fer
1" avtomazione dei sgrvizi ed 1 rilievi E¥NDVD SAarda
necessario un ulteriore aumento di personale. :

L ASSESSORE FERWAL LIBRO FONDIARIO
E IL CAIASTO g

- Dr. Ing.

Via Gazzoletti 2 - 38100 TRENTO Cazzolettisly, 2 438100 TRIENT

Tul. D467} 234347 + 33702% Tol 461 334142 - 737022

Telefax (0461) 984037 Telefax (0461) 984037

Via Duca d’Aosta 40 - 39100 BOLZANO Duca d'Aosta-Str. 40 - 39100 BOZEN
Tel. {0471} 286395 - 270554 Tel. (0471) 286395 - 270554

Telefax (0471) 270554 Telefax (0471) 2720554
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CONSIGLIO REGIONALE DEL TRENTINO - ALTO ADIGE
REGIONALRAT TRENTINO - SUDTIROL

AUTONCME REGION TRENTINO-SUDTIROL Prot. Nr. 1991 Reg. Rat
DER ASSESSOR FUR GRUNDBUCH UND vom 18. Juni 1990
KATASTER

An den Herrn
Prédsidenten des Regionalrats
p.i. Franco Tretter

An die Herren
Regionalratsabgeordneten
Dr. Oskar Peterlini

Dr. Franz Pahl

Ich beantworte Ihre dringende Anfrage Nr, 38 wvom 9. Mai
1990:

Es stimmt, da wegen Personalmangel die Grundbuchs&mter in
der Region iiberlastet sind. In silidtirol hat sich die Lage
nach dem 11. November 1989, als das D.P.R. vom 15. Juli
1989 (Gleichstellung der deutschen Sprache in den

offentlichen Amtern) in Kraft getreten ist, weitexr
verscharft. Abgesehen von der Aufnahme einiger
Grundbuchsfiihrer konnte seit dem 2. November 1982 infolge
der vom sogenannten "Pomicino~Rundschreiben” vor-

geschriebenen Blockierung jeglicher Stellenplanerweiterung
keine neue Personaleinstellung durch ©&ffentlichen Wett-
bewerb mehr erfolgen. Am 25. Jdnner bzw. am 27. April hat
nun der Regionalausschuf das Personalgesetz Nr. 40
verabschiedet, das demndchst im Regionalrat zur Debatte
gestellt werden soll. Dieses Gesetz sieht vor, daf die
rechtliche Stellung und die Besoldung der Regional-
bediensteten mit jenen der Bediensteten der Offentlichen
Amter vereinheitlicht wird. Ferner sieht es vor, daf3 in
Anwendung der Bestimmungen des Art. 4 Absatz 9 des
Staatsgesetzes vom 11. Juli 1980, Nr. 312 die notwendigen
internen Wettbewerbe ausgeschrieben werden und endlich auch
durch offentlichen Wettbewerb neue Personaleinstellungen
erfolgen  k&dnnen. Was die  Grundbuchsfiihrer und die
Bediensteten der Grundbuchsd&mter anbelangt, so sieht das
Gesetz unter Bezugnahme auf Art. 4 des D.P.R. Nr. 569/1978
die Zuerkennung einer Sonderzulage fiir die von ihnen
ausgeubten Aufgaben eines Gerichtsschreibers vor. Der
geltende Stellenplan erméglicht eine Personalaufstockung in



den Grundbuchsi@mtern wvon 185 auf 235 Mitarbeiter. Dies
kénnte in Siidtirol sowohl zur Bewdltigung der riickstandigen
Arbeit als auch zur Gleichstellung der Sprachen beitragen.
Fiir den Ubergang auf automationsgestiitzte Dienste und fiur
die neu durchzufiihrenden Vermessungen ist eine weitere
Personalaufstockung notwendig.

DER ASSESSOR FUR GRUNDBUCH UND KATASTER
- Dr. Ing. Franz Bauer -




